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Con fundamento en el ACUERDO por ef que se dan o conocer fas Reglos de Operocidn del
Progroma de Sonidad & Inoctidod Agroaiimentario de lo Secretario de Agricultura y Desarrallo
Rurgl, para el ejercicio 2025, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 27 de enero
de 2025, asi coma el Anexo IV, “Lineomientos técnicos especificas pore fo operocion de fos
companentes de Vigiloncia epidemioldaica oe plagas ¥ enfermedodes fitozoosanitarins,
Compaftes fitozoosanitorios ¢ nocwidod agroofimentorio, ocwicolo v pesquers” de dicho
ACUERDO, el Comité de Fomento vy Proteccldn Pecuarfa del Estado de México, 5.C.,
emite |3 CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 007/2025, dirigida a toda persana
interesada en ooupar el puesto de Coordinador de Proyecto de Operocidn de Puntos de
Verificacidn Interna en Moterio Zoosonitario, de acuerdo a Io siguiente:

| Coordinador de Proyecto de Operacién de Puntos

i
Benominacidn de la vacante i Vericacifn e rna s Mabes Bopsar s e

Mamero de vacantes _ 1 funm)

Percepcldn bruta mensual ﬂn 000.00 (vei {veinte mil pesos O0/100 MM )*

' Comité de Foemento y Proteccidn Pecuarla del Estodo

Adscpcon de México, S.C.

Independencia 1327 Col, Reforma vy Ferrocarriles

Ubicacidn o sede :
Macionales CP 50070 Toluca, México.

Comtrate de  trobglo  por  thempo determinad,
iniciaimente se hard controto por tres meses, ¥ de |
ocuerde of desempefio, & reallzard ofro contrato poro g |
giecucion del programa del ejercicio fiscal vigente: bajo 5
£l Régimen de Sueldos y Salarios e Ingresos Asimilodos o I
Solarics, conforme a lo dispuesto en lo Ley Federnl del
Treehafo.,

* Con este monta, $& deberd cubrir el pago de sueldo bruto
mensual del trabajsdor v sus respectivas retenciones, pago
| de Impuestos federales, estatales y locales, asi como las
| apartaciones patronales (M55, IMFORNAVIT, S8R, entre
otros) aplicabies al tpo de contrato laborad o régimen de
contratacion gue la Instancia Ejecutora establezca,

Tipo de contrato y régimaen

Funciones del puesto:

De acuerdo a Io establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la operacidn
de los componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas v enfermedades
fitozoosanitarias, Inspeccidn de plagas v enfermedsades fitozoosanitarias: Campafias
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fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacion se
deszcriben las funciones del puesta:

L

1L

VIIL,

XII,

XIIIL.

Elaborar en coordinacidn con la Gerencia v la Coordinacidn Administrativa el
programa de trabajo.

Dar seguimiente al cumplimiento de las metas fisicas v financleras previstas
en los Programas de Trabajo.

Acatar y dar seguimiento a las dizsposiciones de caracter técnico
administrative emitidas por el Servicic Macional de Sanidad, Tnocuidad y
Calidad Agroalimentaria {SEMASITAL

Elaborar su calendario de supervisiones o comisiones, asi como, integrar el del
personal 3 5U cargd.

Realizar 1a supervisidn del personal técnico a su cargo 2n gabinete ¥ campo
para asegurar la continuidad v uniformidad de la informacidn generada
conforme @ Ios Programas de Trabajo, asl como dar segulmiento 3 las
observaciones detectadas a fin de garantizar |a operatividad,

Realizar las actividades contempladas en los Programas de Trabajo 8n caso de
ausencia o vacante de personal técnico de campo, entre otras que indique la
Unidad Responsable.

Coordinar la operacidn de las acclones establecidas en los Programas de
Trabajo v proponer 4 la Gerencia las acciones de mejora.

Realizar la evaluacldn anual fisica y financiera de los proyectos que sean de su
competencia coordinar, debiendo  describir la sitwacidn  actual, logros
alcanzados v las perspectivas cada afio sigulente,

Formular de manera conjunta la Coordinacion Administrativa el infarme de
avance fisico-financiero mensual y trimestral & informar a la Gerencia sobre el
resuliade de las acciones realizadas, en apego a los formatos establecidos
para tal fin,

Formular los informes béenicos de manera semanal v mensual, del
cumplimiento de las actividades contempladas en los Programas de Trabajo,
can informacion veraz.

Elaborar la requisicldn de materiales v senviclos para mantener la operacidn
de los Programas de Trabajo que deberd presentar a la Coordinacidn
Administrativa. Asimismo, asegurarse que esta actividad se leve a cabo de
acuerdo a ko prog ramado.

Azesorar a fa Directiva de la Instancia Ejecutora conforme a la normativa
vigente para la operacidn de las Instanclas Ejecutoras y los Programas de
Trabaja.

Coordinar y realizar el levantamiento y la actuafizacion del padrdn de
personas productoras beneficiadas por los Programas de Trabajo,

Dar la facilidad para que se realice la evaluacidn del programa de trabajo.
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Asegurar que la informacian téonica y financiera gue se ingresa a los sistemas
de [Informacidn implementados por el SEMASICA sea oportuna, weraz
congruente v de calidad.

Asistir a las sesiones del Comité de Adquisiciones y Servicios (CAS) cuando se
trate de bienes, materiales o servicios & utilizar en &l programa de trabajo baja
su respansabilidad,

Participar en eventos de capacitacién organizados por el SENASICA y otras
instiuciones del sector, en la ctual se debera aprobar la evaluacion
correspondiente, asimismg, la informacién cbtenida deberd ser replicada en
el resto del personal de las Instancias Ejecutoras, a mas tardar dos semanas
después de haber asistido a la capacitacldn, por lo que deberd levantar
evidencia de dicha accidn.

Ohbrener |a sutorizacidn o reconocimiento seglin la materia que corresponda
para el cumplimiento de sus funciones en los tiempos que establerca la
Unidad Responsable.

Elaborar la evaluacion técnica que se aplicard a losflas auxiliares de campo en
el proceso de seleccidn

Impartir las platicas al personal técnico y productores y productoras
contempladosiast en los Programas de Trabajo

Participar en las actividades de gestidn relacionadas con la Samidad e
Inocuidad Agropecuaria, tales como reuniones regionales y directivas, entre
otras,

Asumir las responsabilidades de [a Gerencla o coordinacion administrativa
ante la ausencia de estes, con lo que respecta al programa de trabajo a su
cargo.

Informar a la Unidad Responsable correspondiente, cualquier irregularidad de
las actividades derivadas de la operacldn de los Programas de Trabajo.
Atender |a problematica operativa que sg presente en la operaclén de los
Programas de Trabaje y las quefas relacignadas con la misma, hasta su
resolucidn, de manera coordinada con la Gerencla, Representacidn Estatal
Fitozoosanitana v de Inoculdad Agropecuaria ¥y Acuicola del SEMASICA v la
Linidad Responsable correspondiente,

Evaluar el desempefic anual de los(as) Profesionales de  Proyecto,
Profesionales de Campo y Auxiliares de Campo de las Instancias Ejecutoras.

En el caso de Sanidad Acuicola, verificar que los(las) Profesionales de Campao y
Augiliares de Campo, integren la informacidn en tiempa y forma del Informe
Técnico mensual.

Asegurarse que al térming de la relacidn laboral con el personal de la
Instancia Ejecutora se realice el acta de entrega recepcion de los hienes a su
resguardo, y para el caso del personal a su cargo, la entrega de |3 informacion
documental generada de manera fisica y electronics.
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Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos v requerimientos operativos:

Requisitos generales:

a) Profesional tituladoia) en nivel licenciatura del area de competencia;

b} Contar con Cédula Profesicnal;

tl Contar con experiencia demostrable documentalmente de 2 [(dos) afios en el drea
de competencia y gerencial, mangjo de equipos de frabajo;

d} Manejo de herramientas computacionales, ¥

gy Presentar documentacion comprobatle en las dreas de conacimiento.

= Escolaridad

Mivel de estudio: | Licenciatura del Srea de competencia.

Grado de avance: | THulado y con cédula profesional.

En materia de Inspeccidn de la Movilizacién Maconal para salud
animal se requiere ser profesional cituladoia) en Medicinag
Area de estudio: | Veterinaria y Zootecnia, Ingenierla en  Agronomia  con
especialidad en Zootecnia, Biologia o carrera alin a las ya
mencionadas,

« Experiencia laboral y otros

= Contar con experiencia demostrable documentalmente de 2 {dos) afios en el drea
de competencia vy gerencial, mangjo de eguipes de trabaje v doecumentackdn
comprobable en las dreas de conocimiento.

- Tener disponibilidad para viajar,

- Contar con disponibilidsd de horario para cumplir con los compromisos
relacionados con el drea de trabajo.

— Conocer las leves, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Mormas
Oficiales Mexicanas y demas instrumentos juridicos ¥ administrativos que se
dispongan para el desempefio de sus funciones.

Bases de participacidn:
# Reqguisitos de participacion:

- Podrin participar las personas gue rednan los requisitos de escolaridad v
experiencia laboral previstos en el perfil del puesta.
- Adicicnalmenta se debers cumplir con lo siguienta:
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Ser cludadanofa) mexicano(a) en pleno eercdoo de sus derechos o
extranjersia) cuya condicidn migratoria le permita la funcidn a desarroliar.
Mo haber sido sentencladola) con pena privativa de libertad por delito doboso

Tener aptitud para el desempefio de sus funclones en el servcio pablico.

La duracidn en el puesto estard sujeta a la continuidad del Programa vy las
evaluaciones de desempeno gue el Comitd de Fomenta v Proteccian Pecuaria del
Estado de México, 5.C. establezca.

Mo podridn participar las personas gue desempefien otro cargo yo funciones
dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institudon Gubermamental
¥ no Gubernamental, una vez que se notifiqgue de su aceptacién en la Instancia
Ejecutora, gue interfiera con el cumplimiento de sws funciones v horario
establecido o aguellas que hayan sido dadas de baja de otra Organksmo Auxiliar
(DA por un comportamienta inadecuado 0 gue tengan un proceso administrativo
en el area juridica del SENASICA,

Documentacidn requerida;

Las persenas aspirantes deberdn presentar copia simple legible y original o copia
certificada, para su cotejo, de |os docurmentos siguientes;

Thulo v cédula profesional.

Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

Curricuium witme actualizado,

Documentos gue comprueben fehacientemente |a experiencia [aboral
fconstancias laborales, contratos de trabajo, recibos de némina, entre otras),
Documentacion compraobatoria de capacitacion en |as dreas de conocimiento
(tursos, dipiomados, ponencias, entre otros).

Comprobante de domicilio actual,

Licencia de manejo vigente.

Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP),

Copia de identificacidn oficial vigente {credencial de elector INE, pasaporte o
cedula profesional).

Presentar Carma bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando
cargo o funciones remuneradas dentro del Goblerns Federal, Estatal o
Municipal u otra institucidn Gubemamental ¥ no Gubernamental, a partir de
su contratacidn en fa Instancia Ejecutors,

Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicando gue no ha sido
dadoja) de baja de otro Organismo Auxiliar (0A) por un comportamiento
inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el drea Juridica del
SEMASICA

Documentacion complementaria;
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Presentar copia simple legible vy original o copia certificada, para su cotejo, en caso
de que los/las andidatos (as) cuenten can la documentacion siguiente (mismas gue
n 50n un reguisito indispenzable):

- Certificacion en competencia laboral o oen habilidades profesionales distintas a
l25 consideradas para el cargo, éstas deberdn especificar clave de certificackin
Y Sar viganies,

- Publicaciones a nombre de [a persona candidaca, relacionados a su campo de
experiencia.

- Constancia gue acredite a la persona candidata come presidente ({a),
vicepresidente (a} o miembro fundadoria) de asociaciones u organizaciones no
gubermamentales, tales como  Cientificas, de Investigacion, Gremiales,
Estudiantiles o de Profesionistas.

- Graduacign con Honores o con distincidn.

- Reconocimignto o premios.

-~ Patentes a nombre del candidatao (a).

- DPerechos de autor a nombre del candidatola),

# Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podran registrarse presentando tedos los requisitos en un
harario de 10:00 a 14:00 horas. a partir de la emisién de ta presente convocatoria y hasta
el 22 de agosto del 2025, con la docurmentacidn complata antes mencionada, en las
oficinas de la Representacién Estatal Fitozoosanitaria v de Inocuidad Agropecuaria y
Acuicola (REFLAA) del SEMASICA en el Estado de Mexico, ubicadas en Av. Independencia
Oriente 1327, Cal, Reforma y Ferrocarriles Macionales C.F. 50070 Toluca, México.

Asimismo, podran registrarse enviando al correa; luis.gomezi@senasica,gob.mx con copia
& brendajerdines@senasica.gob.mx ¥ recursos humanos@cfppedomex,org.mx,  la
documentacidn requerida en una carpeta comprimida en archive PRF, misma que &l
interesado deberd entregar fisicamente el dia de 1a aplicackin de la evaluacidn técnica

Ls REFIAA del SEMASICA en of estado de México, realizard la revisidn correspondiente a la
documentacion proporcionada porlos o las aspirantes, seleccionando dnicamente a los o
las gue cumplen con los requisitos establecidas y difundidos a través de |la presente
convocatoria, para participar en la etapa de {a evaluacion técnica, convocdndolos{as) a
través del correo electrénico proparcionado al momento de su registro COMo personas
candidatas a mas tardar en 3 dias hakiles antes de |z aplicacion del examen de

conocimbentos,

+« Aplicacion de la evaluacion técnica:
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Ze realizard el 03 de septlembre del 2025, a las 1030 horas, en las oficinas de la REFIAA

del SENASICA en el Estado de México, ubicadas en Av. Independencia Qriente 1327, Col,
Reforma v Ferrocarriles Nacionales C.P. 50070 Toluca, Méxicao.

= Aplicacion de la entrevista:

fendra wverificative el dia 12 de septiembre del afio en curto. Para esta etapa se
ConvoCardn a las personas aspirantes que hayvan abtenida por lo menos, la calificacion
minima aprobatoria en la evaluacion técnica v que cumplan en su totalidad con los
requisitos de perfil def puesto v la documentacicn requerida.

La entrevista a las personas aspirantes corvocadas estard a cargo de la REFLAs del
SEMASICA en el Estado de México, una persona representante de |3 mesa
directiva/consejo directivo del Comité de Fomento y Protecclén Pecuaria del Estado de
México, 5.C. y una persana representante del Goblerno del Estado de México; v en su
taso un representante de la Unidad Responsable, quien si lo determina podrd grabar |a
entrevista para fines de trasparencia en el proceso.

= Determinacidén de la persona aspirante ganadora;

Para seleccianar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Unidad
Resporsable, debera tomar en cuenta el porcentaje cbtenido de |la sumatoria de la
evaluacion técnica, formacidn profesional, la experiencia profesional v entrevista,
conforme a los siguientes criterios:

S— Evaluaciin | Formacidn Experiencia Entrevista | Total
Técnica (%) | Profesional (%) | Profesional (%) (%) (%)
Ceordinador
de Pro all 110 10 20 100
Mofas

L Lo coliffrocion minima aprobatorio en el examen de conocimientos €5 de 80 ¢n escolo
de 0 700,
It L calificocidn minima aprobatorlo glfobol es de 80 en escalo de 0 o 100,

La Instancia Ejecutora, notificard € resultado final del conourso 2 las personas aspirantes
a mas tardar el 12 de septiembre del presente afio, via correo electrdnico v a fa persona
ganadora se fe informara que deberd presentarse a3 laborar a partic del 17 de
septiembre del 2025,
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Ls relacion laboral generada entre |3 persona aspirante gue resulte ganadora y &l Comiteé
de Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de México, 5.C., en su calldad de persona
moral de derecho privado, es responsabilidad dnica y exclusiva del Comité de Fomento y
Proteccitn Pecuaria del Estado de México, 5.C., a cargo de su patrimonio, por o que no
exlstra ningln nexo laboral con el SEMASICA o con AGRICULTURA.

= Declaracion del concurso desierto;

El concursa podrd declararse desierto cuando oourra alguno de los supuestos Siguisnies

Mo se registre ninguna persona asplrante al concurso;

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;
Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; y,

Minguna periona aspirante haya obtenido la calificacion minima aprobataria en la
evaluacidn tbenica oone sean seleccionada en la etapa de entrevista.

BanEE

En taso de dedararse desierto el concurse, se procedera a8 emitir una nueva comvocatoria
en un plaza no mayor a 10 dias habiles,

= Etapas del concurso

Bl concurso comprende las etapas que s& cumplirdn de acuerdo con las fechas
astablecidas a continuacion:

Etapa Fecha o plazo

Publicacian de la Convocatorta 12 de agosio de 2025
[nzcripcidn de los aspirantes y entraga de
expediente curricular (a partir de la publicacidn
de la Convocatorial
Publicacion de la lista de aspirantes gque
cumplieron con |95 requisitos curriculares 27 de agosto de 2025
Calendario | obtuvieron =l derecho a la presentacion del

del examnen para la evaluacidn t2cnica

22 de agosto de 2025

CONCUFS | precentacidn del examen de conacimientos 02 de vaptismbre de 2025

Motificacion  de  los  resultados  de  las
evaluaciones y aspirantes que obtuvieron &
derecha a la entrevista

10 da septiembre de 225

Entrevista 12 de septiembra do 2025

Wotificacidn  del npombre  del  candidato | 12 de septiembre de 2025
ganadar
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17 de septiembre de 2025

Inicio de labores del candidato ganadaor

¢«  Temario: (ANEXDI)

Para mayores informes v aclaracidn de dudas comunicarse al numero telefénico 722 215-
4281 de la REF1AS del SEMASICA en estado de México, o &l ndmera 722 207-5283 del
Comité de Fomento ¥ Proteccidn Pecuaria del Estado de México, 5.0, asimismo, podra
acudir la oficina de dicha Representacidn, ubicada Ay, Independencia Oriente 1327, Col,
Reforma v Ferrocarriles Macionales TP, 50070 Toluca, México, o del referido Comité de
Fomenta v Proteccion Pecuaria del Estado de México, 5.0, sita en Independenclia Mo,
1327, Col. Reforma y Ferrocarriles Macionales C.P. 50070 Toluca, México.

Toluca, Estado de México, a 12 de agosto del 2025,

ATEMTAMENTE

\B

T.P. Antoni unrt}i.‘iln:

Presidente del Comité mente y Proteccian
Fecuaria del Estada éxlco, 5.C.
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AMEXD I

Temario para la evaluaclén técnica del puesto de Coordinador de Proyecto

10.

11.

T

Operacién de Puntos de Verificacion Interna en Materia Zoosanitaria

. ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa

de Sanidad e [nocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura v
Desarrollo Rural para el ejercicio 2025

. Lineamientos Técnicos Especificos para la Ejecucion y Operacion del Programa

de Sanidad e Inccuidad Agroalimentaria 2020

. Ley Federal de Sanidad Animal, Publicada en el Diarle Oficial de la Federacion

el 25 de julio de 2007 v sus modificaciones.

Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Animal. Publicado en el Diario Oficial
de la Faderacian el 21 de mayo de 2012 v sus maodificacionas.

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el Diario
Dficial de la Federacion el 13 de marzo de 2002.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos.
Fublicada en el Diario Oficial de la Federaclén el 07 de abril de 2012,

. Morma Oficial Mexicana NMOM-031-Z00-1995 Camparfia MNacional contra |a

Tuberculasis bovina Mycobocterium bowls. 08 de marzo de 19%6. Modificacion
del 27 de agosto de 1998,

Morma Oficial Mexicana NOM-041-Z00-1995, Campafia Macional contra |a
Brucelosis en los Animales 20 de agosto de 1996, Aclaracion 20 enero 1957 y
modificacidn 06 de febrero 2004

Morma Oficial Mexicana NOM-067-Z00-2007, Campafia Macional para la
prevencian y control de la rabia en bovinos y especies ganaderas, Publicada el
20 de mayo de 2011 y su modificacidn del 15 de julio de 2014,

ACUERDD por el que se establece la campana nacional para el control de la
Garrapata Boophiius, Publicade en el Diario Oficial el 10 de septiembre de
2012,

ACUERDO por el que se da a conocer la campafia vy las medidas zoosanitarias
gue deberdn aplicarse para el diagndstico, prevencidn, control ¥ erradicacion
de la Influenza Aviar Motificable.

MNorma Oficial Mexicana, NOM-001-Z00-19%4, Campafia Macional contra la
Varroasis de las Abejas y sus modificaciones.



