INSTANCIA EJECUTORA

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 019B15/2026
{Ajuste de fechas)

Con fundamento en el ACUERDO por &l que se dan a conocer las Reglas de Operacidn del Programa
de 5anidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretarla de Agricultura y Desarrolle Rural, para el
ejercicio 2026, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2025, asi como el
Anexo IV, "Lineamlentos téenicos especificos para la operaciin de los componentes de Vigilancia
epidemiclogica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Campafias fitozoosanitarias e Inocuidad
agroalimentaria, acuicola y pesquera® de dicho ACUERDO. La Unidn Ganadera Regional de Michoacan
&n su calidad de Instancia Ejecutora emite la CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No. 019/2028,
dirigida a todos los interesados en ocupar el puesto de "Gerente de la Instancia Ejecutora Unidén
Ganadera Regional de Michoacdn (Transversal)”, de acuerdo con lo siguiente:

Denominacién de la Gerente de la Instancia Ejecutora Unién Ganadera Reglonal de
Vacante Michoacén (Transversal)

Mimero de Vacantes 1(Una)

PRrCRpCIn Rru $32,000.00 (Treinta y dos mil pesos 00/100 M.N)

Mansual =
Adscripcién Unlén Ganadera Reglonal de Michoacsn
Ubicacidn o sede Morelia, Michoacin
Tipo de contrato y > SR
_______ régimen "Frﬂ_ tacién de Serviclos Profesionales (Honorarios)

Funciones del Puesto:

De acuerdo con lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la operacidén de los
componentes de Vigilancia epidemicldgica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Campafias
fitozoosanitarias e inocuidad agroalfimentaria, aculcola y pesquera”™ a continuackén se describen las
funciones del puesta;

L Planear estrategias que coadyuven a la conservacidn y mejora de los estatus fitozoosanitarios,
acuicolas y pesqueras y de inocuidad;

II. Promaover y asesorar a la Directiva en la operacion de las Instanclas Ejecutoras en la Entidad,
conforme a la normativa establecida para poder fundonar (procesos de reestructuracidén) v para
mantener su vigenda,

III, Asesorar a la Directiva de las Instanclas Ejecutoras, sobre la operacidn de les Programas de Trabajo.
canforme a la normativa vigente;

IV, Mantener la coordinadén y comunicacién constante con el Gobierno del Estado, la Oficina de
Representacion en la entidad federativa de la Secretaria v las Unidades Responsables del SENASICA,
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con el objeto de dar cumplimiento a la normativa aplicable a las programas y a las metas convenidas,
asi como de los logros que se pretenden alcanzar con los Programas de Trabajo:

V. Verificar que las coordinadiones de los proyectos, el (la) coordinador {a) administrativo (a) y los
auxiliares administrativos{as), realicen las actividades contempladas en los Programas de Trabajs,
elaboren y envien los Informes técnicos de los Programas de Trabajo segln corresponda; con
informacion veraz, aslmismo, que slaboren los informes mensuales ytrimestrales de los avances fisicos
y finanderas de los Programas de Trabajo y la evaluacion de estos, al clerre del ejercico;

Vl. Emviar a la Unidad Responsable correspondiente los Programas de Trabajo en los tiempos
establecidos para su revision y validacon oportuna;

VIL Priorizar la atenchdn de los asuntos relaclonados con los Programas de Trabajo operados por las
Instancias Ejecutoras;

VI Informar de manera general a las Juntas Locales de Sanidad Yegetal los acuerdos derivados de las
reunlones de |a COSLA;

DX Cumplir y dar seguimiento a las disposiclones emitidas por el SENASICA;

¥. Coordinar, analizar y supervisar la elaboracian, |2 ejecucion, el seguimiento y la evaluacidn de las
acciones contemnpladas en los Programas de Trabajo;

X1 Supervisar que e personal en |as Instancias Ejecutoras cumpla con las atribuciones y sus
responsabilidades asignadas;

XIL Elaborar el informe correspondiente de las supervisiones que realice a los Programas de Trabajo y
a las Instancias Ejecutoras, v notificar a la Unidad Responsable correspondiente en caso de detectar
irregularidades, asi como de las comisiones llevadas a cabo dentro v fuera del estado o pais;
entregandolo a la Presidencia del Organo Directivo de las Instandias Ejecutoras;

ML Integrar los informes mensuales y trimestrales fisicos-financiercs, conforme a los Programas de
Trabajo;

XIV. Integrar los informes mensuales y trimestrales que se presentaran ante |a COSIA, asi como el
cierre operativo y la evaluacidn anual correspondiente;

XY, Vigilar v supervisar que la coordinacién administrativa realice la ministracién de recursos -

econdmicos con oportunidad y en apego a los Programas de Trabajo, a efecto de gue la adgquisicion de '
bienes y servicios sea oportuna para la realizacion de las acciones de los Programas de Trabajo;

V1 Asegurar que los montos salariales, las prestaciones v los viaticos se paguen conforme a lo
establecido en los Programas de Trabajo;

XVIL Vigilar el estricto cumplimiento de metas y ejercicio de recursas, con el objeto de evitar desvios
de fondes e Incurmplimiento de matas;

*VII, Vigilar que las acciones y adguisiciones de bienes y servicios por parte de las Instancias Ejecutoras
cumplan con los procedimientos establecidos;

XI¥. Dar seguimiento a los acuerdos que se generen en las reuniones de la COSIA y verificar su debido
cumplimento;

¥, Atender las recomendaciones técnicas y administrativas de mejora en apego 2 ke normativa
aplicable, sefialadas por la COSLA;
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A1 Participar en el CAS y en la COSILA;

¥¥II, Dar las facilidades para que se realicen satisfactoriamente las auditorias, evaluadones,
supervisiones de los Programas de Trabajo v de la operacion de las Instancias Ejecutoras de la entidad;
XML Asumir |25 responsabllidades del Coordinador Administrativo, del coordinador de proyvecto o de
la coordinadora de proyecto ante la ausencia de este o ésta y cuando la operaddn de un nuevo
proyecto o requiera;

XXIV. Participar en eventos de capacitacion, debiendo aprobar fa evaluacion comespondiente, asi comao,
en reuniones organizadas por el SENASICA v otras instituciones del sector, previa autorizacidn de la
Unidad Responsablbe, dicha participacidn estara en funcidn de los asuntos por atender inherentes a la
operacion de los Programas de Trabajo;

M. Designar a un responsable de la Gerencla cuando se encuentre de comision, vacaciones a
incapacidad, siempre y cuando se tenga el visto bueno de la Presidencia de la Instancia Ejecutora;
YOI, Implementar un calendario de supervisiones con el apoyo de las areas téonicas y administrativas;
XXVIL. Proporcionar la capacdtacion de induccion al personal que ingresa a laborar en la Instancia
Ejecutora;

JXWIIL Contar con los conocimientos para el manejo de los Sistemas Informaticos que implemente el
SENASICA para la operacidn y sequimiento de los Programas de Trabajo;

XX, Comunicar en tiempo y forma a la Unidad Responsable la presencia de enfermedades de
notificacion obligatoria o de alte impacto econdmico, asi como presencia o deteccion de contaminantes
gue representen un riesgo para la inocuidad del producto;

XXX, Para el caso de Sanidad Acuicola, debera enviar el informe técnico mensual correspondiente;
31, Motificar a las Unidades Responsables de los cambios en el Organo Directive de las Instancias
Ejecutaras;

YOI Disponer la aplicacién de los PAAAS conforme a los procedimientos para las adquisiciones, los
arrendamientos de bienes y la contratacién de servicios, y

X1V, Establecer las directrices para la administracian, aprovechamiento, ccupadion, mantenimiento y
conservacion de los bienes sobre los cuales se tenga dominio.

Perfil del Puasto;

De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos.

= Requisites generales:
a) Profesional tituladola) en nivel licendatura del area de competencia;
b) Contar con Cédula Profesional, y
c] Contar con experiencla técnica v gerencial o de manejo de equipos de trabaje,
demostrable en los Gltimos 4 {cuatre) afios en la materia que corresponda.
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Requisitos especificos

En materia de 5alud Animal @ Inoculdad Pecuaria, los sigulentes:

I. Medicina Veterinaria y Zoatecnia o bien, de otra profesion afin con postgrado
en Salud Animal con al menos 6 {seis) afios de experiencia demostrable en &l
Area de estudio | puesic, y

fl. Conocimlentos demostrables en materia de inoculdad alimentaria,
microbiologia, SRRC, Buenas Practicas Pecuarias, POES, HACCP, [dentificacidn y
Trazahilidad.

Todo el personal de las Instanclas Ejecutoras, ademds de los perflles particulares, deberdn:

Ademas de los perfiles particulares, deberan;

I. Presentary aprobar la evaluacion técnica respectiva, con excepcion del nivel de Secretarialo

IL.  Saber conducir, estar apto para conducir y contar con licencia de manejo vigente (incuye al
personal administrativo, gue por motive de sus funciones utilice vehicule de la Instancia
Ejecutora);

L. Tener disponibllidad para viajar;
IV. Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el
area de trabajo;

V. Mo estar desempefiando un cargo o funcones remuneradas dentro del Gobierno Federal,
Estatal o Municipal u ofra institucion Gubernamental y no Gubernamental, a partir de su
contratackdn en la Instancia Ejecutora, a fin de que no interfiera con el cumplimiento de sus
funciones y horario establecido, y %

VI. FPresentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar inhabilitado{a) de sus ~o |\
funciones por la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno o haya sido dado(a) de baja de otro '
Organisma Auwdliar (OA) por un comportamiento inadecuade © que tenga un proceso
administrativa en el drea juridica del SENASICA,

Vil. En el caso de que el puesto demande contar con titulo profesional y este sea electrénico,
deberd presentar documento digital en formato XML y constancia de autenticacién del
titulo electrénico.

Escolaridad

|'MEdi-dI13 Veterinaria y Zootecnia.

(Nivel de estudio: Profesidn afin con postgrado en Salud Animal

Profesional Titulado (a) en nivel licendatura de Medicina Veterinarta y

lerado de = {Zootecnia o bien, de otra profesién afin con postgrade en Salud Animal.

Contar con Cédula Profesional,
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Medicina Veterinaria y Zootecnia o bien, de otra profesidn afin con
ostgrado en Salud Animal con al mencs & (seis) afios de experiencia
Area de estudio: maostrable en el puesto, y Conodimientos demostrables en materia
# inoculdad alimentaria, microbiclogla, SRRC, Buenas Practicas
Pecuarias, POES, HACCP, Identificacion y Trazabilidad.

Experiencia laboral y otros

Contar con & afios de experiencla y conocimientos en materis de Salud Animal, Inocuidad
agroalimentaria, microblologia, SRRC, Buenas Practicas Pecuarias, POES, HACCP,
Identificacion y Trazabilidad

Contar con al menos cuatro anos de experiencia téonica y gerencial, y maneajo de equipos de
trabajo.

- Tener disponibilidad para viajar.

- Contar con disponibilidad de horario para cumplir con les compromises relacionados con el
area de trabajo.
Conoder las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientas, Normas Oficiales Mexicanas
y dernds instrumentos juridicos y administrativos gue se dispongan para el desempefio de sus
funciones.

Bases de participacién:

= Requisitos de participacidn

-  Podrian participar las personas gue rednan los requisitos de escolaridad y experiencia laboral
previstos en el perfil del puesto.

- Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:

» Ser ciudadano {a) mexicano (a) en pleno ejerdicio de sus derechos o extranjero {a) cuya
condicion migratoria permita |a funcién a desarrollar.

« Mo haber sido sentenclade {a) con pena privativa de libertad por delito doloso,

» Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio plblico.
La duracion en el puesto estard sujata a la continuidad del Programa y las evaluaciones de
desempefio que |a Unién Ganadera Reglonal de Michoacén establezca,

« No podran participar las personas que desempefien otro cargo yfo funciones dentro del
Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién Gubernamental y no Gubernamental,
una vez gue se notifigue de su aceptackin en la Instancla Ejecutara, que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y horario establecido o aquellas que hayan side dadas de baja
de otro Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o gue tengan un proceso
administrativo en el drea jurldica del SEMASICA
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Documentacidn requerida

Las personas aspirantes deberdn presentar copla simple legible y original o copla certificada, para su
cotejo, de los documentos sigulentes:

Tiule y Cédula profeslonal.

Salicitud de empleo con fotografia reclente.

Curriculurn vitae actuslizado.

Documentos que comprueben fehadentemente |2 experiencia laboral (constancias laborales,
contrates de trabajo, recibos de ndmina, entre otros)

Documentacidn Comprobatoria de capacitacion en las areas de conocimiento (cursos,
diplomadas, ponencias, entre otros).

Comprobante de domicilio actual,

Licenda de manejo vigente.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Copia de identificacion oficial vigente (credendal de elector IMNE, pasaporte o cédula
profesional).

Fresentar Carta Protesta de decir verdad de no estar desempefiando cargo o funclones
remuneradas dentro del Goblerno Federal, Estatal o Municipal u otra institucion
Gubernamental y no Gubernamental, a partir de la contratacién en la Instancia Ejecutora.
Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar inhabilitado{a) de sus fundianes par,
la Secretarfa Anticorrupelén v Buen Gobierno o haya sido dado{a) de baja de otro ﬂrgarlismuh"'
Auxdliar (DA} por un comportamiento inadecuado o gue tenga un proceso administrativo en el
area juridica del SENASICA.

Carta bajo protesta de decir verdad en la gue se sefiale que no cuenta con familares [aborando
en la Instancia Ejecutora o que formen parte de su representacion legal.

MOTA: Seré motivo de descarte quien no presente la totalidad de la documentacitn.

Ls documentacién soporte para comprobar la experiencia laboral, deberd contener:

Para el caso de constancias o cartas laborales, fecha de inicio y término del periodo laborado
{dd/mm/za), puesto, funcienes desempefiadas o actividades generales;

O en su caso, podra comprobar a través de recibos de ndmina (1ro y ditimo page); contrate ¥
baja; recibos de honararios;

Para el libre ejercicio, debera comprobar con recibos de honorarios, dedaraciones de
impuestos ante el SAT

Documentacidn complementario

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de gue los
candidatos cuenten con la documentacion siguiente {mismas que no son un requisito indispensable);

I

Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las consideradas
para el cargo, éstas deberdn especificar clave de certificacidn y ser vigentes.
Publicaciones a nombre de la o el candldato, relacionados a su campo de experiencla.
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Constancia que acredite a la o el candidato como presidente o presidenta, vicepresidente o
vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asociaciones u organizaciones no
gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacidn, Gremiales, Estudiantiles o de
Profesionistas,

- Graduacidn con Honores o con distinclén,
Reconocimisnio o premios.

- Patentes a nombre de la o el candidato.

- Derechos de autor a nombre de la o el candidato

= Reglstro de ospirontes

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los reguisitos en un horario de 09:00
a 15:00 horas, a partir de la emisidn de la presente convocatoria y hasta el dia 06 de julio de 2026, con
la documentacibn completa antes mencionada, en las ofidnas de la Representacidn Estatal
Fitosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola (REFIAA) del SENASICA en Michoacn, ubicadas
en Av. Venturg Puente 359, Colonilo Chepultepec Norte, C.P. SE260 Morelia, Michoascdn.

Asimismo, podran registrarse enviando al correo: cecilio zamora®@senasica.gob.me, v con copla a
rh@ieugrm.com la documentacidn requerida en una carpeta comprimida en archive PDF, misma que
el interesado debera entregar fisicamente. &l dia de la aplicacién de la evaluacién téenica.

iy
1

La REFIAA del SEMASICA en Michoacdn, realizard la revision correspondiente a |a documentacidn
proparcionada por los o las aspirantes. seleccionando Gnicamente a los o las que cumplan con los
requisitos establecidos y difundidos a través de la presente convocatoria, para participar en la etapa,
de la evaluacion técnica, convocandolas(as) a través del correo electrénico propordionado al momenta
de su registro como personas candidatas a mas tardar en 3 dias hébiles antes de la aplicacién del
examen de conocimientos,

= Aplicaclién de le evaluacidn técnica:

Se realizara el 16 de julio de 2026, a las 10:00 horas, en las oficinas de la Representacitn Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Aculcola (REFLAA) del SENASICA en Michoacan, ubicadas
en Av. Venturg Puente 359, Colonla Chapultepec Norte, C.P. S8260 Morelia, Michoacdn.

= Aplicocidn de o entrevisto

Tendra verificative el dia 23 de julip del afio en curso. Para esta etapa se convocardn a las personas
aspirantes gue hayan cbtenido por lo mengs, la calificacién minima aprobatoria en la evaluacion
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técnica ¥ que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del puesto y la documentacion
reqguerida,

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estard a cargo de la REFIAA del SENASICA en
Michoacdn, una persona representante del Organo Directive de la Instancia Ejecutora Unidn Ganadera
Regional de Michoacdn, una persona representante del Gobierno del Estado de Michoacén, un
representante de la Representacion de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural en la Entidad, y
en su caso un representante de la Uinidad Responsable, quien si lo determina podra grabar la entrevista
para fines de trasparencia en el proceso.

= Etopas del concurse
El concurso comprende las etapas gue se cumpliran de acuerdo con las fechas establecidas a

continuacion:
Etapa Fecha o plazo
Publicacidn de la Convocatoria 22/06/2026
Inscripcion de los aspirantes y entrega de 06/07 /2026

expediente curricular {a partir de la publicacion
de la Comwocatoria y  hasta el plazo
determinado)

Metificacién por correo  electrdnice a los 13/07 /2026
aspirantes que cumplieron con los requisitos
curriculares y obtuvieron el derecho a la
Calendarle | presentacién del examen para la evaluacldn

del téenica
concurse | Presentacién del examen de conocimientos 16/07/2026
Notificacién de los  resultados de las 22107/ 2026

evaluaciones y aspirantes que obtuvieron el
derecho a la entrevista

Entrevista * 23f07/2026
Notificacion del nombre del candidato ganador 30/07,/2026
Inicio de labores del candidato ganador 01/08/2026

* El horario se notificara via correo electrénica,

= Determinocién de la persong asplrante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Unidad Responsable, deberd
tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacidn técnica, formacian
profesional, |a experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:
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Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Unidad Responsable, deberd
tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacion técnica, formacion
refesional, la experienda prefesional y entrevista, conferme a los sigulentes eritarios:

Evaluacidn Formacidn Experiencia AT
Puesto Técnica (%) | Profesional (%) | Profeslonal (%) | Entrevista (%)} | Total (%)
I 50 10 20 20 100
MNotas:

L La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0.2 100.
I, La calificacion minima aprobatoria global es de B0 en escala de 0 a 100

La Instancia Ejecutora, notificara el resultado final del concurso a las personas aspirantes a mas tardar
el 30 do Jullo de 2026, via correo electronico y a la persona ganadora se le informard gue deberd

presentarse a laborar a partir del 01 de agosto de 2026

La refacién laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y la Instandia Ejecutora,
er su calidad de Persona Moral de derecho privado, es responsabilidad Gnica y exclusiva de la Instancia
Ejecutora, a cargo de su patrimonio, por lo que no existird ningln nexo laboral con el SENASICA o con

AGRICULTLIRA,
s Declarocidn del concurso desierto:

El concurso podra dedararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos sigulentes:

Mo se registre ninguna persona aspirante al concurso;

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; v,

Ninguna persona aspirante hays obtenido la calificacidn minima aprobatoria en la evaluacién
técnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista,

onoTe

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria en un plazo
no mayor a 10 dias habiles.

» Temario: (ANEXO I}
Para mayores informes y adaradén de dudas comunicarse al niomero telefénico 443 113 0300 ext.
64255, de la REFIAA del SEMASICA en el Estado de Michoacén, o a los nimeros 443 316 4020 [ 443 316
5024 de |z Unién Ganadera Reglonal de Michoacdn, asimismo, podrd acudir la oficing de dicha
Representacidn, ublcada Av. Venture Puente 359, Colonio Chapultepec Norte, C.P. 58260 Morelin,
Michagcdn, o del referido Unidn Ganadera Regional de Michoacdn sita en Caltoda fo Huerta # 2112,
Colonia Cosmos, C.P. 58050, Morelio, Michooodn.
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Morelia, Michoacdn 22 de Junlo de 2026

ATENTAMENTE

LIC. ABRAHAM ANGEL CUEVAS MENDOZA
Ei Presidente del Consejo Directivo de |a
Unién Ganadera Reglonal de Michoacdn
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ANEXO1

Temario para la evaluacién técnica del puesto de Gerente de |a Instancia Ejecutora Unidn
Ganadera Regional de Michoacén (Transversal)

o ACUERDD por el que se dan a conocer las Reglas de Operacidn del Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentarla de la Secretaria de Agriculura v Desarrollo Rural para el ejercicio 2026,

o Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacion de los Componentes de Vigilanda
Epidemiologica en Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafas Fitoroosanitarias e
Inocuidad Agroalimentaria, Aculcola y Pesguera.

o Ley Federal de Sanidad Animal, Publicada en el Diario Oficial de la Federacidn el 25 de julio de 2007
Gltima refarma.

o Ley Federal de Sanidad Animal, Publicada en el Diario Oficial de la Federacian el 25 de julio de 2007 y
sus modificaciones.

o Manual de atencidn de gusaneras en |los animales para los OASA 2025,
o Manuel de obtencidn y envio de muestras para enfermedades en abejas 2025,

o Manual de obtencidn y envio de muestras para el programa nacional de wvigilancia a Ia resistencia a
los antimicrobianos (RAM) en la avicultura nacional,

o Manual de obtenddén y ermdo de muestras para el proegrama nadional de vigilancia a la resistencia a-
los antimicrobianes (RAM) en granjas porcinas.

o ACUERDO mediante el cual se dan a conocer las medidas aplicables en materia de epidemialogia y
de vigilancia epidemioldgica #n animales terrestres v el uso de la informacion del Sistema Macional
de Vigilancia Epidemialdgica en los Estados Unidos Mexicanos.

o ACUERDO mediante el cual se activa, integra y opera el Dispositivo Nacional de Emergencia de
Sanidad Animal, para prevenir la entrada vy diseminacion del Gusano Barrenador del Ganado
ecasionade por la mesca (Cochifemyla hominivorax) y, en su caso, controlarlo y erradicario en las
regiones 6y 7 con posibilidad de extender su aplicacion paulatina, parcial o total a las demnds regiones
previstas en el articulo 134 del Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Animal en caso de que se
detecte o se tenga evidencia cientifica de la presencia o Inminente diseminacion de la plaga en otros
estados del territorio nacional, 29/07 /2024

o ACUERDO por el cual se amplia la vigencia del similar mediante el cual se activa, integra y opera el
Dispositive Macional de Emergencia de Sanidad Animal, para pravenir 13 entrada v diseminacién del
Gusano Barrenador del Ganado ocasionado por la mosea (Cochlfomyia hominfvarax) v, en su caso,
contrelarlo y erradicarlo en las regiones 6y 7 con pesibilidad de extender su aplicacidn paulatina,
parcial o total 3 las dernas regiones previstas en el articulo 134 del Reglamento de la Ley Federal de
Sanidad Animal en caso de gue se detecte o 5e tenga evidencla clentifica de la presencia o inminente
diseminacian de la plaga en otros estados del territorio naclonal. 23/071 /2025

o ACUERDO por el gue se modifica el similar mediante el cual & activa, Integra v opera el Dispositivo
Macional de Emergencia de Sanidad Animal, para prevenir 1a entrada y diseminacidn del gusano
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barrenadeor del ganado ocasionado por la mosca (Cochifemyio hominivorax) v, en su caso, controlarla
v erradicarlo en las regiones 6y 7 con posibilidad de extender su aplicacldn paulatina, parcial o total
a las demnas reglones previstas en ef articulo 134 del Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Animal

en caso de que se detecte o se tenga evidencia dentifica de la presencia o inminente diseminacidn
de la plaga en otras estados del territorio nacional, 02/12/2025

o ACUERDO por el gue se da a conocer la campafia y las medidas zoosanltarias gue deberdn aplicarse
para & diagndstico, prevencion, controd v erradicaddn de la Influenza Aviar Motificable, en las zonas
del territorio de los Estadas Unidas Mexicanos en las que se encuentre presente esa enfermedad.

o Flegliamentu de la Ley Federal de Sanidad Animal. Publicado an el Diaria Oficial de la Faderacidn el 21
de mayo de 2012 y sus modificaciones.

o MNerma Oficial Medicans NOM-041-Z00-1995, campafia Macional contra la Brucelosis en los
Animabes.

o MNorma Oficlal Mexicana NOM-067-Z00-2007. Campafia Nadonal para la prevencidn y control de la
rabia en bovinos y especles ganaderas,

o Acuerdo por el que se establece la Campafia Nacional para el control de la garrapata Boophilus spp.
o Guia de Seguimiento epidemiolégico de la Tuberculosis Bovina (SEMASICA) 4ta versidn enero 2016,

o ACUERDO para la operacién de la Campafta Macional contra la Tuberculosis Bovina (Mycobacterium |
bowis).

o Ley Federal de Sanidad Animal y su Reglamenta, | !
http:/ /www.diputados.gob.mxfLeyesBiblio/pdf/LFSA_150218.pdf y
http://www.diputados.gob,mx/LeyesBiblio/regley/Reg_LFSA. pdf

o Manuales de apoyo de los Sistemas de Reducddon de Riesgos de Contaminadon:
hittps:/ fwaww.gob.mx/senasica/documentos/manuales-de-apoyo-de-los-sistemas-de-reducdon-de-
riesgos-de-contaminacion

a  Norma 012-Z00-1993, Especificaciones para la regulacién de productos guimicos, farmacéuticos,
biolégicos y  alimenticlos para uso en  animales o consumo  por  éstos,
https: / fwww.gob.mxfsenasica/documentos/nom-012-200-1993

o Acverdo por el que se establece la Campafia Nacional para el Control de la Garrapata Boophilus sp
o hitps:/fdof.gob.mx/nota_detalle.php ?codigo=5190251 &fecha=20/05/2011#qgsc.tab=0

o Norma 025-200-1995 Caracteristicas y especificaciones zoosanitarias para las instalaciones, equipo
y operacion de establecimientos que fabriquen productos alimenticios para uso en animales o
consumo por éstos. hitp://publico.senasica.gob.mx/?doc=512lico.senasica.gob.my/?doc=512.

o Norma De0-Z00-1995: Espedificaciones zoosanitarias para la transformadion de despojos animales y
su empleo en la aimentacion animal. https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-060-zoo-
1999

a Norma 061-200-1999: &pe::iﬁ::a:innﬂ: zoosanitarias de los productes alimenticios para consumo
animal.

https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-061-z00-1999
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o Morma 064-200-2000: Lineamientos para la clasificacion y prescripdon de productos farmacéuticos
veterinarios por el nmivel de riesgo de 5LIS ingredientes Activos.
https: [ fwww.gob. mx/senasica fdocumentos/nom-064-200-2000
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