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SEGUNDA CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA No  023/ 2026 

 
Con  fundam ento en  e l ACUERDO por el que se dan a  conocer la s Regla s de Operación del 
Programa  de Sanidad e Inocuidad Agroa limenta ria  de la  Secreta ría  de Agricultura  y Desa rrollo 
Rura l, pa ra  el ejercicio 2026, pub licado en e l Dia rio  Oficia l de  la  Fede ración  e l 31 de  
d iciem bre  de  2025, así com o e l Anexo IV. “Lineamientos técnicos específicos pa ra  la  operación 
de los componentes de Vigilancia  epidemiológica  de plagas y enfermedades fitozoosanita ria s, 
Campañas fitozoosanita ria s e Inocuidad agroa limenta ria , acuícola  y pesquera” de  d icho 
ACUERDO, e l Com it é  Es t a t a l p a ra  e l Fom e n t o  y Pro t e cción  Pe cu a r ia  d e l Es t a do  de  
Ja lisco , S.C., em ite  la  PRIMERA CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA No . 023/ 2026, 
d irig ida  a  toda  pe rsona in te re sada  en  ocupar e l puesto  de  Profesiona l de  Proyecto de 
Inocuida d Pecua ria , de  acue rdo a  lo  sigu ien te : 

De n om in a ción  de  la  va ca n t e  Profe siona l de  Proyecto de  Inocuidad  Pecuaria  
Nú m e ro  d e  va ca n t e s  1 

Pe rce p ción  b ru t a  m e n su a l 
19,500.00 (Diecinueve  m il quin ien tos pe sos 00/ 100 
M.N.) 

Adscr ip ción  
Com ité  Esta ta l pa ra  e l Fom ento y Protección Pecuaria  
de l Estado de  Ja lisco, S.C. 

Ub ica ción  o  se de  Estado de  Jalisco 

Tip o  d e  con t r a t o  y r é g im e n  
Contra to duran te  e l e je rcicio  2026 por e l rég im en  de  
Sue ldos y Sala rios. 

 

Fu n cion e s de l p u e s t o :  
De  acue rdo a  lo  e stab lecido en  los “Lineamientos Técnicos específicos pa ra  la  operación de 
los Componentes de Vigilancia  epidemiológica  de plagas y enfermedades fitozoosanita ria s, 
Campañas fitozoosanita ria s e Inocuidad agroa limenta ria , acuícola  y pesquera” a  con tinuación 
se  de scriben  las funciones de l puesto:  
 

I. Aplicar y vig ila r e l cum plim iento de  la  norm ativa  vigente , en e l de sarrollo de  sus 
actividades;  

II. II. Llevar a  cabo las acciones té cnico-ope ra tivas de  cam po que  le  asigne  la  
Coord inación  de  p royecto, con tem pladas en  los Program as de  Traba jo; 233 

III. Realiza r las actividades de  ca rácte r ob liga torio  que  sean  de  su  com pe tencia  en 
e l á rea  que  le  corre sponda , con tem pladas en  los Program as de  Traba jo; 

IV.  Coordinarse  e  In form ar sem anal y/ o  m ensua lm ente  a  la  Coord inación  de  cada 
proyecto y en su  caso a  la  Coordinación Regiona l sobre  e l re su ltado de  sus 
acciones;  



V. Elaborar su  ca lendario de  supe rvisiones y/ o  com isiones, así com o e l del 
pe rsona l a  su  ca rgo;  

VI. Supe rvisa r las acciones que  rea lizan  los/ las auxiliare s de  cam po en  e l p rogram a 
de  traba jo  re spectivo;  

VII. Apoyar a  la  Coordinación  de l p royecto en la  e laboración  de  los Program as de 
Traba jo, con  base  en la  evaluación , y con  e l ob je to  de  m e jora r o  conse rvar los 
e sta tus fitozoosan ita rios y de  inocuidad ;  

VIII. Asum ir las re sponsab ilidades de  la  Coord inación de  Proyecto an te  la  ausencia  
de  é ste , con lo  que  re specta  a l Program a de  Traba jo a  su  ca rgo; 

IX. Ingre sar en  tiem po y form a la  in form ación  té cn ica  en  los sistem as in form áticos 
im plem entados por e l SENASICA, la  cua l debe rá  se r ve raz y congruen te ;  

X. Im partir la s p lá ticas a  té cn icos(as) y pe rsonas p roductoras con tem pladas en  los 
Program as de  Traba jo;  

XI. Participar en  even tos de  capacitación  organ izados por e l SENASICA y otras 
instituciones de l sector, en los cua le s se  debe rá  aprobar la  eva luación 
corre spondien te , asim ism o la  in form ación  obtenida  debe rá  se r rep licada  en  e l 
re sto  de l pe rsona l de  la  Instancia  Ejecutora ;  

XII. Obtene r las au torización o  reconocim iento según  la  m ate ria  que  corre sponda 
para  e l cum plim ien to de  sus funciones en  los tiem pos que  e stab lezca  la  Unidad 
Responsab le , 
 

Pe r fil d e l p u e s t o :  
 
De  acue rdo a  lo  estab lecido en  los Lineam ien tos y reque rim ientos ope ra tivos:  
 
Re q u isit o s  g e n e ra le s : 
 
a ) Profe sional titu lado(a) en  n ive l licenciatu ra  de l á rea  de  com pe tencia ; 
b ) Conta r con  Cédula  Profe siona l;  
c) Conta r con  expe riencia  dem ostrab le  docum enta lm ente  de  por lo  m enos 1 (un) año  
d ) Mane jo de  he rram ientas com putaciona le s, y  
e ) Pre senta r docum entación  com probable  en  las á reas de  conocim ien to 
 
I. Esco la r id a d  
 

Nive l d e  e s t u d io : Licencia tu ra  de l á rea  de  com pe tencia . 
Gra d o  de  a va n ce : Titulado(a) y con  cédu la  p rofe siona l. 
Áre a  de  e s t u d io : Licencia tu ra  en  Medicina  Vete rinaria  y Zootecn ia  o  las á reas 

re lacionadas con  las ciencias de  la  zootecnia , ciencias ve te rinarias, 
ciencias biológicas, de  conform idad  con e l Proced im iento 
IAOO/ PE-02 publicado en  e l m icrositio  de  la  Dirección  Gene ra l de  
Inocu idad  Agroalim entaria , Acuícola  y Pesque ra ;, con  expe riencia  
dem ostrab le  en  a lguna  de  las sigu ien te s m ate rias de  inocuidad 
pecuaria , m icrobiología , Buenas Prácticas Pecuarias, POES, 
HACCP, Iden tificación  y Trazab ilidad , y p re fe ren tem ente  con tar 



con  la  clave  de  Autorización  com o Profe sional Autorizado para  la  
e jecución de  las Buenas Prácticas Pecuarias (BPP) en la  Producción 
Prim aria  de  Bienes de  Origen  Anim al vigen te , de  lo  contra rio 
debe rá  obtene r la  Autorización  en un  p lazo no m ayor a  12 (doce) 
m eses poste rior a  la  fe cha  de  contra tación. 

 
II. Exp e r ie n cia  la b ora l y o t ros  

− Contar con 1 (un) año de  expe riencia  y conocim ien tos en  a lguna  de  las sigu ien te s 
m ate rias de  inocu idad  pecuaria , m icrob iolog ía , Buenas Prácticas Pecuarias, POES, 
y Trazab ilidad. 

− Tene r d isponibilidad  para  via ja r. 
− Contar con  d isponibilidad  de  horario  para  cum plir con  los com prom isos 

re lacionados con  e l á rea  de  traba jo . 
− Conoce r las leyes, reg lam entos, m anua le s, crite rios, lineam ien tos, Norm as Oficia les 

Mexicanas y dem ás instrum entos ju ríd icos y adm in istra tivos que  se  d ispongan  para  
e l de sem peño de  sus funciones. 

 
Ba se s  d e  p a r t icipa ción : 

III. Re q u is it o s  d e  p a r t icip a ción : 

− Podrán  participar las pe rsonas que  reúnan  los requ isitos de  e scola ridad  y 
expe riencia  labora l p revistos en  e l pe rfil de l puesto . 

− Adiciona lm ente  se  debe rá  cum plir con lo  sigu ien te : 
• Ser ciudadano(a) m exicano(a) en  p leno e je rcicio  de  sus de rechos o extran je ro(a) 

cuya  condición  m igratoria  le  pe rm ita  la  función  a  de sarrolla r. 
• No habe r sido sentenciado(a) con  pena  priva tiva  de  libe rtad  por de lito  doloso. 
• Tene r ap titud  para  e l desem peño de  sus funciones en  e l se rvicio púb lico. 
− La duración  en  e l puesto  e sta rá  su je ta  a  la  con tinu idad  de l Program a y las 

evaluaciones de  de sem peño que  e l Com ité  Esta ta l para  e l Fom ento y Protección 
Pecuaria  de l Estado de  Ja lisco, S.C. e stab lezca . 

− No podrán participar las pe rsonas que  de sem peñen otro ca rgo y/ o  funciones 
den tro  de l Gobie rno Fede ra l, Esta ta l o Municipal u  otra  institución  Gube rnam ental 
y no Gube rnam ental, una  vez que  se  notifique  de  su  acep tación  en  la  Instancia  
Ejecutora , que  in te rfie ra  con  e l cum plim ien to de  sus funciones y horario 
e stablecido o aque llas que  hayan  sido dadas de  ba ja  de  otro  Organ ism o Auxilia r 
(OA) por un  com portam ien to inadecuado o que  tengan  un  proceso adm in istra tivo 
en  e l á rea  ju ríd ica  de l SENASICA. 

 

 

 



IV. Docu m e n t a ción  r e qu e r id a : 

Las pe rsonas aspiran tes debe rán  presenta r cop ia  sim ple  legib le  y orig ina l o cop ia  
ce rtificada , para  su  cote jo , de  los docum entos sigu ien te s: 

− Título  y cédula  p rofesiona l. 
− Solicitud  de  traba jo con  fotografía  recien te . 
− Curriculum vitae actua lizado. 
− Docum entos que  com prueben fehacien tem ente  la  expe riencia  laboral (constancias 

labora le s, con tra tos de  traba jo, re cibos de  nóm ina , en tre  otros). 
− Docum entación  com proba toria  de  capacitación en  las á reas de  conocim ien to 

(cursos, d iplom ados, ponencias, en tre  otros). 
− Com probante  de  dom icilio  actua l. 
− Licencia  de  m ane jo vigen te . 
− Clave  Única  de  Registro de  Población  (CURP) 
− Copia de  iden tificación oficia l vigen te  (credencia l de  e lector INE, pasaporte  o cédu la  

p rofe siona l). 
− Presenta r Carta  bajo  p rote sta  de  decir ve rdad de  no e sta r de sem peñando cargo o 

funciones rem une radas den tro  de l Gobie rno Fede ral, Esta ta l o  Municipa l u  otra  
institución Gube rnam enta l y no Gube rnam ental, a  partir de  su  con tratación  en  la  
Instancia  Ejecu tora . 

− Presenta r Carta  ba jo  p rote sta  de  decir ve rdad  indicando que  no ha  sido dado(a) de  
ba ja  de  otro  Organism o Auxilia r (OA) por un  com portam ien to inadecuado o que  
tenga  un  proceso adm inistra tivo en  e l á rea  ju ríd ica  de l SENASICA. 

V. Docu m e n t a ción  com p le m e n t a r ia  

Pre senta r cop ia  sim ple  leg ible  y orig inal o  copia  ce rtificada , para  su  cote jo , en  caso de  que 
los/ las candida tos(as) cuen ten  con  la  docum entación  siguiente  (m ism as que  no son  un 
requ isito  ind ispensable ): 

− Certificación  en  com pe tencia  labora l o en hab ilidades p rofe siona le s d istin tas a  las 
conside radas para  e l cargo, é stas debe rán  e specifica r clave  de  ce rtificación  y se r 
vigen te s. 

− Publicaciones a  nom bre  de  la  pe rsona  cand idata , re lacionados a  su  cam po de  
expe riencia . 

− Constancia  que  acredite  a  la  pe rsona  cand idata  com o pre sidente  (a ), vicepre siden te  
(a ) o  m iem bro fundador(a ) de  asociaciones u  organ izaciones no gube rnam entale s, 
ta les com o Cien tíficas, de  Investigación , Grem iale s, Estud iantiles o  de  
Profe sion istas. 

− Graduación  con  Honores o  con  distinción . 
− Reconocim ien to o  p rem ios. 
− Paten te s a  nom bre  de l cand ida to  (a ). 
− Derechos de  au tor a  nom bre  de l cand idato(a ). 



VI. Re g is t ro  de  a sp ir a n t e s :  

Las pe rsonas inte re sadas podrán  reg istra rse  p re sentando todos los requ isitos en un 
horario  de  9:00 a  18:00 horas, a  partir de  la  em isión  de  la  p re sente  convoca toria  y hasta  e l 
24 de  a gosto de  2026, con  la  docum entación  com ple ta  an te s m encionada , en  las oficinas 
de  la  Repre sen tación Esta ta l Fitozoosan ita ria  y de  Inocu idad Agropecuaria  y Acuícola  
(REFIAA) de l SENASICA en  Ja lisco, ubicadas en  Ca rre t era  a  Cha pa la  655, El Ála mo, C.P. 
45560, Sa n Pedro Tla quepa que , Ja lisco.  
 
Asim ism o, podrán  reg istra rse  enviando al correo: jose .villa lpando@senasica .gob.m x, con 
cop ia  a  b ibiana .la rios@cefpp j.org .m x,, la  docum entación  reque rida  en  una  carpe ta  
com prim ida en  a rchivo PDF, m ism a que  e l in te re sado debe rá  entregar físicam ente  e l d ía  
de  la  ap licación  de  la  evaluación  té cn ica .  
 
La  REFIAA de l SENASICA en Ja lisco, re a liza rá  la  revisión corre spondiente  a  la  
docum entación  proporcionada  por los o  las asp iran te s, se leccionando ún icam ente  a  los o 
las que  cum plen  con  los requ isitos e stab lecidos y d ifundidos a  través de  la  p resen te  
convoca toria , pa ra  participar en la  e tapa de  la  evaluación  té cn ica , convocándolos(as) a  
través de l correo e lectrón ico proporcionado al m om ento de  su registro  com o pe rsonas 
cand ida tas a  m ás ta rdar en 3 días hábile s an te s de  la  aplicación de l exam en de  
conocim ien tos. 

VII. Ap lica ción  d e  la  e va lu a ción  t é cn ica : 

Se  realiza rá  e l 02 de sept iem bre de l 2026, a  las 11:00 horas, en  las oficinas de  la  REFIAA de l 
SENASICA en Ja lisco, ub icadas en Ca rre t era  a  Cha pa la  655, El Ála mo, C.P. 45560, Sa n Pedro 
Tla quepa que , Ja lisco. 

VIII. Ap lica ción  d e  la  e n t r e vis t a : 

Tendrá  ve rifica tivo e l d ía  11 de  sept iem bre  de l año en  curso. Para  e sta  e tapa  se  convocarán 
a  las pe rsonas aspiran te s que  hayan  ob ten ido por lo  m enos, la  ca lificación  m ínim a 
aproba toria  en  la  eva luación  té cn ica  y que  cum plan  en su  tota lidad  con  los requisitos de  
pe rfil de l puesto y la  docum entación reque rida. 

La  en trevista  a  las pe rsonas asp iran te s convocadas e sta rá  a  ca rgo de  la  REFIAA de l 
SENASICA en  Ja lisco, una pe rsona  repre sentan te  de l Órgano Directivo de  la  Com it é  Est a t a l 
pa ra  e l Fom ento y Prot ección Pecua ria  de l Est a do de  Ja lisco, S.C. y una  pe rsona 
repre sen tan te  de l Gobie rno de l Estado de  Ja lisco; y en  su  caso un repre sentan te  de  la 
Unidad  Responsab le , qu ien si lo de te rm ina podrá  g rabar la  en trevista  para  fines de  
trasparencia  en  e l p roceso. 

IX. De t e rm in a ción  d e  la  p e r son a  a sp ir a n t e  ga n a do ra : 

Para  se leccionar a  la  pe rsona  ganadora  a  ocupar e l puesto  en  concurso, la  Unidad 
Responsab le , debe rá  tom ar en cuen ta  e l porcen ta je  ob ten ido de  la  sum atoria  de  la  

mailto:jose.villalpando@senasica.gob.mx
mailto:bibiana.larios@cefppj.org.mx


evaluación  té cnica , form ación  profe siona l, la  expe riencia  p rofe siona l y entrevista , 
conform e  a  los sigu ien tes crite rios: 

Pu e s t o  
Eva lu a ción  

Té cn ica  
(%) 

Fo rm a ción  
Pro fe s ion a l 

(%) 

Exp e r ie n cia  
Pro fe s ion a l (%) 

En t r e vis t a  
(%) 

To t a l 
(%) 

Profesiona l  
de  Proyecto 

60 10 10 20 100 

Notas: 
I. La ca lificación  m ín im a aproba toria  en  e l exam en de  conocim ien tos es de  80 en 

e sca la  de  0 a  100. 
II. La ca lificación  m ín im a aproba toria  globa l e s de  80 en  e scala  de  0 a  100. 

 

La  Instancia  Ejecutora , notifica rá  e l resu ltado fina l de l concurso a  las pe rsonas asp iran te s 
a  m ás ta rdar e l 11 de  sept iem bre de l p re sente  año, vía  correo e lectrón ico y a  la  pe rsona 
ganadora  se  le  in form ará  que  debe rá  p re sen ta rse  a  laborar a  partir de l 17 de  sept iem bre 
de l 2026. 

La  re lación  labora l generada  en tre  la  pe rsona  asp iran te  que  re su lte  ganadora  y e l Com ité  
Est a t a l pa ra  e l Fom ento y Prot ección Pecua ria  del Est a do de  Ja lisco, S.C., en  su  ca lidad  de  
pe rsona  m ora l de  de recho privado, e s re sponsabilidad  ún ica  y exclusiva  de l Com ité  Est a t a l 
pa ra  e l Fom ent o y Prot ección Pecua ria  de l Est a do de  Ja lisco, S.C., a  ca rgo de  su  patrim onio, 
por lo  que  no existirá  n ingún  nexo laboral con  e l SENASICA o con  AGRICULTURA. 

X. De cla ra ción  d e l con cu r so  d e s ie r t o : 

El concurso podrá  decla ra rse  de sie rto  cuando ocurra  a lguno de  los supuestos siguiente s: 

a . No se  reg istre  ninguna  pe rsona  asp iran te  a l concurso; 
b . Cuando n inguna  pe rsona  asp iran te  cum pla con  los requ isitos de  la  convoca toria ; 
c. Las pe rsonas asp iran te s no se  p re sen ten  a l exam en o en trevista ; y, 
d . Ninguna  pe rsona  asp iran te  haya ob ten ido la  calificación  m ínim a aprobatoria  en  la  

evaluación  té cn ica  o  no sean  se leccionada  en  la  e tapa  de  en trevista . 

En  caso de  decla ra rse  desie rto  e l concurso, se  p rocede rá  a  em itir una  nueva  convoca toria  
en  un  plazo no m ayor a  10 d ías háb ile s. 

 

• Et a p a s de l con cu rso  
 
El concurso com prende  las e tapas que  se  cum plirán  de  acue rdo con  las fechas e stablecidas 
a  con tinuación : 
 

  
  

Et a p a  Fe ch a  o  p la zo  
Publicación de  la  Convoca toria   11 d e  a g ost o  d e  2026 



Ca le n d a r io  
d e l 

con cu rso  

Inscripción de  los asp iran te s y en trega  de  
expediente  curricula r (a  partir de  la 
pub licación  de  la  Convoca toria )  

24 d e  a g ost o  d e  2026 

Pre sentación  de l exam en de  conocim ien tos  02 d e  se p t ie m b re  d e  2026 

Notificación  de  los re su ltados de  las 
evaluaciones y aspiran te s que  ob tuvie ron  e l 
de recho a  la  en trevista   

09 d e  se p t ie m b re  d e  2026 

Entrevista   11 d e  se p t ie m b re  d e  2026 

Notificación de l nom bre  de l candida to 
ganador  

11 d e  se p t ie m b re  d e  2026 

In icio  de  labore s de l cand ida to  ganador  17 d e  se p t ie m b re  d e  2026 

 

XI. Te m a r io : (ANEXO I)  
 
Para  m ayore s in form es y acla ración de  dudas com unicarse  a l núm ero te le fón ico (33) 14 04 
51 42 de  la  REFIAA de l SENASICA en Ja lisco, o  a  los núm eros (33) 3695 3820 o a l (33) 3164 
1670 de l Com ité  Estata l pa ra  e l Fom ento y Protección  Pecuaria  de l Estado de  Jalisco, S.C., 
a sim ism o, podrá  acud ir las oficinas de  d icha Repre sen tación  ubicadas en  Carre te ra  a  
Chapa la  655, El Álam o, C.P. 45560, San  Pedro Tlaquepaque , Ja lisco. 
 

El Sa lto  Jalisco, a  11 de  agosto  de l 2026 
 
 
 

A T E N T A M E N T E 
 
 
 

 
_______________________________________________ 

Lic. Ale ja n d ro  Va ld é s Pé re z 
Pre s id e n t e  d e l Com it é  Es t a t a l p a ra  e l Fom e n t o   
y Pro t e cción  Pe cu a r ia  de l Es t a do  d e  Ja lisco  S.C. 

 

 

 

 

 



ANEXO I 

Te m a r io  p a ra  la  e va lu a ción  t é cn ica  d e l p u e s t o  d e  Coord in a do r  d e  Proye ct o  de  
In ocu id a d  Pe cu a r ia  

 
1. Ley Fede ra l de  San idad  Anim al  

h ttps:/ / www.dipu tados.gob .m x/ LeyesBib lio/ re f/ lfsa .h tm   
 

2. Reglam ento de  la  Ley Fede ra l de  Sanidad  Anim al 
h ttps:/ / www.dipu tados.gob .m x/ LeyesBib lio/ reg ley/ Reg_LFSA.pdf  

 
3. ACUERDO por e l que  se  dan  a  conoce r las Reglas de  Ope ración  de l Program a de  

San idad  e  Inocu idad  Agroa lim enta ria  de  la  Secre ta ría  de  Agricu ltu ra  y Desarrollo 
Rura l, pa ra  e l e je rcicio  2026.  
h ttps:/ / www.gob .m x/ senasica / docum entos/ reglas-de -ope racion-de l-p rogram a-
de -san idad-e -inocuidad-agroa lim enta ria -de -la -secre ta ria -de -agricu ltu ra -y-
desarrollo-rura l-2026?sta te=published    

 
4. Anexo IV. Lineam ien tos Técn icos Específicos para  la  Ope ración  de  los Com ponente s 

de  Vig ilancia  Epidem iológ ica  de  Plagas y Enfe rm edades Fitozoosan ita rias, 
Cam pañas Fitozoosan itarias e  Inocu idad Agroa lim enta ria , Acuícola  y Pesque ra .  
h ttps:/ / www.dof.gob.m x/ 2025/ AGRICULTURA/ ACUERDO_RO_SANIDADEINOCUID
ADAGROALIMENTARIA.pdf 

 
5. Manuale s y guía  de  apoyo para  p roducción y p rocesam ien to p rim ario de  a lim entos 

de  origen  pecuario. 
h ttps:/ / www.gob .m x/ senasica / docum entos/ m anua le s-de -apoyo-de -los-sistem as-
de -reduccion-de -rie sgos-de -contam inacion  
 

6. NOM-012-SAG/ ZOO-2020 
h ttps:/ / www.gob .m x/ senasica / docum entos/ nom -012-sag-zoo-2020  
 

7. Norm a 025-ZOO-1995 
h ttps:/ / www.gob .m x/ senasica / docum entos/ nom -025-zoo-1995?sta te=published 
 

8. NOM-060-SAG/ ZOO-2020 
h ttps:/ / www.gob .m x/ senasica / docum entos/ nom -060-sag-zoo-
2020?state=published   
 

9. Norm a 061-ZOO-1999 
h ttps:/ / www.gob .m x/ agricu ltu ra / docum entos/ norm a-oficia l-m exicana-nom -061-
zoo-

https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/lfsa.htm
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg_LFSA.pdf
https://www.gob.mx/senasica/documentos/reglas-de-operacion-del-programa-de-sanidad-e-inocuidad-agroalimentaria-de-la-secretaria-de-agricultura-y-desarrollo-rural-2026?state=published
https://www.gob.mx/senasica/documentos/reglas-de-operacion-del-programa-de-sanidad-e-inocuidad-agroalimentaria-de-la-secretaria-de-agricultura-y-desarrollo-rural-2026?state=published
https://www.gob.mx/senasica/documentos/reglas-de-operacion-del-programa-de-sanidad-e-inocuidad-agroalimentaria-de-la-secretaria-de-agricultura-y-desarrollo-rural-2026?state=published
https://www.gob.mx/senasica/documentos/manuales-de-apoyo-de-los-sistemas-de-reduccion-de-riesgos-de-contaminacion
https://www.gob.mx/senasica/documentos/manuales-de-apoyo-de-los-sistemas-de-reduccion-de-riesgos-de-contaminacion
https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-012-sag-zoo-2020
https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-025-zoo-1995?state=published
https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-060-sag-zoo-2020?state=published
https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-060-sag-zoo-2020?state=published
https://www.gob.mx/agricultura/documentos/norma-oficial-mexicana-nom-061-zoo-1999#:%7E:text=La%20Norma%20Oficial%20Mexicana%2C%20tiene,la%20salud%20animal%20y%20humana
https://www.gob.mx/agricultura/documentos/norma-oficial-mexicana-nom-061-zoo-1999#:%7E:text=La%20Norma%20Oficial%20Mexicana%2C%20tiene,la%20salud%20animal%20y%20humana


1999# :~:text=La%20Norm a%20Oficia l%20Mexicana%2C%20tiene ,la%20salud%20a
nim al%20y%20hum ana   
 

10. Norm a 064-ZOO-2000 
        h ttps:/ / www.gob .m x/ senasica/ docum entos/ nom -064-zoo-2000?state=published 

 

https://www.gob.mx/agricultura/documentos/norma-oficial-mexicana-nom-061-zoo-1999#:%7E:text=La%20Norma%20Oficial%20Mexicana%2C%20tiene,la%20salud%20animal%20y%20humana
https://www.gob.mx/agricultura/documentos/norma-oficial-mexicana-nom-061-zoo-1999#:%7E:text=La%20Norma%20Oficial%20Mexicana%2C%20tiene,la%20salud%20animal%20y%20humana
https://www.gob.mx/senasica/documentos/nom-064-zoo-2000?state=published
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