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AMNEXO I

Temarle para la evaluacién técnica del puesto de Profesional de Infermatica de la Campana

AEL CR b YR o L

Macional Para la Prevencién y Control de la Rabia en Bovinos y Especies Ganaderas

ACUERDO por ¢l gue se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2026
https:/waw dofeob.madnota detalle.php?codiea=3777 7123 & fecha=3 1/ 12/203 58 ase tab=0

Anexa IV, Lineamientos Técnicos Especificos para la Operaclon de los Cempaonentes de Vigilancia
Epidemniolégica de Plagas y Enfermedades Ftozoosanitarias, Campafas Fitozoosanitarias e
Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera,
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2024 de la Unién Ganadera Regional de Michoacdn, asimismo, podrd acudir la oficina de dicha
Representacién, ubicada Awv. Venture Puente 359, Colonin Chopultepec Norte, C.P. 58260 Marelia,
Michoacdn, o del referido Unién Ganadera Regional de Michoacan sita en Calzada lo Huerta # 2112,
Colonio Cosmas, C.P. 58050, Morelio, Michoocdn

Marelia, Michoacdn 25 de Junio de 2026

ATENTAMENTE

LIC. ABRAHAM ANGEL CUEVAS MENDOZA

El Presidente del Consejo Directivo de la
Unidon Ganadera Regional de Michoacan
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Motificacian del nombre del candidato ganador 24/07 2026

Inicio de labores del candidato ganador 271072026

* El horario se natificard vz corren alepminicn,

» Determinacidn de lo persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Unidad Responsable, debers
tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la svaluacian técnica, formacion profesional, 1a
experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Evaliazion Formeasion Experiencia
| Puesto Técnica (] Profesional (%) | Profesional (%) | Entrevista (%) Total (3]
Profesional de
[nformatica B0 1d 10 20 100
Motas:

1, La calificacién minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0.2 100.
I1. La calificacion minima aprobatoria giobal es de 80 en escala de 0.2 100.

La Instancia Ejecutora, notificard el resultado final del concurso a las parsonas aspirantes a mas tardar el
24 de Julio de 2026, via corren electronico v 4 la persona ganadora se le Informara gue deberd presentarse
2 laborar a partir del 27 de julio de 2026,

La relacién laboral generada entre |a persona aspirante gue resulte ganadora y la Instancla Ejecutora, en
sy ralidad de Persona Moral de derecho privado, es resporisabilidad Gnica y exclusiva de fa Tnstancif
Ejecutora, a cargo de su patrimonio, por lo que no existira ningun nexa labaral con el SENASICA o co
AGRICULTURA

» Declorocion del concurso desierto:
El concurso podrd declararse desierta cuando ocurra alguno de |os supuestos siguientes:

Na se registre ninguna persona aspirants al eoncurse;

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocataria;

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; y,

Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacian minima aprobatoria en la evaiuadion
técnica o nosean selecclonada en |2 etapa de entrevisia,

£

En caso de declararse desierto €l concursg, s@ procedera a emitir una nueva corvocatoria en un plazo no
mayor a 10 dias habiles.

= Temario: (ANEXO I)

Para mayores informes y aclaracién de dudas comunicarse al numera telefdnico 443 113 0300 ext.
BA259, de |3 REFIAA del SENASICA en el Estado de Michoacdn, o a los nimeros 443 3164020 / 443 316
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convocandolos {las) a través del correo electrdnico proporcianade al momento de su registro como
personas candidatas a mas tardar en 3 (tres) dias habiles antes de la aplicacion del examen de
conocirmientos.

» Aplfcacian de la evoluocién téenlea:

Se realizara el 17 de julio de 2026, a las 10:00 horas, en las oficinas de la Representacion Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Aculcola (REFIAA) del SEMASICA en Michoacan,

ubicadas en Av, Ventura Puente 359, Colonia Chapultepec Norte, C.P. 58260 Morelia, Michoacdn.

+ Aplicocian de la entrevisto

Tendra verificative el dia 23 de julio del afio en curso. Para esta etapa se convocardn a las personas
aspirantes que hayan chtenido por lo menos, la calificacion minima aprobatoria en la evaluacién
Lecrica y que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del puesto y la decumentacitn
requerida.

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estard a cargo de |a REFIAA del SENASICA e
Michoacan, una persona representantes de la mesa directivaconsejo directivo de Ia Unidn Ganader
Regional de Michoacan y una persona representante del Goblerno del Estado de Michoacan; v en s
caso un representante de la Unidad Responsable, quien si lo determina podra grabar 1a entre
para fines de trasparencia en el proceso,

= Eropos del concursa

El concurso comprende las etapas gue se cumpliran de acuerde con las fechas establecidas a
continuacion;

Etapa Fecha o plazo
Publicacldn de la Convacatoria 26/06/2026
Inscripcidn de los aspirantes v entrega de expediente 10/07/2026
curricular: {2 partr de |3 publicagan de fa
Convocatoria y hasta el plazs determinada)
NOTITILACN por corren electranico a log aspirantes | 15/07/2035
Calendario | Que cumplieron con los requisitas curriculares v I.
del obtuvieron el derecho a la presentacion del examen
cORCUren para la evaluaddn Scnica

Prasentacion del examen de conocimientos 1707 2028
Kotficacian de kos resuftados de las evaluaciones y 0072026
aspirantes gue obtuvieron el derecho & la enfravista
Entrevista * 23007 2026
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« Parael caso de constancias o cartas laborales, fecha de inicio y término del periodo labarada
{dd/mm/aa), puesto, funciones desempefadas o actividades generales;

« 0 en sucaso, podra co mprobar a través de recibos de namina{1ra y Uitimo pa go); contrato y
baja; recibos de honorarios;

Para el libre ejerciclo, debera comprabar con recibos de honotarios. declaraciones de impuestos ante 8l AT

» Documentacién complementaria

Presentar copia simple legible y original o copla certificada, para su cotejo, en caso de que los
candidatas cuenten con la docurmentacion siguiente (mismas que no son un reguisito indispensable):

Certificacibn en competencla laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideradas para e cargo, éstas deberan especificar clave de certificacion y ser vigentes.
Publicaciones a nombre de 12 o el candidato, relacionados a su campo de experiencia,

. Constancia que acredite a la o el candidato como presidente o presidenta, vicepresidente o
vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asoclaciones u organizaciones no
gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacion, Gremiales, Estudiantiles o dg
Prafesionistas.

Graduacién con Hanores o con-distincion,
Reconocimiento o premios,

- Patentes a nombre de la o el candidato (a)

Derechos de autor a nambre de la o el candidate {a)

= Registro de ospirantes

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitas en un horaric de 09:00
a 15:00 horas, a partir de la emision de la presente convacatoria y hasta el dia 10 de Julio de 2026, con
la documentacian completa antes mencionada, en las oficinas de la Representacion Estatal
Fitasanitaria v de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola {REFIAA] del SENASICA en Michoacan, ubicadas
en Av. Ventura Puente 359, Colania Chapultepec Norte, C.P. 58260 Muorelia, Michoocdn.

Asimisme, podran registrarse enviando al correo: cecilio zamora@senasica.gob.mx y con copia a
rh@ieugrm.com |a documentacion reguerida en una carpeta comprimida en archive PRF, misma que
el interesado debera entregar fisicamente. al dia de la aplicacion de la evaluacion técnica.

La BEFIAA del SEMASICA en Michoacdn, realizara la revisidn correspondiente a la documentacian
proporcionada por los o las aspirantes, sslecclonande unicamente a los o las que cumplan con los
requlsitos establecides y difundidos a través de la presents convocatorla, y una vez autorizados porla
Unidad Responsable, la Representacian Estatal para participar en la etapa de la evaluacion tacnica,
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= Mo haber sido sentenciada {a} con pena privativa de libertad por dalito dolose.

Tener aptitud para el desermpefio de sus funciones en el servicia pablice.

La duracidn en el puesto estard sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones de
desempefic gue la Unién Ganadera Regional de Michoacdn establazca.

Mo podran participar las personas gue desempefien otro cargo yfo funciones dentro del
Goblerno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién Gubernamental ¥ no Gubernamental,
und vez gue se notifique de su aceptacion en la Instancia Ejecutora, que interflera con el
cumplimiente de sus funciones y horario establecido o aquellas que hayan sida dadas de baja
de otro Crganismao Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o gue tengan un proceso
administrative en ¢l drea juridica del SENASICA,

Documentacion regquerido

Las personas aspirantes deberan presentar copia simple legible y eriginal o copia certificada, para
su cotejo, de los docurmentos siguientes:

Tituloy Ceduia profesional.
Solichud de empleo con fotografia reciente.
Curriculum vitae actualizado.

diplomados, ponencias, entre otros).
Comprobante de domicilioactual.

Licencia de manejo vigente.

Clave Unica de Registra de Poblacion (CURF).
Copia de jgentificacion ofidal vigente [credencial de elector INE, pasaporte o cédula
profesional ).

Presentar Carta Protesta de decir verdad de no estar desempefiando ¢argo o funciones
remuneradas dentro del Gobiermo Federal, Estatal o Municipal U otra institucién
Gubernamental y no Gubernamental, a partir de |a contratacidn en la Instancia Ejecutara,
Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar inhabilitado(a} de sus funciones por
la Secretaria Anticorrupeldn y Buen Gebierno o haya side dadala) de baja de otro Organisma
Auxiliar {OA) par un comportamisnto inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el
drea juridica del SENASICA.

NOTA: Sera motivo de descarte quien no presente Ia totalidad de la documentacion.

e***La documentacién soporte para comprobar la experiencia laboral, deberd contener:
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o Escolaridad

Nivel de estudio: | Licenciatura en Informatica [Licenclatura en dreas de competencia y/o afines) i
' Profesional tituladalal en nivel licenciatura dal drea de competencia, con cédula 5
profesianal,

I Grado de
avance:

Licenciatura en informatica, sistemas computacionales o carrera afin;

Contar con 2 {dos) afios de experiencia y eonocimientes en desarrollo de software,
Areade estudio | desarrollo de paginas Web, soporte técnico de equipe de computo y dispositives
mdviles, manejo de bases de datos, habilidad en manejo avanzado de Microsoft
office, herramientas de internet, Windaws y dispositives mdviles {android), asi come
el manajo de sistemas de informacian geografica.

= Experiencia lnhorol y otros
Ademas de los perfiles particulares, deberan.
Contar con 2 (dos) afos de experiencia y conocimientos en desarrollo de software, desarrollo de
paginas Web, soporte téenico de equipo de cémputo y dispositivos méviles, manejo de bases de
datas, habilidad en manejo avanzado de Microsoft office, herramientas de internet, Windows y
dispasitives maviles {android), asi como el manejo de sistemas de informacion geografica
Presentar y aprobar la evaluacion técnica respactiva:

- Saber conducir y contar con llicencia de manejo vigente

- Tener disponibitidad para viajar;

. En el caso de que el puesto demande contar con titulo profesional y este sea electronico,
deberd presentar documento digital en formato XML y constancia de autenticacion del titulo
electrdnico.

- Conocer |as leyes reglamentos, manuales, eriterios, lineamientos, normas oficiales mexicanas
y demds instrumentos juridicos y administrativas que se dispongan para el desempefio de sus
funciones,

Bases de participacién:

= Requisitos de participacion
- Podran participar las personas gue rednan los reguisitos de escolaridad y experienda laboral
previstos en el perfil del puesta.
- Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:
= Ser ciudadano (a) mexicana (a] en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero {a)
cuya condicion migratoria permita la funcién a desarrollar.

Exte programa si pibkes, Ajend @ cusiquior parida ool o Queds pohibgo &ise para inds EsInas @ os exiablecdes onel pragiEie




'-.rjll|

% UNION GANADERA REGIONAL DE MICHOACAN
INSTANCIA EJECUTORA

SAMICAD AMNIMAL

VIIL Coordinar y revisar gue la informacion requerlda en las evaluaciones anuales de campafia en los
guiones de Sisterma Inforrdtico se refleje conforme a los presentes “LINEAMIENTOS", establecidos por 2
Unidad Responzable;

Ix. Coordinar ¥ revisar el seguimiento & las observaciones referentes al Sistema Informético para su
atencldn inmediata;

. Resclver los problemas que surjan en cuanto 2 la elaboraciin y el seguimiento de los Programas de
Trabajo, inventarios y el combustible;

XI. Capacitar perid¢dicamente a todo el personal de |a Instancia Ejecutora en el usa, manejoy la actualizacian
del Sistema Informatico,

XML Establecer plan de mantenimients ¢ .actualizacion de software;

I Mantener actualizada la Informacidn bajo el lineamiento que dicte |a Unidad Responsable sobre la
pagina Web de la Instanciz Ejgcutora;

#IV. Proporcionar el apayo técnico al personal de las Instancias Ejecutoras en el mantenimiente y la
actualizacion de los equipes de computo y en la materia gue se requiera;

¥, Imptementar el uso de sistemas de informacién geogréfica, conforme a lo previsto en los Programas
de Trabajo respectivas;

¥V, Apovar en el use, manejo y la administracion del Sistema Informatico y otres Sistemnas de Informacion
gue sean implemeantadas por el SENASICA, asi como capacitar al personal en el uso y manegjo de estos;
XL Administrar el sistema de registro de entrada y salida del personal y reportar las inasistencias
injustificadas del mismo a la Coordinacion Administrativa, para que apliquen las medidas pertinentes;
AVIIL Participar en eventos de capacitacion organizados por el SEMASICA yotras insfituciones del sector, an
los cuales se debera aprobar fa evaluacidn correspondiente, asimismo la informacion ocbtenida debera
darse a conoceral personal téonlco y administrativo en fa Instancia Ejecutora;

AIX, validar gue las coordenadas correspondan al municipio capturade en fas bitdcoras de campo;

. Verificar con periodicidad 1a Informaclon de bitacoras de campo.de los Programas de Trabajo que
operan en &l Estada;

*x1 Asequrar la existencia de procedimientos que garanticen el respaldo de informacion;
XxIl. Preservar la sequridad de Ios sistemas y de |a privacidad de los datos de usuario, incluyendeo cofi
seguridad periddicas, v

XAxIIL Evaluar ef desemnpefio anual del personal a su cargo.

*  Perfil del Puesto:
De acuerdo con o establecido en los Lineamientos y requerimiencos operatives,

s Regulsitos generoles:
&) Profesional titulado{a) en nivel licenciatura del drea de competencia
b) Contarcon Cédula Profesional
£ Contar con Experiencia demastrable documentalmente por la menas 1 (un) afa
d} Manejo de herramientas computacionales y
el Presentar documeantacisan comprobable en las dreas de conadimienta,
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CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No. 0242026

Con fundamento en & ACUERDO por ef que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de
sanidad e Inocwidod Agroalimentaria de la Secretorfo de Agricultura y Degorrollo Rural, para el ejercicio
20285, publicada en el Diario Oficial de la Federacidn ¢l 31 de diciembre de 2025, asi como-el Anexo IV,
“| ineamizntos técnicos especificos poro lo operacion de los componentes de Vigilancia epidemiologica de
plagos y enfermedades fliozoosanitarias, Campofos fitozoosanitarios & Inocuidad ggroalimentaria,
acuicola ¥ pesguern” de dicho ACUERDO, la Unién Ganadera Regional de Michoacdn, emite la
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA Mo, 024/2026, dirigida a toda persona interesada en ocupar &
puesto de “Profesional de Informatica” Campafia Nacional Poro la Prevencidn y Control de o Robia
en Bovinos y Especies Ganaderas, de acuerdo a 1o siguignte:

Denominacion de la Profesional de Informatica en la Campana Nacional Para la |
Vacante Prevencidn y Control de |a Rabia en Bovinos y Especies Ganaderas

Numero de Vacantes 1 (Una)
Percepcion Bruta Mensual | $18,000.00 (Dieciccho mil pesos 00/100 M.N)
Adscripcion Unién Ganadera Regional de Michoacan

Ubicarcion o seda Morelia, Michoacan

Tipo de contrato y régimen  Prestacién de Servicios Profesionales (Honorarlos)

=« Funciones del Puesto:
Oe acuerdo con o establecide en los “Lineamientos técnicos especificos para la cperacion de los
componentes de Vigilancla epidemiolégica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Campanas
fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacion se describen las
funciones del puesto!

1, Validar junte con las Coordinaciones de Proyecto, Profesionzles Fitosanitarios(as) y Auxiliares de campo,
que los datos almacenados en el Sistema Informatico sean acordes con |as actividades realizadas y
planteadas en los Programas de Trabajo;

II. Procesar mensual y trimestralmente los informes fisicas-financieros;

III. Procesar semanalments el emvio de datos de las SIM al Sistema Informatico;

V. Planear la atencidn inmediata de las cbservaciones referentes al trabajo realizade en el Sisterma
Informadtico;

V. Coordinar y revisar con las Coordinaciones de Proyecto |a elaberacion de los Programas de Trabajo;

VI Coordinar v revisar con elfla profesional de proyecta los datos de campo registrados en Sisterma
Iriformatico;

V1L, Coardinar y revisar con las Coordinaciones de Proyecto el pracesamiento de metas y el seguimients de
los infarmes fisicos-financieros;
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