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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 011/2026

nto en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacidn
de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura
Rural, para el ejercicio 2026, publicado en el Diario Oficial de 1la
el 31 de diciembre del 2025, asi como el Bnexo IV. “Lineamientos técnicos
para la operacicn de los componentes de Vigilancia epidemicldgica de
nfermedades fitozoosanitarias, Campaflas fitozoosanitarias e Inocuidad
gria, acuicola y pesquera” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de Fomento

I Pecuaria del Estado de Durango A. C., emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y

ABIERTA No.| 011/2026, dirigida a toda persona interesada en ocupar el puesto de
PROFESIONAL|DE PROYECTO EN EL PROGRAMA DE LA CAMPANA NACIONAL CONTRA LA TUBERCULOSIS
BOVINA (Mycpbacterium bovis) de acuerdo a lo siguiente:
Denominacién de la vacante PROFESIONAL DE PROYECTO EN EL PROGRAMA DE LA CAMPANA
NACIONAL CONTRA LA TUBERCULOSIS BOVINA
(Mycobacterium bovis)
Namero de |vacantes 3
Percepcidn bruta mensual $21,000.00 (Son: VEINTIUN MIL PESOS 00/100 M.N.)
Adscripeidn Comité Estatal de Fomento y Proteccién Pecuaria del
Estado de Durango A.C.
Ubicacién [o sede (2) Durango, Dgo. y (1) Regidn Laguna
Tipo de contrato y régimen | Sueldos ¥ Salarios. Contrato laboral por tiempo
determinado.

Funciones

De acuerdo
operacidén d
f[itozoosani
fitozoosani
Se describe

Fion

d
I
1
I
s
d
I
&

de

del puesto:

4 lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la

e|los componentes de Vigilancia epidemiolégica de plagas y enfermedades
o
ta
n

rias, Inspeccién de plagas y enfermedades fitozoosanitarias; Campafias

rias e Inccuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacién

las funciones del puesto:

Aplicar y wvigilar el cumplimiento de la n en el
egarrcllo de sus actividades;

IJ| Llevar a cabo las acciones técnico-operativas de campo que le asigne
a [Coordinacién de proyecto, contempladas en los Programas de Trabajo;
IJ. Realizar las actividades de caracter obligatoric que sean de su
ompetencia en el area que le corresponda, contempladas en los Programas
e [Trabajo;

V.| Coordinarse e Informar semanal y/o mensualmente a la Coordinacién de
ada proyecto y en su caso a la Coordinacidn Regional sobre el resultado
BUS acciones;

ormativa wvigente,
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Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones, asi como el

el personal a su cargo;

[ . Supervisar las acciones que realizan los/las auxiliares de campo en

L programa de trabajo respectivo;

L1. Apoyar a la Coordinacién del proyecto en la elaboracién de los

fogramas de Trabajo, con base en la evaluacién, y con el objeto de

ejorar o conservar los estatus fitozoosanitarios ¥y de inocuidad;

II. Asumir las responsabilidades de la Coordinacién de Proyecto ante
ausencia de éste, con lo que respecta al Programa de Trabajo a su

rgo;

Ingresar en tiempo y forma la informacién técnica en los sistemas
formdticos implementados por el SENASICA, la cual deberd ser veraz y
ngruente;

Impartir las pléticas a técnicos(as) Y personas productoras

cqgntempladas en los Programas de Trabajo;
Xl. Participar en eventos de capacitacidn organizados por el SENASICA Y

XOOXs oo

ras instituciones del sector, en los cuales se deberd aprobar 1la

aluacién correspondiente, asimismo la informacién obtenida deberi ser
licada en el resto del personal de la Instancia Ejecutora;

L. Obtener las autorizacién o reconocimiento segin la materia gque
responda para el cumplimiento de sus funciones en los tiempos que

ablezca la Unidad Responsable, y

ITT. Para el caso particular de los PVI vigilar que estos se mantengan

en| condiciones optimas de operacién ¥ gque atiendan la problematica

opﬁrativa que se presente en las movilizaciones, asi como las guejas
re

acionadas con la misma, de manera coordinada con la Coordinacién del

Prpyecto. El del personal a su cargo;

Perfil| del puesto:
De acyerdc a lo establecido en los Lineamientos ¥ requerimientos operativos:

Médic

dl{a) Veterinario(a) Responsable Autorizade(a) vigente en la materia

(8e sygiere que el aspirante participe sin contar con la acreditacién Y que

pueda

hacerlo en el primer curso gue exista para la materia correspondiente

0 bien| en un periocdo de seis meses. Caso contrario debera ser dade de baja).

VIII. |[Escolaridad
Nivel de | Licenciatura en Médico Veterinaric Zootecnista
estudio:

Grado dﬁ avance: | Titulado (a) y con cédula profesional.

Area de

Lstudio: Licenciatura en Médico Veterinario Zootecnista

Fxperiencia laboral y otros

- Conflar con por lo menos 1 fun) afio de experiencia Yy concocimientos en

- Ter

= Con

1gr disponibilidad para viajar.

ar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos

mataria de Sanidad Animal.

reldcionados con el area de trabajo.
- Congcer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas
Ofigiales Mexicanas y de mas instrumentos juridicos y administrativos que

se

dispongan para el desempefio de sus funciones.
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Bases|de participacién:

X. Requisitos de participacién:

- Pedran participar las personas que retinan los requisitos de escolaridad
y|experiencia laboral previstos en el perfil del puesto.

- Agicionalmente se deberd cumplir con lo siguiente:

XI. 9er ciludadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o

extrafgjero(a) cuya condicién migratoria le permita la funcién a desarrollar.

XII. No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito

dolosp.

= Tgner aptitud para el desempefic de sus funciones en el servicio piblico.

- L4 duracién en el puesto estara sujeta a la continuidad del Programa ¥
lgs evaluaciones de desempefio que el Comité Estatal de Fomento vy
Pfgoteccién Pecuaria del Estado de Durango A. C., establezca.

podran participar las personas gue desempefien otro cargo y/o funciones
tro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién
ernamental y no Gubernamental, una vez gue se notifique de su
ptacidén en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento
sus funciones y horario establecido o aquellas gue hayan sido dadas
baja de otro Organismo Auxiliar (CA) por un comportamiento inadecuado
Hue tengan un proceso administrativo en el area juridica del SENASICA.

OQ.Q.QJG“)Q.ﬁ

XITI. Dg¢cumentacidn requerida:

Las pefrsonas aspirantes deberan presentar copia simple legible y original o
copia fertificada, para su cotejo, de los documentos siguientes:

s Tifulo y cédula profesional.

= Sollicitud de trabajo con fotografia reciente.

= Cugriculum vitae actualizado.

= Dogumentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral
{cgnstancias laborales, contratos de trabajo, recibos de némina, entre
otros).

= Dogumentacién comprobatoria de capacitacién en las areas de conocimiento
(cyrsos, diplomados, ponencias, entre otros).

= Copprobante de domicilic actual.

= Ligencia de manejo vigente.

= Clgve Unica de Registro de Poblacién (CURP)

- Cofia de identificacién oficial vigente (credencial de elector INE,

japorte o cédula profesional).

isentar carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando

ig0 o funciones remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o

Murficipal u otra institucién Gubernamental y no Gubernamental, a partir

de [su contratacién en la Instancia Ejecutora.

entar Carta bajo protesta de decir verdad indicando que no ha sido

o ({a) de baja de otro Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento

inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el Area juridica del

SENASICA.

XIV. Dogumentacidn complementaria

Presentgr copia simple legible y eriginal o copia certificada, para su cotejo,
en casolde que los/las candidatos (as) cuenten con la documentacién siguiente
(mismas| que no son un requisito indispensable):
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= Certificacién en competencia laboral o en habilidades profesicnales
distintas a las consideradas para el cargo, éstas deberdn especificar
clave de certificacién y ser vigentes.

= Ppblicaciones a nombre de la persona candidata, relacionados a su campo
de experiencia.

= Cpnstancia que acredite a la persona candidata como presidente(a),
vicepresidente (a) o miembro fundador (a) de asociaciones u organizaciones
nd gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacién, Gremiales,
Egtudiantiles o de Profesionistas.

= Graduacidn con Honores o con distincién.

A

conocimiento o premios.
- Pidtentes a nombre del candidatc(a) .
- Dgrechos de autor a nombre del candidate (a).

Regisfiro de aspirantes:

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos
en un fhorario de 9:00 am a 14:30 horas, a partir de la emisién de la presente
convodgatoria y hasta el 07 de septiembre de 2026, con la documentacidén
complgta antes mencionada, en las oficinas de la Representacién Estatal
Fitozdosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola (REFIAA) del SENASICA
en Duyango, ubicadas en Boulevard Francisco Villa No. 5025 Colonia Ciudad
Industirial CP 34229, Durango, Dgo.

Asimismo, podran registrarse enviando al correo:
francilsco.ortiz@senasica.gob.mx con copia a gerenciatecnicadgo@hotmail.com B%
Qg;sonLlcomitedgo@gmail.com, la documentacién reguerida en una carpeta
comprihida en archivo PDF, misma que el interesado debera entregar fisicamente
el dialde la aplicacién de la evaluacién técnica.

La RERIAA del SENASICA en Durango, realizara la revisién correspondiente a
la dogumentacién proporciocnada per los o las aspirantes, seleccionando
Unicamgnte a los o las que cumplen con los requisitos establecidos Y
difundfidos a través de la presente convocatoria, para participar en 1la etapa
de la gvaluacién técnica, convocadndolos(as) a través del correo electrénico
proporg¢ionado al momento de su registro como personas candidatas a mas tardar
en 3 dias habiles antes de la aplicacién del examen de conocimientos.

XVI. Aplicacién de la evaluacidén técnica:

Se realizard el 22 de septiembre del 2026, a las 11:00 horas, en las oficinas
de la HEFIAA del SENASICA en Durango, ubicadas en en Blvd. Francisco Villa #
5025, {ol. Ciudad Industrial, CP.34229, Durango, Durango.

XVII. Aplicacién de la entrevista:

Tendra |verificativo el dia 05 de octubre del afio en curso. Para esta etapa
Se conyocaran a las personas aspirantes que hayan obtenido por lo menos, la
califidacién minima aprobatoria en la evaluacidn técnica y que cumplan en su
totalidad con los requisitos de perfil del puestoc y la documentacidn
requerifa.

La entrgvista a las personas aspirantes convocadas estara a cargo de la REFIAA
del SENASICA en Durango, una persona representante del Organo Directive del
Comité Estatal de Fomento ¥ Proteccidén Pecuaria del Estado de Durango A. C.,
¥y Una pprsona representante del Gobierno del Estado de Durango; y en su caso
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un representante de la Unidad Responsable, quien si lo determina podréa grabar
la enfrevista para fines de transparencia en el proceso.

XVITII. D[terminacién de la persona aspirante ganadora:

Para peleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concursao, la
Unidad Responsable deberid tomar en cuenta el porcentaje obtenido de 1la
sumatgria de la evaluacién técnica, formacién profesicnal, la experiencia
profegional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Puesto Evaluacién Formacidn Experiencia | Entrevista Total (%)
Técnica (%) Profesional | Profesional (%)
(%) (%)
PROFESIONAL DE PROYECTO 60 10 10 20 100

EN EL PROGRAMA DE L&
CAMPANA NACIONAL [CONTRA
LA TUBERCULOSIS BOVINA

(Mycobacterium Hovis)

Notas:

I. La calificaciéry minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de B0 en escala de 0 a

- La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100.

La Insfancia Ejecutora, notificara el resultado final del concursc a las
persong aspirantes a mds tardar el dia 05 de octubre del presente afio, via
correo| electrénico y a la persona ganadora se le informard que debera
presenfarse a laborar a partir del 16 de octubre del 2026,

La relgcion laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora
y el Cgmité Estatal de Fomento y Proteccidén Pecuaria del Estado de Durango,
A, C., [|len su calidad de persona moral de derecho privade, es responsabilidad
Gnica y exclusiva del Comité Estatal de Fomento y Proteccién Pecuaria del
Estade [de Durange A. C., a cargo de su patrimonio, por lo que no existira
ningdn jnexo laboral con el SENASICA o con AGRICULTURA.

XIX. Declafracién del concurso desierto:

El conqurso podrd declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos
siguientes:

No se registre ninguna persona aspirante al concurso:

I. Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la
convocatoria;

¢. Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista;
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d. Ninguna perscna aspirante haya obtenido la calificacién minima
aprobatoria en la evaluacién técnica o no sean seleccionada en la
etapa de entrevista

© de declararse desierto el concurso, se procederid a emitir una nueva

convogatoria en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

XX, T

(

Para r

55 52 05 14
(618) 835 7]

del Estado

Representaci

C. P. 34229,

Pecuaria del| Estado de Durango A.C

20, Poblado

PRESIDENTH DEL COMITE ESTATAL DE FOME

rio;
X0 I)

ayores informes y aclaracién de dudas comunicarse al namero telefénico
00 Ext. 78266 de la REFTAA dal SENASICA en Durango, © a los nfimeros
22 y (835) 8608 96 del Comité Estatal de Fomento y Proteccién Pecuaria
de Durange A. C., asi mismo, podrd acudir la oficina de dicha
on, ubicada en Blvd. Francisco Villa # 5025, cCol Ciudad Industrial,
Durango, Durango. o del referido Comité Estatal de Fomento y Proteccién

, sita en Carretera Durango - Gémez Palacio, km
Malaga, C.P. 34304

Durango, Dgo. A 21 agosto del 2026.

ATENTAME

ING. RO{ O OCHOA

Y PROTECCION PEC
GO A.C.
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ANEXO I

Acuerdo|por el que se dan a conocer las reglas de operacién los Programas de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural p]ra el ejercicio Fiscal 2026.

Lineamigntos de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio
fiscal 4026.

Ley fed]ral de Sanidad Animal.

Reglamerfto de la Ley federal de Sanidad Animal.

Norma official Mexicana NOM-031-Z00-1995 Campafia Nacional Contra la Tuberculosis
Bovina (Mycrobacterium bowis).




