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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 001/2026

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacidn del Programa de Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para cl ejercicio 2026, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre del 2025, asi como el Anexo IV, “Lineamientos técnicos especificos
para la operacion de los componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias,
Campafias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola ¥ pesquera” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal
de Sanidad Acuicola del Estado de Morelos, A.C., emite la CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No. 001/2028,
dirigida a toda persona interesada en ocupar el puesto de Auxiliar Administrativo, de acuerdo a lo siguiente:

Enumim:lﬁn de la vacante Auxiliar Administrativo
Nimero de vacantes 2
Percepcion bruta mensual $12,000.00 (Doce mil pesos 007100 M.NL).
Adscripcion Comité Estatal de Sanidad Acuicola del Estado de Morelos, AC. |

Av. Cuauhtémoc Mo 2, Galeana Centro, C.P. 62785, Zacatepec de

Ubicacidn o sede Hidalgo, Morelos

Contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios
asimilables a salarios, por tiempo determinado.

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecide en los “Lincamientas técnicos especificos para la operacidn de los componentes de
Vigilancia epidemioldgica de plagas v enfermedades fitozoosan itarias, Inspeccion de plagas y enfermedades
fitozoosanitarias; Campafias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera® a continuacién se
describen las funciones del puesto:

. Contabilizar los comprobantes de ingresos y egresas de la Instancia Ejecutara;

It. Actualizar mensualmente fos inventarios y resguardos de los bienes asignados a las Instancias Ejecutoras y apoyar
a la Coordinacion Administrativa en la baja de biencs:

IN. Participar en la elaboracién y el seguimiento financiera de los Programas de Trabajo;

IV. Dar seguimiento al estado de cuenta de los ingresos y egresos de cada Instancia Eiecutara, para cada uno de fos
Programas de Trabajo por aportante;

V. Integrar la informacidn para la elaboracién de los informes mensuales y trimestrales fisicos y financieros;

VI. Desarrollar |as actividades que disponga la Coordinacion Administrativa de la Instanela Ejecutora en materia de
seguimiento a los recursos;

VII. Ingresar oportunamente la informacion financiera en los sistemas informaticos que se disponga, y

VIl Participar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA ¥ otras instituciones del sector, en los cuales ”
se deberd aprobar la evaluacion correspondiente. w“w

"Este programa es publice, ajeno a cualquier partide palitico, Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecides en el
programa”,
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Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:

a} Contar con Licenciatura en Economia, Cantaduria, Administracién de Empresas, Ingenieria en Agronomia con
especialidad en Administracién Agricola, Economia Agricala o Técnico(a) en Contaduria, Administracién o técnicofa)
comprobable en contaduria o administracidn.

b} Demostrar experiencia de al menos 6 (seis) meses en actividades de finanzas, contabilidad o administracién.

Descripcidn del perfil del puesto solicitado:

+ Escolaridad
Mivel de estudia: Licenciatura, Pasante o Técnico(a) en el drea de competencia.
Grado de avance: Tituladofa) o Pasante i
Area de estudio: Licenciatura en Econamia, Contad u:;ia, Administracion de empresas, Ingenieri'a en |
Agronomia con especialidad en Administracicn Agricola, Economia Agricola o Técnicola)
en Contaduria, Ad ministracidn o técnico{a) comprobable en contaduria o administracion.

+ Experiencia laboral y otros:

- Contar con al menos 6 (sels) meses de experiencia y conocimientos de acuerdo a su drea de estudio.

- Tener disponibilidad para viajar.

- Contar con disponibllidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el drea de trabajo.

- Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Mormas Oficiales Mexicanas y demds
instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el desempefio de sus funciones.

- Tener buena ortografia y redaccion.

Bases de participacién:

= Requisitos de participacion:

-:’ el
- Podran participar las personas que relinan los requisitos de escolaridad y experiencia laboral previstos en el perfil Ly
del puesto.

- Adicionalmente, se deberd cumplir con lo siguiente:

» Ser ciudadano(a) mexicano{a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjerofa} cuya condicidn migrataria le
permita la funcion a desarrollar.

» No haber sido sentenciado{a) con pena privativa de libertad por delito doloso.

= Teneraptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio plblica.

- La duracidn en el puesto estard sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones de desempefio que e
Comite Estatal de Sanidad Aculcola del Estado de Morelos, A C. estahlezca.

- Nopodran participar las personas que desempefien otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal
o Municipal u otra institucién Gubernamental y no Gubernamental, una vez gue se notifique de su aceptacidn
en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento de sus funciones y horario establecido o aguellas
que hayan sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar (DA} por un comportamiento inadecuado o que tengan
un proceso administrativo en el drea juridica del SENASICA,

"Este programa es piblice, ajenc a cualguier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establacidos en =l
programa”.



Documentacion requerida:

Las personas aspirantes deberdn presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, de
los documentos siguientes:

Titulo y cédula profesional o carta pasante.
Solicitud de trabajo con fotografia reciente.
Curricutum vitae actualizado,

Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral {constancias laborales, contratos de
trabajo, recibos de ndmina, entre otros).

Documentacion comprobatoria de capacitacion en las dreas de conocimiento {cursos, diplomadas, ponencias,
entre otros).

Comprobante de domicilio actual,

Licencia de manajo vigente.

Clave Unica de Registro de Poblacian (CURP).

Copia de identificacion oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula profesional).

Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando ca reo o funciones remuneradas dentro
del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién Gubernamental y 1o Gubernamental, a partir de su
contratacion en la Instancia Ejecutora.

Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicando que no ha sido dado(a) de baja de otro Organismo
Auxiliar {OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el drea juridica del
SENASICA, o de alguno de sus arganismos auxiliares.

Documentacion complementaria;

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de que los/las candidatos(as)
cuenten con la documentacion siguiente (mismas gue no son un requisito indispensable):

Certificacidn en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las cansideradas para el cargo,
éstas deberan especificar clave de certificacidn y ser vigentes,

Publicaciones a nombre de la persona candidata, relacionados a su campo de experiencia.

Constancia que acredite a la persona candidata como presidente (a), vicepresidente {8} o miembro fundador{a)
de asociaciones u organizaciones no gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacion, Gremiales,
Estudiantiles o de Profesionistas.

Graduacidn con Honores o con distincian,
Reconocimiento o premios.
Patentes a nombre del candidato{a).

Derechos de autor a nombre del candidato]a).

Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podrdn registrarse presentando todos los requisitos en un horario de 9:00 a 1500
horas, a partir de la emisién de la presente convocatoria y hasta el 15 de junio del 2026, con la documentacidn
completa antes mencionada, en las oficinas del Comité Estatal de Sanidad Acuicola del Estado de Maorelos, AC.,
ubicadas en Av. Cuauhtémoc No 2, Galeana Centro, C.P. 62785, Zacatepec de Hidalgo, Morelos.

Asimismo, podrdn registrarse enviando al correo cesaem2026morelos@gmailcom con copia a
dina.cesaem@gmail.com la documentacion requerida en formato PDF, en una carpeta comprimida, misma que
el interesado debera entregar fisicamente el dia de |a aplicacién de la evaluacién téenica.

“Este programa es public, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el use para fines distintos a los establecidos en ol

programa’.
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El Comité Estatal de Sanidad Acuicola del Estado de Morelas, AC., realizard la revision correspondiente a la
documentacion proparcionada por los o las aspirantes, seleccionando dnicamente a los o las gue cumplen con
los requisitos establecidos y difundidos a través de la presente Convocatoria, para participar en ia etapa de i3
evaluacion técnica, convocdndolos{as) a través del correo electrénico proporcionado al momento de su registro
como personas candidatas, a mds tardar en 3 dias habiles antes de |3 aplicacidn del examen de conocimientos.

= Aplicacidn de la evaluacién técnica:

Se realizard el dia lunes 22 de junie del 2026, a las 12:00 horas, en las oficinas del Comité Estatal de Sanidad
Acuicola del Estado de Morelos, A.C., ubicadas en Av. Cuauhtémoc No 2, Galeana Centro, C.P. 62785, Zacatepec
de Hidalgo, Marelos.

s Aplicacion de la entrevista:

Tendr3 verificativo el dia 24 de junio del afio en curso. Para esta ctapa se convocaran a las personas aspirantes
que hayan obtenido por lo menos, la calificacion minima aprobatoria en la evaluacion técnica y que cumplan en
su totalidad con los requisitos de perfil del puesto y la documentacion requerida.

La entrevista a |as personas aspirantes convocadas estard a cargo del Comité Estatal de Sanidad Acuicola del
Estado de Marelos, A.C., en su calidad de Instancia Ejecutora quien elegird a la persona mds apta para ocupar &l
puestd en curso.

+ Determinacion de la persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ccupar el puesto en concurso, la Instancia Ejecutora, debera tomar en
cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacion técnica, formacién profesional, la experiencia
profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Evaluacion Formacian Experiencia ;
3
wetto | Técnica {%) Profesional (%) | Profesional (%) | Crirevista(%) | Total (%)
L]
Auxiliar E
! 55 10 15 20 100
Administrativo |
Motas:
La calificacidn minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0 3 100.
La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 104,

La Instancia Ejecutora, notificara el resultado final del concurso a las personas aspirantes el 30 de junio del presente
afio, via correo electronico, y a la persona ganadora se le informars que debera presentarse a laborar a partir del 01
de julic de 2026.

La relacion laboral generada entre |a persona aspirante que resulte ganadora y el Comité Estatal de Sanidad Acuicola

del Estado de Morelos, A.C,, en su calidad de persona moral de derecho privado, es respansabilidad tnica ¥ exclusiva

del Comité Estatal de Samdad Acuicola del Estado de Morelos, A.C., 3 cargo de su patrimonio, por lo gue no existira /
ningiin nexo laboral con el SENASICA o con AGRICULTURA. ) i - 3

+ Declaracién del concurso desierto: “iwm%
El concurso podrd declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos s lguientes:

No se registre ninguna persona aspirante al concurso;

o w

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

L

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; y,

d. Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacién minima aprobatoria en la evaluacion técnica o no sea
seleccionada en la etapa de entrevista.

"Este programa es publico, ajenso a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecides en el
programa”,



En caso de declararse desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva convocatoria en un plazo no mayor a
10 dias habiles,

* Temario:
[ANEXO 1)

Para mayores informes y aclaracion de dudas comunicarse al niimero telefénico 7343472753 del Camite Estatal de
Sanidad Acuicola del Estado de Morelos, A.C., asimismo, podrd acudir a la oficina del referido Comité Estatal de
Sanidad Acuicola del Estado de Morelos, A.C., sita en Av. Cuaushtémoc No.2 Galeana Centro, Zacatepec de Hidalgo,
Morelos.

Zacatepec de Hidalgo, Morelos, a 01 de junio de 2026.

ATENTAMENMTE

C. Salomén Morales Vizque:z &ﬁma =0
Presidente del Consejo Directivo

“Este programa es piblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el use para fines distintos a los establecidos en el
programa”.



Temario [ANEXO 1)

Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
de |a Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2026, disponible  en
https://www gob.mx/senasica/acciones-y-programas/p rograma-de-sanidad-e-inocuidad-agroalimentaria-
194083

Anexo IV Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacién de los Componentes de Vigilancia Epidemiolgica
de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campaiias Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola ¥
Pesquera.

Ley del iImpuesto sobre la Renta

Ley del Impuesto al Valor Agregadao

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partide politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el

programa”,



