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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 13/2026

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién
del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, para el ejercicio 2026, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
31 de diciembre de 2025, asi como el Anexo IV. “Lineamientos técnicos especificos para la
operacion de los componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas y enfermedades
fitozoosanitarias, Campaiias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y
pesquera” de dicho ACUERDQ, el COMITE EST TAL DE ~\NIDS ™ \ ‘AL DE
ZACATECAS, emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 003/2026, diri ‘da a
toda persona interesada en ocupar el puesto de Coordinador de Proyecto, de acuerdo
con lo siguiente:

Coordinador de Proyecto, {Programa de Vigilancia

Denominacion de la vacante . e . .
Epidemioldgic= Fitosanitaria)

Nimero de vacantes 1

Percepcion bruta mensual | $24,00.00 (veinticuatro mil pesos 00/100 M.N.)

Adscripcion COMITE ESTATAL DE SANIDAD VEGETAL DE ZACATECAS

Amalia Garcia Medina #5, Segunda Seccion de Luis
Donaldo Colosio, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98615
Sueldos y Salarios (Incluye impuestos: cuota patronal, ISR,
IMSS, INFONAVIT, SAR).

Ubicacién o sede

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo con lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la operacién
de los componentes de Vigilancia epidemiolégica de plagas y enfermedades
fitozoose itarias, Inspeccién de plagas y enfermedades fitozoosanitarias; Camg Jas
fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacion
~--~-ijF~1 las fur ~“ones del puesto:

I. Elaborar en coordinacién con la Gerencia y la Coordinacién Administrativa el
programa de trabajo;



IIL

1v,

VI.

VIIL

IX,

XIII.

Dar seguimiento al cumplimiento de las metas fisicas y financieras previstas en
los Programas de Trabajo;

Acatar y dar sequimiento a las disposiciones de cardcter técnico y administra >
emitidas por el SENASICA;

Elaborar su calendario de supervisiones y comisiones, asi como, integrar el del
personal a su cargo y conocer la ubicaci¢  !las Unidades de produccic ;
Realizar la supervisién del personal técnico a su cargo en gabinete y campo para
asegurar la continuidad y uniformidad de la informacién generada conforme a
los Programas de Trabajo, asi como dar seguimiento a las observaciones
detectadas a fin de garantizar la operatividad;

Realizar las actividades contempladas en los Programas de Trabajo en caso de
ausencia o vacante de personal técnico de campo, entre otras que indiqué la
Unidad Responsable;

Coordinar la operacién de las acciones establecidas en los Programas de Trabajo
y proponer a la Gerencia las acciones de mejora;

Realizar la evaluacién anual fisica y financiera de los proyectos que sean de su
competencia coordinar, debiendo describir la situacién actual, logros alcanzados
y las perspectivas para el afio siguiente;

Formular de manera conjunta la Coordinacién Administrativa + forme de
avance fisico-financiero mensual y trimestral e informar a la Gerencia sobre el
resultado de las acciones realizadas, en apego a ios formatos establecidos para
tal fin;

Formular >sinformes técnicos de manera semanal y mensual, d¢ zumplimiento
de las actividades contempladas en los Programas de Trabajo, con informacién
veraz;

Elaborar la requisicién de materiales y servicios para mantener la operacién de
los Programas de Trabajo que deberd presentar a la Coordinacion Administrativa.
Asimismo, asegurarse que esta actividad se lleve a cabo de acuerdo con lo
programado;

Asesorar a la Directivad laInstanciaE" utora conforrmr  13la norr v

para la operacion de fas Instancias Ejecutoras y los Programas de Trabajo;
Coordinar y realizar el levantamiento y la actualizacién del nadrAn da personas






XKL

XXVII,

Evaluar el desempefio anual de los(as) Profesionales de Proyecto, ofesionales
de Campoy Jxiliares de Campo de las Instancias ~jecutor:

En el caso de Sc-idad Acuicola, verificar que los(las) Profesionales de Campo y
Auxiliares de Campo, integren la informacién en tiempo y forma del Ir «rme
Técnico mensual, y

A: jurarse que al término de la relacién laboral con  personal de la Instancia
Ejecutora se realice el acta de entrega recepcidn de los bienes a su resguar ),y
para el caso del personal a su cargo, la entrega de la informacién documental
generada de manera fisica y electrénica.

Perfil del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:

a) Profesional titulado en nivel licenciatura del drea de competencia;

b) Contar con Cédula Profesional;

¢) Contar con experiencia demostrable documentalmente de 2 (dos) afios en el area

de competencia y gerencial, manejo de equipos de trabajo;

d) Manejo de herramientas computacionales, y
e) Presentar documentacidon comprobable en las &reas de conocimiento.

VIII. Escolaridad
Nivel de estudio: Licenciatura del area de competencia
¢ do de avance: Titulado(a) y con cédula profesional

Area de estudio:

Licenciatura en Ingenieria en Agronomia con |
especialidad en Parasitologia Agricola, Ingenieria en
Agronomia con especialidad en Fitotecnia, o bien, de
otra profesion afin con experiencia en Fitosanidad;
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candidatas a mas tardar en 3 dias hdbiles antes de la aplicacién del examen de
conocimientos.

XVI. Aplicacién L técnica:

Se realizara el 04 de mayo del 2026, a las 10:00 horas, en las oficinas de la REFIAA del
SENASICA en Zacatecas, ubicadas en Avenida Secretaria de la Defensa Nacional No. 88.
Colonia "2ntro, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98600.

XVII. Aplicacion de la entrevista:

Tendra verificativo el dia 12 de mayo del afio en curso a las 10:00 horas, enlas¢ ¢ s
de la REFIAA del SENASICA en Zacatecas, ubicadas en Avenida Secretaria de  Defensa
Nacional No. 88. Colonia Centro, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98600. Para esta etapa se
convocaran a las personas aspirantes que hayan obtenido por lo menos, la calificacion
minima aprcbatoria en la evaluacion técnica y que cumplan en su totalidad con ios
requisitos de perfil del puesto y la documentacién requerida.

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estarda a cargo de la REFIAA del
SENASICA en Zacatecas, una persona representante del Organo Directivo del Comité
Estatal de Sanidad Vegetal y una persona representante de d¢ Gobierno del Est 1o de
Zacatecas; y en su caso un representante de la Unidad Responsable, quien silo determina
podra grabar la entrevista para fines de trasparencia en el proceso.

XVIII. Determinacién de la persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Unidad

Responsable, debera tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de i

evaluacion técnica, formacion profesional, la experiencia profesicnal v antravist
) 3 ¢ Jdi

—



Evaluacién| Formacién | Experiencia .
Puesto Técnica Profesional @ Profesional Ent:ue/v)lsta (E.,Z?I
(%) (%) (%) ’
C°°{,‘::J"ae‘;'f°" de 60 10 10 20 100
y n |

Notas:

i. La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de
0 a100.

II. La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100.

La Instancia Ejecutora, notificara el resultado final del concurso a las personas
aspirantes a mas tardar el 14 de mayo del presente afio, via correo electrénico y a
persona ganadora se le informard que deberd presentarse a laborar a partir di
16 de mayo del 2026.

La relacién laboral generada entre la persona aspirante que resulte g 1adora y el
Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Zacatecas, en su calidad de persona moral de
derecho privado, es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité Estatal de Sanidad
Vegetal de Zacatecas a cargo de su patrimonio, por lo que no existira ningdn nexo
laboral con el SENASICA o con AGRICULTURA.

XIX. Declaracion del concurso desierto:

El concurso podrd declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos
siguientes:

No se registre ninguna persona aspirante al concurso;

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;
Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; vy,

Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacién minima aprobatoria en
laeval 1 3ntécnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista.

o N T o

En caso de declararse desierto el concL >, se p a er 2y
convocatoria en un plazo no mayor a 10 dias habiles.



XX, Temario: (ANEXO I)

Para m., Jres informes y aclaracién de dudas comunicarse al ndmero telefénico
492 99 8 4410 de la REFIAA SENASICA en estado de Zacatecas, o a los nimeros
492 92 4 6710 y 492 92 3 45¢ del Comité Estatal « Sanidad Vegetal de Zacat S
asimismo, podra acudir la oficina de dicha Representacién, ubicada Avenida Secret: a
de la Defensa Nacional No. 88. Colonia Centro, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98600 ¢ del
referido Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Zacatecas, sito en Calle: Am ia Garcia
Medina No. 5, Segunda de Luis Donaldo Colosio, Guadalupe, Zacatecas, C.P. 98615.

Guadalupe, Zacatecas a 13 de abril del 2026.

|
PRESIVENIE BELGUMIIE EDIAIAL DE
SANIDAD VEGETAL DE ZACATECAS
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ANEXO I

1. LeyFederaldeS idad Vegetal.
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFS >df

2. Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Vegetal.
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg_LFSV.pdf

3. Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Sanida e
Inocuidad Agroalimentaria de la Secr fa de Agricultura y Desarrolio Rural, para el gjercicio
fiscal 2026.

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5777723&fecha=31/12/2025#gsc.tab=0

4. Anexo III. Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacién de los Componentes de
Vigilancia Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Camp: s
Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera,

https://www.dof.gob.mx/2025/AGRICULTURA/ACUERDO_RO_SANIDADEINOCUIDADAGROALIMENTARIA

.pdf

5. ListadePla ;Bajo Vigilancia Fitosanitaria Especifica para México actualizada {Plagas
correspondientes al Programa de Vigilancia apiicado en el estado.)
https://www.gob.mx/senasica/documentos/plagas-de-vigilancia-activa-y-pasiva-111406

6. Guias de Sintomas de Programa de Vigilancia Epidemioldgica Fitosanitaria de las plagas
aplicadas en el Estado.
https://prod.senasica.gob.mx/SIRVEF/GuiasSintomasV2.aspx

7. Fichas técnicas de Programa de Vigilancia Epidemioldgica Fitosanitaria de las plagas aplicadas
en el Estado.
https://prod.senasica.gob.mx/SIRVEF/FichasTecnicasV2.aspx

8. Normas Internacionales de Medidas Fitosanitarias (NIMF). - NIMF 5 Glosario de términos
fitosanitarios; NIMF 6 Vigilancia; NIMF 8 Determinacién de la situacién de una plaga en un
area.

https://www.ippc.int/es/core-activities/standards-setting/ispms/

9. Manuales Operativos Vigentes:

Manual de Trampeo del Programa de Vigilancia Epidemiolégica Fitosanitaria, Manual de Muestreo del
P i T 17 iafb  lemioldgica Fitosanitaria, Manual para el uso del SIRVEF: componente web vy
M. y Reconocimien  de sintomas y signos.
https://www.gob.mx/senasica/documentos/manuales-operativos-del-pvef?state=niihlished



