CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No CFPPT/TB/001/2026

Con fundamento en al ACUERDO por &f que se dan o conocer las Regles de Operocidn del Programo de
sanidad e Inocuidad Agroalimentario de fo Secretario de Agriculturo y Desorrolle Rural, para el ejercicio
2028, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 31 de diciembre de 2025, asi como el Anexo IV,
“Limeamientos Técnicos especificos pdra Jo operocidn de los Componentes de Vigilancio Epidemioidgico de
Piogos y Enfermedodes Rrtoroosonitarios, Compofas Fitozeosonitariaos e [nocuided Agroolimentaria,
Acuicola y Pesquers® de dicho ACUERDO, el Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del
Estado de Tamaulipas, AC, emite |3 CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No.
CFPPT/AUXITB/O001/2026, dirigida a toda persona interesada en ocupar el puesto de Auxiliar
Administrativo de la Campaiia Nacional contra la Tuberculosis Bovina {Mycobocterium bowvis), de
acuerdo a lo sigulente;

Denominacidn de la vacante Auxiliar Administrativo =1
Midmero de vacantes 1 (una)
Salario bruto mensual $14,500.00 {catorce mil quinientos pesos 007100 M.N.)
Comité para el Fomento y Proteccidn Pecuaria del Estado de
Adscripcidn . T:mag_ljpas AL |
Ubicacidn o sede | Cd. Victoria, Tamaulipas

| Servicios Profesionales independientes, baja la modalidad de
| actividac empresarial y profesional, concepto de honorarios
Tipo de contrato y régimen | asimilables, en términos de lo dispuesto por el titulg 1V, capitulo
I, seccion | de |a ley del impuesto sobre la renta, temporalidad:
deidia 01 de Abril del 2026 al 31 de Diciembre del 2026,

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacién de los
Componentes de Vigilancia Epidemioldgica de Plagas v Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias
Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Aculcola y Pesquera®, a continuacién, se describen
las funciones del puesto:

Contabilizar los comprobantes de ingresos y egresos de la Instancla Ejecutoria;

H =

Actualizar mensualmente fos irventarios y resguardos de los bienes asignados a las
Instancias Ejecutoras y apoyar a la Coordinacién Administrativa en la baja de bienes:

.  Participar en la elaboracién y e! seguimiente financiero de los Programas de Trabajo;

V. Dar sequimiento al estade de cuenta de los ingresos y egresos de cada Instancia Ejecutora,
para cada uno de los Programas de Trabajo por aportante;

V. Integrar la informacién para la elaboracidn de los informes mensuales y trimestrales fisicos
y financieros:

W1 Desarrollar las actividades que disponga el Coordinador Administrative de |a Instancia

Ejecutora en materia de seguimiento de los recursos;

VIL.  Ingresar oportunamente la informacidén financiera en los sistemas informaticos Qgue Se
disponga, y

VIIL.  Participar en eventos de capacitacion organizados por el SEMASICA y otras Instituciones del
sector, en los cuales se debera aprobar la evaluacién correspondiente.,
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Perfil del puesto:
De ocwerdo o o estoblecido en los Lineomientos y requerimientos operativos:

L Presentar y aprobar la evaluacidn técnica respectiva;

I Saber conducir, estar apto para conducir y contar con licencia de manejo vigents, {incluye al
personal administrativo, que por mativos de sus funciones urilice vehiculo de ia Instancia Ejecutoray;
11, Tener disponibilidad para viajar;

IV. Contar con disponibilidad de herario para cumplir con los compromisos reladionados con el drea
de trabajo;

V. No estar desempefando un cargo o fundiones remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra Institucion Gubernamental ¥ no Gubernamental, a partir de su contratacion en |a
Instancla Ejecutora, a fin de que no interfiera con el cumplimiento de sus funclones y haorario
establecido, y

V1. Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar inhabilitado(a) de sus funciones por la
Secretaria Anticorrupcidn y Buen Goblerno o haya sido dado(a) de baja de otro Organisma Auxiliar

{0A) por un comportamiento inadecuado o que teNga un proceso administrativa an el drea juridica
del SEMASICA,

VIL. En el caso de que el puesto demande contar con titulo prafesional y este sea electrénico, deberd
presentar documentacion digital en formato XML y constancia de autenticacion del tiulo slectrénico,

L. Escolaridad
Nivel de estudio: | Licenciatura o Técnico en el drea de competencia, _I
Grado de avance: | Titulado y con cédula profeslonal o en su caso carta pasante.

Licenciatura o Técnica en Economia, Contadurla o administracidn de |
Area de estudie: | Empresas o carrera a fin. |

II. Experiencia laboral y otros

- Contar con experiencia de 6 meses en la materia.

= Tener disponibilidad para viajar.

= Contar con disponibilidad de horarie para cumplir con los compromisos relacionados con el
drea de trabajo.

= Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficlales
Mexicanas y demads Instrumentos juridicos y administrativos gue se dispongan para el
desempefio de sus funciones.,

Bases de participacion:
Ol  Requisitos de participacién:

- Podran participar las personas que rednan los reguisitos de escolaridad y experiencia
laboral previstos en el perfil del puesto.

- Adicionalmente se deberd cumplir con lo siguiente:
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IV.5er ciudadana{a) mexicancf{a) en pleno efercicio de sus derechos o extranjercla) cuya
cendicidn migratoria le permita la funcidn a desarrollar.

V. No haber sido sentenclado(a) con pena privativa de liberiad por delita doloso.

- Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio piblico.
La duracidn en el puesto estard sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones de
desempefic que el Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas,
AL, establezca,
No podran participar las personas que desempefien otro cargo ywo funcidn dentro del
Goblerno  Federal, Estatal y Municipal u otra Institucién Gubernamental y no
Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacidn en la Instancia Ejecutora, que
Interfiera con el cumplimiento de sus funciones y horarios establecido o aquelias gue hayan
sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar {OA) por un comportamients inadecuado o
que tenga un proceso administrativo en el drea juridica del SENASICA.
VL Deocumentacién requerida:

= Titwle y cédula profesional, o en su caso carta pasante, certificado de estudios terminados con
titulo en tramite 0 carrera técnica,

- Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

- Curriculum vitae actualizade.

- Dotumentos gue comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias laborales,
contratos de trabajo, recibos de ndmina, entre otros).

- Documentacién comprobatoria de capacitacidn en las dreas de conocimienta {cursos, dipiomados,
ponencias, entre olras).

- Licencla de mane|o vigente (opclonal)

- Comprobante de domicllio actual.

- Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP)

- Copla de identificacién oficial vigente {credencial de elector INE, pasaporte o cédula profesional),

- Presentar carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefando cargo o funciones
remuneradas dentro del Goblerno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién Gubernamental y
no Gubernamental, a partir de si contratacién en la Instancia Ejecutora

- Presentar carta bajo protesta de decir verdad indicando gue no ha sido dado (a) de baja de otro
Organismo  Auxillar (DA} por un comportamiento inadecuado o qQue fenga un proceso
administrativo en el drea juridica del SEMASICA,

VIl. Documentacion complementaria
Presentar copia simple legible y original o copla certificada, para su cotejo, en caso de que losflas
candidates{as) cuenten con la documentacion siguiente [mismos que no son un regulsito
indispensable):

= Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las

consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacian ¥ ser vigantes,
= Publicaciones a nombre de la o el candidato, relacionados a su campo de experiencia.

Pagine b de &




CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No CFPPT/TB/001/2026

= Constancia que acredite a la o el candidato coma presidenta o presidenta, viceprasidente o
vicepresidenta o miembro fundador o fundadeora de asoclaciones u organizaciones no
gubernamentales, tales como Clentificas, de Investigacidn, Gremiales, Estudiantiles o de
Profesionistas.

= @raduacidn con Honares o con distincidn,

= Reconocimiento o premios.

= Patentes a nombra de la o el candidato.

= Derechos de autor a nombre de la o el candidato.

VIIL Registro de aspirantes:
Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario
de las %:00 a las 1400 horas, a partir de la emision de la presente convocatoria y hasta el 16
de marzo del 2026, con la documentacion completa antes mencionada, en las oficinas del
Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estaclo de Tamaulipas, ubicadas Calzada
General Luis Caballera, sin nombre de Col, 21, C.P. BY070, Cd. Victaria, Tamaulipas,
Asimismo, podrén registrarse enviando al correo: cfptamaulipas@gmal.com, la
documentacidn requerida en una carpeta comprimida en archivo POF, misma gue el
interesado debera entregar fisicamente el dia de |a aplicacidn de la evaluacidn técmica.
La REFIAA del SENASICA en Tamaulipas realizard la revisidn correspondiente a la
documentacidn proporclonada por |a Instancia Ejecutora, seleccionando dnicamente a los o
las que cumplen con los requisitos establecidos y difundidos a través de la presente
Comocatoria.
La Instancia Ejecutora convocara solamente a los aspirantes seleccionados que cumplen con
los requisitos para participar en la etapa de |a evaluacldn técnica, convocdndolos{as) a traves
del corren electrdnica proporcionada al memento de su registro como personas candidatas
a mads tardar en 3 dias habiles antes de la aplicacién del examen de conocimientos.

IX, Aplicaclidn de la evaluacidn técnica
Se realizara el 20 de marzo del 2026, a las 11:00 horas, en las oficinas de Comité para el
Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas, ublcadas Calrada General Luls
Caballera, sin nombre de Col.21, C.P. B7070, Cd. Victoria, Tamaulipas.

X. Aplicacidn de la entrevista:
Tendria verificativo el dia 25 de marze del afio en curso. Para esta etapa se convocaran a las
personas asplrantes que hayan obtenido por lo menos, 1a calificacidn minima aprobatoris
an |a evaluacidn técnica y que cumplan en su totalidad con los reguisitos de perfil dal puesto
v la documentacidn reguerida.
La entrevista a |las personas aspirantes com/ocados estard a cargo de la Instancia. Ejecutora

KL Determinacion del aspirante ganador:
Para saleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concursn, la Instancia,
Ejecutora, deberd de tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la
evaluacion tecnica, formacion profesional, fa experiencia profesional y entrevista, conforme
a los siguigntes criterios:
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XIIL

Formacidn Experiencia |
Puesto Smachin Profesional Profesional Eneravists Total (%)
Técnica (%) (%)
(%) (%) [
Avxiliar
Administrative 60 1 10 10 20 | 100
MO E

L Lacalficacidn minima aprobatoria en el examen de conacimisniog es de B0 on escala 2a 03 100
L Lacalificadidn minima aprobatoria giobal es de 80 en escaia de 0 a 100,

La Instancia Ejecutara, notificard el resultado final def cancurso a las personas aspirantes 2
mas tardar | 27 marzo del presente afo, via correo electrénico v a la persona ganadora se
le informard que deberd presentarse a laboral a partir del 01 de Abril del 2026,

La relacidn laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el CFPPT
ALC. en su calidad de persocna moral de derecho privado, es responsabilidad dnica y
exclusiva del CFPPT A.C., a cargo de su patrimeonio, per lo que no existird Ringun nexc
laboral con el SENASICA o con AGRICULTURA,

Declaracidn del concurso desierto:

El concurso podrd daclararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos siguientes:

a Mo e registre ninguna persona aspirante al concurse:

b, Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocataria;

4 Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevisia; v,

d. Ninguna persana aspirante haya obtenido la calificacidn minima aprobatoria en la

evaluacion técnica o no sean saleccionados en |a etapa da entrevista.

En caso de declararse desierto el concurse, se procederd a emitir una nueva convecataria en
un plazo ne mayor & 10 dias habiles.
Temario:

Para mayaores Iinformaes y aclaracién de dudas comunicarse al nimero telefénico 834-30-6-00-96
del CFPPT ALC., asimismo, podrd acudir a la oficina del referida CFPPT A.C., ublcada en Calzada
General Luls Caballero ndm.-38, C.P.08760, Col. Tamatan, Cd. Victoria, Tamaulipas.

Cd, Victoria, Tamaulipas, a 02 de marzo del 2026

ATENTAME

méd Guerrers Gamboa
Presidente del CFPPT A.C.
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TEMARIO
ANEXD 1

ACUERDO por el que se dan a conocer |as Reglas da Operacidn del Programa de sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrolio Rural para el ejercicio
2026,

Ley de Presupuestc v Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el Diario Oficial de la
Federacidn el 13 de marzo de 2002,

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Plblicos. Publicada en el
Diarlo Oficial de la Federacion el 07 de abril de 2012,
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