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CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA Mo 003-6/2026

Con fundamento en el ACUERDO por &l que se dan a conocer las Regias de Operacidn del Programa
de Sanidad & inocuidad Agroslimentaria de o Secretarls de Agricultura ¥ Desarolio Rural para ef
ajercicio 2028, publicado en el Diario Oficial de fa Federacin al 27 de diciembre de 2025, asi como
el Anexo V. "Lineamiantos téermcos especiiicos Pafa la operacidn de los compansntas de Vigilancia
eptdamialigica de plagas y enfermedadas ftozoosanilariaz, Campafias fitoroosanitanas & noowidad
dgroaiimentana, sculcola v pesguera” de dicha ACUERDD, el Comité Estatal de Fomento ¥
Proteccion Pecuarla de Sinaloa A.C., emite la CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No. 003-
3/2028, dirigida a loda persana interesada an ocupar el puesto de Profesional de Proyecto de la
Campafia Nacional contra Tuberculosis Bovina {Mycobacterium Bovis), de acuerdo a lo
sigiente:

| Profesional de Proyecio de fa Campana Nacional conira |

Danominacién de la vacante Tuberculosis Bovina (Mycobacterium Bovis)

Niamero de vacantes 04 =

Percapcidn bruta mensual $21,000.00 (Veintiin mil pesos 00/100 M.N ) )
Adscripcion Euénrba Estatal de Fomento y Proleccion Pecuarnia de Sinaloa
Ubicacién o sede |2 vacantes zona norle y 2 zona cenir

Tipe de contrato y régimen Sueldos y salarios 3

Funclones del puesto:

- Aplicar ¥ vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, an el desarrollo de sus actividades:
- Uevar a cabo las acciones lécnico-operalivas de campo que le asigne la Coordinacion de provesho,
niempladas en los Programas de Trabajo;
Il. Realizar las actividades de cardcler ohiigatorio que sean de su competencia en el area gue le
rresponda, contempladas en los Programas de Trabajo,

V. Coordinarss e Informar semanal yio mensualmente a la Coordinacidn de cada proyacto v en gu
50 & la Coordinacion Regional sobre el resultado de sus acchones;
- Elaborar su calendario de supervisiones yio comisiones, as! come el del personal a su cargo;

- Superviear las acciones que realizan losfias auxiliares do campo en el programa de trabajo
speclivo;
. Apoyar a la Coordinacian del provecto en la elaboracisn de los Programas de Trabajo, con base
la evaluacion, y con el ohjelo de mejorar o consedvar los estalus filozoosanitarios y-de inocuidad:
Il. Asumir las responzabilldades de la Coordinacian de Proyecto ante la ausencla de éste, con lo
ue respecta al Programa de Trabajo a su cargo;
. Ingrasar en tiempo y forma la informacisn téonica en fos sistemas informaticos mplementados
red SENASICA, |a cual debers ser veraz y COmgruants;

Impartir las platicas a técnicos{as) y personas productoras conlempladas en jos Programag de
rabajo;

+ Parlicipar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA v ofras instieciones dal
I, en los cuples se deberd aprobar ka evaluacian correspondients, asimismo la informaciin
btenida deberd ser replicada en el resto dal peronal de la Instancia Elecudora;
Il. Oblener lzs aulorizacidn o reconocimianto segun la maleris que comesponda para el
umplimiento de sus funciones an fos liempos gue establezea ka Unidad Responsable
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Parfil del puesto:
Da acuerdo a lo eslablecido en los Lineamientos ¥ requermientos operativos:

Requisitos generales:

8} Profesional titulado(a) en nivel icenciatura del drea de competencia;

b) Centar con Cadula Profesional;

<} Contar con experiencia demostrable documentalmente de por lo menos 1 (un} afio
d) Manejo de herramientas computacionales, y

) Presentar documentacion comprobable en las dreas de conocansients

E=scaolaridad

| Nivel de estudio: Licenciatura del &vea de competenda,

Grado de avanca: Titufado y con céduta profesional

Area da estudio: pueda hacerlo en el primer curso que exista para la maleria

Médico(a) Veserinario(z) Resporsable Autorizadola) vigents en 1a matsra
{Se sugiere que el aspirante participe sin contar can la acreditacicn y que

corfespondiente o béen en un periodo de seis meses Caso contrario
deberd ser dado de baja);

Experiencia laboral y otros

Contar con por ko menos 1 (un) afo con expenencia comprobabe en & manejo de Bfuipos
de trabajo ¥ manejo da herramientas compuiacionales, presantar constancias en las dreas
de conocimiento comprobabla.

Tener disponibilidad para viajar,

Contar con disponibilidad de horaria para cumplir con los compromisocs relacionados con al
area de trabajo.

Conocer las leyes, reglamentos. manuales, criterios, lineamentos, Mormas Oficialas
Mexicanas y demas instrumentos juridicos ¥ sominstralivos que ee dispongan para el
desempefio de sus lunciones.

Bases de participacidn:

* Requisitos de participacion:

Podran participar las personas que rednan los requisitos de escolaridad y experiencia laboral
previstos en el perfl del puesio,
Adicionaimente se debera cumplir con lo siguiente;

*  Ser cludadano(a) mexicano(a) en pleno ajercicio de sus derechos o extranjeroia) GUYE

condiclén migratoria ke permita la funcion a desarroliar

* Mo haber sido sentenciado{a) con pena privativa de lbertad por delito doloso

Tenes aptitud para 2| desemperio de sus funciones en el servicio plblico.

La duracién en el puesto estard sujeta a la continuidad dal Pragrama y |as evaluaciones de
desempefic que of Comité Estatal de Fomento ¥ Proteccidn Pecuaria de Sinaloa A.C,
establarcs.

No podrdn paricipar las personas que desempefien olre carge wo funclones dentro dal
Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra netitucion Gubernamental ¥ o Subemamental,
Una vez gue se nolifique de su aceptacién en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el
cumplimiento de sus funciones y harario establecido o aquedas gue hayan sido dadas de
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baja de otro Omganismo Awdliar (C4) por un comportamients inadecuado o que tengan un
proceso administrative en el drea juridica del SENASICA,

¢ Documentacion requerida:

Las personas aspirantes deberdn preseniar copla simple legible vy original o copla certificada,
para su cotejo, de los documentos siguientes:

- Titulo y cédula profesional,

= Solicilid de rabajo con fologratia recenta.

- Cumowum vise actualizado,

- Documentos que comprueben fehacientemeants la expeviencia laboral (constancias
iaborales, contralos de trabajo, recibos de nomina, entre olros).

— Documentacién comprobatoria de capacitacidn en las dreas de conocimiento (cursos,
diplomados, ponenclas, entre o).

= Comprobante de domicilio actual,

- Licencia de manajo vigente.

- Clave Unica de Registro de Poblacian (CURE)

— Copia de identificacidn oficial vigerde {credencial de elector INE, pasaporle o cédula
profasional).

- Presentar Carla bajo protesta de decir verdad de no astar desempefiando cargo o
funciones remuneradas dentro del Gaobiema Federal, Eetatal o Municlpal u otra
institucién Gubernamental y no Gubermamental, a parfir de su confratacion en la
Instancia Ejeculosa.

Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicanda que no ha sido dadoja) de baja
de otro Organisma Auxiliar (OA4) por un cempartamiento nadecuado o que tenga un
procaso adminiztrativo en el drea juridica del SENASICA.

* Documentacién complementaria:

Fresentar copia simple legible y origingl o copa certificada, para su cotejo, en caso de que
los/las candidatos (as) cuenten con i documentacién siguiente (mismas que no son un mafuisito
indispensabla):

- Cerificacidn en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas & las
consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacian v ser
vigentas,

- Publicaciones a nombre de la persona sandidata, relacionados a su campo de
ENDafiancia,

- Constancia que acredite a la persona candidata como presidente (a), vicepresidenta [a)
0 miembso fundador(a) de asociaciones u arganizaciones no gubermameniales, lales
come Cientificas, de Investijacian, Gremiales, Estudiantiles o de Profesionistas.

- Graduacion con Honores o con distincion.

- Reconocimiento o premios.

- Patentes a nombre del candidato {a).

- Dwrechos de autor a nombre dal candidaiola)

¢ Registro de aspirantas;
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ubicadas an Calle Ramdn Lapez Velarde SN entre Calzada Aerapuerfo y via del Ferrocarrl,
Col. Bachigualate, C.P. 80140, Culacidn, Sinaloa,

Asimisme, podran registrarse enviando al coreo: roel garciafsenasica.gob.mx con copia a
sec.presidencisfcefppsinaloa.org.myx, la documentacian requenda en una carpela comprimica
en archive PDF, misma que & interesado debera enlragar fisicamente el dia de la aplicacisn de la
evaluacian téonica.

La REFIAMA deal SENASICA en Sinaloa, realizar la revision comespandiente a la documentacian
Propofcionsda por los o las aspirantes, seleccionando Gricaments a ioB 0 las que cumplen con los
requisitos establecidos v difundidos a raves de ia pregenie convocatoria, para particinar en la elapa
de ia evaluacion ecnica, convocdndolos{as) a fravés del correo elactrdnicg proporcionada al
momento de su regislie comoe personas candidatas a mds tardar en 3 dias habiles antes de I3
raplicacién ded examen de conocimientos.

* Aplicacién de la evaluacién téenica:
@ realizard el 28 de agosto del 2026, a las 71:00 horas, en fas ofidnas de la REFIAA del

ENASICA an Sinaloa, ubicadas en Calle Ramén Lopez Velarde S/N entre Calzada Aeropuerto
y via del Ferrocarril, Col. Bachigualato, C.P. B0O140, Culiacin, Sinaloa.

¢ Aplicacion de la entrevista:

endrd verificativo el dia 09 de septiembre del afo an curso. Para esla elapa se convocaran a las
rsonas aspirantes que hayan oblenido por ko menos, la calificacion minima aprobatoria en la
valuacion técnica y gue cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del puesio v fa
eturnentacldn reguerida.

entrevista a las personas aspiranies convocadas estard g cargo de ka REFIAA del SENASICA en
inaloa, una persona representante de la mesa directivaiconse|o directivo del Comité Estatal de

staco de Sinaloa, y en su caso un reprasentante de la Unidad Responsable, quien si lo determina
odra grabar la entrevista pam fines de trasparencia en el process,

Determinacidn de la persona aspirante ganadiora:
sefecsonar a la persena ganadora a ocupar &l puesto en concurao, la Unidad Rasponsable,

ebard tomar en cuenta ef porcentaje obtenido de la sumatoria oe fa evaluacion tecnica, formacién
refesional, la experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes critarios:

Puesto Evaluacién | Formacidn Exporiencia Entrevista | Total |
Técnica (%) | Profesional | Profesional ) (%) (%)
an _ [iri)]
Profesional de
Frowmeto 80 10 10 | 20 100
Mofas:
| La calificacién minima aprobatornia sn el examen de conocimientos ¢s de B0 en escala de 0
a 100,
I._La calificacion minima aprobatoria giobal es de 80 en escals de Da 100. =
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La Instancia Ejecutora, notificara el resultade final del concurso a las personas aspirantes a mas
tardar @l 14 de septiembre del presente afo, via correo electrinico y a la persona ganadora se be
informara que deberd presentarse a laborar a partir del 16 de seplismbre del 2026.

La relacidn laboral generada entre la persona aspiranie que resulte ganadora v el Comité Estatal
de Fomento y Proteccién Pecuaria de Sinaloa A.C., en su calidad de parsena moral de derecho
privade, @5 responsabilidad Gnica y exclusiva del Comité Estatal de Fomento y Proteccion
Pecuaria de Sinaloa A.C., a cargo de su patrimonie, per lo gee no existird ningln nexe laboral con
&l BENASICA o con AGRICULTURA,

» Declaracidn del concurso desierta:

El coneurso podra declararse desierte cuando ocurra alguno de los supuestos Biguientss:

a. Mo sa registre ninguna persona asplrante al concurso;

k. Cuande ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocaleria;
€. Las personas aspiranies no se prasentan al examen o entrevista; y,

d. Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacion minima aprobaloria en la

evaluacidn técnica o no sean sefeccionada en |a etapa de entrevista.

En caso de declararse deslerlo el concurso, 3e procederd a emitir una nueva convocatoria en un
plazo no mayor a 10 dias habiles.

# Etapas del concursa

El concurso comprende las efapas que se cumplirdn de acuerdo con las fechas establecidas a
contineacion:

F Etapa Fecha o plazo
| Fublicaciin de la Convocaloria IOT2026
Inseripcion de los espirantes y enlrega de
expedienta curricular (2 partir de la pubbcacion de 14/08/2026
la Convocatoria)
Notificaciin de aspirentes que cumplieron con los
requisitos curricularas v obluvieron el derecho a la 210812028
presentacidn del examen para la evaluacion
Calendari e iva
l:lna::. ? | Presentacisn del examen de conocimiantos 28/0Br2026
concurso | Molificaciin de los resultados de las evaluaciones
¥ aspirantes gue obfuvieron el detecho a la 04/00/2026
entrevista
Entrevista O0ar2026
Motificacian del nombre del candidato ganador 14/09/2026
Inicic de labores del candidato ganador 1610072020




*  Temarko: (ANEXO )

Para mayores informes y aclaracion de dudas comunicarse al nimero telefonico (667) 760 14 76 de
la REFIAA de| SENASICA en astado de Sinaloa, o a los nimeras (B67) 750 12 33 ¥ (GET) 750 18
37 del Comité Estatal de Fomento y Proteccisn Pecuaria de Sinaloa A.C, asimisma, podra acudir
la oficina de dicha Representacion, ubicada Calle Ramdn Loper Velarde S/N entre Calzada
Aeropuerto y via del Ferrocarl, Col. Bachigualate, C.P. 80140, Culiacén, Sinaloa, o dal riafaridog
Comité Estatal de Fomento y Proteccién Pecuaria de Sinaloa A.C, sita en Bivd, de Las Torres
Pte. 5270-A Ejido Las Flores. C.P, 80104, Cullacin, Sinaloa,

Culiacan, Sinalea; 31 de jufio de 2026
ATENTAMENTE o
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AlfredG Sainz Almpuro
SIDENTE DEL CEFPPSIN = 10
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ANEXO |

Temario para la evaluacidn técnica del puesto de Profesional de Proyecto de la Cam paria
Nacional contra Tuberculosis Bovina (Mycobacterium Bovis)

1) Ley Fedoral de Sanidad Antimal, Publicads en el Rigrix Olicial de la Federacion el 75 de julia de 2007 ¥ sus
modiliaciones,

Titedd geirnero, Capiulo B, Adicule 4°

MNie segunde, Capftulo !

Titde cusrto Sapitulo |, 1I il

2! Reglamento e la Ley Faderal de Sanidad Animal. Publicado en el Cario Ohicial da ls Federacidn & 21 de
mayo de 2012 v sus modficaciones

Ttuie sagunde, Capitulo iy 11

Tituio quaro, Capitube |, 0y 1.

) NOM-031.200- 1505 Campaia Nacional contra la Tubereulosis boving | Mprobactenum bows),

] NQM-041-Z00- 1995 Campafa Nadonal conira |a Brucelosis an los animales

) NOM-DB7-ZD:0-2007 Campafa Macional para |a pravencion y conbrol de la rabia en bovines ¥ especies
anaclaras

VACUERDO de la Canpafia Macanal para el condrol de la garapala Boophifus spp




