- [~ —— N
- —— b1 [}
- . - -

CEF PP STRALC
s R L

CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No 003-T/2026

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan & conocer las Reglas de Operacion del Programa
de Samdad e Inocuidad Agroslimentarta de la Secrelaria de Agriciltura y Desarollo Rural, para el
aparcicio 2026, publicado an el Diarko Oficial de la Federacidn el 27 de diciembre de 2028, asi como
el Anexo IV, "Lineamientos fécnicos especificos para Ja operacidn de fos componentes de Vighancia
apidemioligice de plages y enfermedades Mozoosanitarias, Campafias filozoosanitarias & Inocuidad
agroslimentana. aculcols ¢ pesquers” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de Fomento v
Proteccion Pecuaria de Sinaloa A.C., amila la CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA Mo. 003-
712026, dirigida a toda persona Inleresada en ocupar el puesto de Profeslonal de Proyecto de la
Campafia Naclonal contra Tuberculosis Bovina (Mycobacterfum Bovis), de acusrdo a lo
siguianie;

E Profesional de Proveclo de la Campafia Nacional conira

 Denominacion de la vacante | 1parculosis Bovina (Mycobacterium Bovis)

| Numero de vacantes 04 L

_Percepcidn bruta mensual $21,000.00 (Veintiin mil pesos 001100 M.N.)

| Adsoripeién {inéhﬂé Estatal de Fomento y Proteccidn Pecuaria de Sinaloa

| Ublcaclon o seds | 2 vacanies zona norle y 2 zona centro =]
Tipo de contrato y régimen Sueldos v salarios

Funciones del pussio:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos técnloos especificos para la operaciin de los
componentes de Vigilancia epidemioligica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Campanas
fitozoosanitarias @ Inocuidad agroalimentania, aculcoka v pesquera” a continuacion se describen las
funcionas del puasio:

L Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus actividades:

l. Lievar a cabo las acciones Wcnico-operativas de campo gue Je asigne la Coordinacion de proyecto,

contempladas en los Programas de Trabajo:

Wi. Realizar las actividades de cardcter obligatorio que sean de su competencia en el drea que le

corresponda, contempladas en los Programas de Trabajo;

IV. Cocrdinarse e Informar semanal yo mensuaimenie a la Coordinacion de cada provects v en su

caso a la Coordinacidn Regional sobre el resultade de sus acciones:

V. Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones, asi como el del personal a su Cango,

V1. Superviear las acclones que realizan losflas auxiiares de campo en el programa de trabajo

respectivg;

VIl Apoyar a la Coordinacion del proyecto en la elaboracidn de los Programas de Trabajo, con base

en la evalsacin, y con al objelo de mejorar o conservar los estatus fitozoosanitarios y de inocuidad;

VIl Asumir ias responsabibdades de la Coordinacién de Proyecio anfe la ausencia de éste. con o

que respecta al Programa de Trabajo a su cargo;

IX. Ingresar en tiempo y forma la informacién técnica en los sistemas informéticos implementados

por el SENASICA, Ia cual deberd ser verar y congruents:;

1.'!. Impartic las platicas a técnicos(as) y personas productoras comempladas en los Programas de
rabajo;

Al Participar en eventog de capacitacion organizados por el SENASICA v otras instituciones del

gector, en loe cuales se debera aprobar la evaluacin comrespondiente, asimismo Ba Informacian

obtenida deberd ser replicada an el resto del personal de la Instancia Ejecutora;

&N, Obtener las aulorizacion o reconocimiento segin la maleria que comesponda para el

cumplimienio de sus lunciones en los tempes qua establezca la Unidad Responsable,
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Perfll del puasto:
De acuerdo a lo astablecido en los Lineamientos v requermiantos operativos:

Requisitos generales:

a) Profesional tituladoja) en nivel licenciatura del drea de competencia;

b) Conter con Cédula Prafesional;

) Contar con experiencia demostrable documentalmente de por lo menos 1 (un) afio
d) Manejo de herramientas computacionabes, y

@) Presentar documentacion comprobable en las dreas da conocimiento

Escolaridad

Nivel de estudio: | Licenciatura del drea de competencia,
_Grado de avance: Thutado y con cédula profasional,

Area de estudio: pueda hacerlo en el primer curso que exisla pare la materia

Meédico(a) Velerinarioa) Responsable Autorzado(a) vigente en la materia
(5e sugiere que el aspirante participe gin contar con la acreditacian v que

comespondiente o bien en un perede de seis meses. Caso conbrario
deberd ser dado de kaja);

Experiencia laboral y otros

Contar con por ko menos 1 (un) afio con exparencia comprobable en al manejo de equipos
de trabajo ¥ manejo de herramientas compulacionales, presentar constancias en las dreas
de conocimiento comprobakda.

Tener disponibilidad para viajar,

Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el
drea de trabajo,

Conocar las leyes, reglamenios, manuales, criterlos, lineamientos, Normas Oficlales
Mexicanas y demas nstrumentos juridicos y adminisirativos que se dispongan para el
desempeio de sus funciones,

Bases de participacidn:

=  Reguisitos de participacitn:

Podran participar kas parsonas gue rednan los requisios de escolaridad v experiencla laboral

previstos en of peril del pussto,

Adicionalmente se debera cumplir con o siguiente:

= Ser ciudadano(a) mexicanoia) en pleng ejercicio de sus derechos o extranjerada) cuya
condicién migratarka ke permita la funcitn a desanmoliar

s Mo haber sido sentenciado{a) con pena privativa de libertad por defto doloso

Tener aplitud para el desempenio de sus funciones en al servicio publico.

La duraciin en ef puesio estard sujeta a ka continuidad del Programa v las evaluaciones de

desempedo que el Comité Estatal de Fomento y Proteccién Pecuaria de Sinaloa A.C.

establezea,

No podran parlicipar las personas que desempedien ofro cargo yo funciones dentro del

Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra instilucitn Gubernamental y no Gubermamental,

una wez que se nolifigue de su aceptacidn en |a Instancia Ejecutora, que inferfiera con el

cumplimiznic de sus funciones v horario establecido o aguellas que hayan sido dadas de
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baja de olro Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o que lBngan un
proceso adminmtrativo en e drea juridica del SENASICA,

= Dacumantacion reguerida:

Las personas aspirantes deberdn presentar copsa simple begible y original o copia centificada,
para su cotejo, de los documenios sigulentes:

Thulo y cédula profesional,

Solicitud de trabajo con folografia reciente.

Ciyricuum vitae actualizado.

Documentos gque comprusben fehaclentements la experiencia labaral (constancias
laborales, contratos de frabajo, reclbos de ndmina, entre ofros).

Documenlacion comprobatoria de capacitacion en las dreas de conocimiento (cursos,
diplornados, ponencias, entre ofras),

Comprobante de domiciko actual.

Licencia de manejo vigenbe.

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURF)

Copia de identificacion oficial vigente (credenclal de eleclor INE, pasaperte o cédula
profasional).

Frosentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando cango o
funcones remuneradas dentro del Goblermo Federal, Estatal o Municipal u otra
insfitucion Gubernamental y no Gubernamental, a partir de su confratacidn en la
Instancia Ejacutara,

Presentar Carta bajo protesta de decir verdad indicando que no ha sido dado(a) de baja
de otro Organisma Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un
proceso administrativo en al drea juridica del SEMASICA,

+ Documentacidn complementaria;

Presentar copia simple legikle y criginal o copia cerificada, para su colejo, en caso de gue
lza/las candidatos (as) cuenten con la documentacian siguiente (mismas que no son un requisita
indizpensabla):

Cerificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a kas
consideradas para el cargo, éstas deberdn especificar clave de cerificacion y ser
vigantes.

Publicaciones a nombre de la persona candidata, relacionados a su campo de
axperiencia.

Conslancia que acredite a la persona candidata como presidente (a), vicepresidente (a)
o miembro fundader{a) de asociaciones u organizaciones no gubemamentales, fales
como Clentificas, de Investigacisn, Gremlales, Estidiantiles o de Profasioniztas,
Graduacidn con Honores o con distincitn.

Reconocimiento o premios,

Fatentes a nombre del candidato (a).

Derechos de autor a nombre del candidatola),

»  [Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podrdn registrarse presentando todos los reguisitos en un horario de 09:00
a 14:00 horas, a partic de & emisién de la presente convocatoria y hasta el 17 de noviembre de
2026, con la documentacidn completa antes mencionada, en las oficinas de la Representacian
Estatal Fitozogsanitaria v de Inocuidad Agropecuaria y Acufcola (REFIAA) del SENASICA an
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Sinaloa, ubicadas en Calle Ramén Lopez Velarde S/N enire Calzads Aeropuerto y via del
Ferrocarrl, Col, Bachigualato, C.P. BO140, Cullacdn, Sinaloa.

Agimisme, podran registrarse enviando al cormeo: roel.garcia@senssica.gob.mx con copla a
sec.presidenciafcelppsinaloa.org.my, la documentacion requerida en una canpeta comprimida
en archiva POF, misma que el inleresado deberd entregar fisicamente el dia de la aplicacitn de |a
evaluacion técnica,

La REFIAA del SENASICA en Sinaloa, realizard la revisién correspondiente a la documentacién
proporsionada por los o las aspiranies, selcconando dnicamente a bos o las que cumplen con o3
requisitos establecidos y difundidos a traves de ta presante convocatoria, para partcipar en la olapa
do la evaluacion técnica, convocdndolos{as) a través del coreo electrdnico proporcionado al
mamenta de su registro como parsonas candidatas 8 mas tardar en 3 dias habiles antes da la
aplicacidn del examen de conocimientos.

+« Aplicacidn de la evaluacion técnica:

Se realizara el 02 de diciembre del 2026, a las 71:00 horas, en las oficinas de la REFIAA del
SENASICA en Sinaloa, ubicadas en Calle Raman Lépex Velarde S/N entra Calzada Aeropuerto
¥ via del Ferrocarril, Col. Bachigualato, C.P. 80140, Culiacdn, Sinaloa.

= Aplcacidn de la entrevista:

Tendrd verificative &l dia 10 de diclembre del afo en cureo. Para esta etapa se comvooardn a las
parsonas aspirantes que hayan oblenido por ko menos, la calificacidn minema aprobatoria en la
evaluacion tecnica y que cumplan en su tofalidad con los requisitos de perfil del puesic v la
documentachin requerida.

La entrevista a las parsonas aspirantes convocadas estara a cargo de la REFIAA del SENASICAH en
Sinaloa, una persona representante de la mesa directivalconsejo directve del Comité Estatal de
Fomento y Proteccion Pecuaria de Sinaloa A.C, ¥ una persona represenfante del Gobiemne del
Estado de Simaloa; v en su caso un representante de la Unidad Responsable, quian si lo detesmina
podrd grabar [a entrevista para fines de trasparencia en el proceso.

* Determinacion de la persona aspirante ganadora:
Para seleccionar a la perscna ganadora a ocupar el puesto en concurse, la Unidad Respansable,

deberd tormar en cuenta el porcentaje obtenido de fa sumaloria de la evaluacion f&cnica, formacian
profesional, la exparencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes critenos:

Pueslo Evaluacion | Formacidn Experiencia Entrevista | Total
Técnica (%) | Profesional Profesional {%) (%) (%)
L (%]
Profesional do
Proyecio ErIJ_ 10 10 1 20 100

Motas:
: I. La calificacin minima aprobatora en el axamen de conocimientos e de B0 an escala da 0
| a 100,
|l La cafificacién minima aprobaloria global es de 80 en escala de 0 & 100.




= —" -
— —

CEFFF STk AL

e S

La Inslancia Ejecuiora, nofificard el resultado final def concurso @ las personas aspirantes a més
lardar al 15 de diclembre del presenta afie, via correo electrdnico v a la persona ganadora se le
informara que deberd presantarsa a laborar 8 partir del 16 de diciembre del 2026,

La relacidn laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el Comité Estatal
de Fomento y Proteccién Pecuaria de Sinaloa A.C., en su calidad de peracna moral de desacho
privado, es responsabilidad dnica y exclusiva del Comité Estatal de Fomento y Proteccign
Pecuaria de Sinaloa A.C., a cargo de su patimonio, por lo que no exislird ningdn nexo laboral con
el SENASICA o con AGRICULTURA.

» [Declaracién del concurso desierta:

El concurso podra declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos siguientos:

o0 orm

Mo s registre ninguna peraona aspirante al conourso;
Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los nequisitos de la convocatoria;
Las personas aspirantes no se pregentan al axamen o enfravista; v,

Minguna persona aspirante haya obtenido la calificacion minima aprobatoria en ka

evaluacion bEcnica o no sean seleccionada en la etapa de enirevista,

En caso de declararse desierio @l concurso, se procederd a emitir una nusva convocatoria en un
plazo no mayor & 10 dias kibilles.

= Etapas del concurso

El concurso comprende (as efapas gue se cumplirdn de acuerdo

con las fechas estahlecidas 3

continuacidn.
Etapa Fecha o plazo

Publicacian de Eanmm_qlu_r!n 03112026
Inscripoion de los espirantes y enlrega de
expediente curricular (a partir de ta publicacion de 17 1r20es
la Convocatoria)
Nolificacion de aspirantes que cumpleron con los
requisitos curriculares y ebtuvieron el derecho a la S8/ 142006
presentacidn del examen para & evabluacian

Calendart b Cmica

-:ull ® | Presentacién del examen ds conocimientas U211 212026

concurso | Notificacidn de los resultados de las evaluacionos
¥ a&spirantes gque obfuviercn e derecho a la QBA 212026
entravista
Entrevista 101212028
Notificacion del nombre del candidato ganador 15122026
Inicic de labores del candidalo ganador - 181272028




la REF|AA del SENASICA en estada de Simafoa, o a los nimeros (867) 750 12 13 ¥ (667) 750 18

37 del Comité Estatal de Fomento y Proteceion Pecuaria de Sinaloa A.C, asimiemo, podrd acudiy

la oficina de dicha Representacisn ubicada Calle Ramdn Lépez Valarde S/ entre Calzada

Aeropuerto y via del Ferrocarrl, Col. Bachigualate, C.P. 80140, Culiacdn, Sinaloa, o del referida

Comité Estatal de Fomento ¥ Proteccién Pecuaria de Sinalog A.C, sita en Blvd. de Las Torres
. 5270-A Ejido Las Flores, C.P. 80104, Culiacén, Sinaloa.

Culiacén, Sinaloa: 03 de noviembre de 2076

ATENTAMENTE

"PRESISENTE DeC Cerbeah
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ANEXO |

Temarlo para ja evaluacion técnica del puesto de Profesional de Proyecto de ia Campada
Nacional conira Tubsrculosis Bovina (Mycobacteriym Bovis)

1} Lay Fedaral da Sanidad Animal, Publiceds an af Chario Oificial da s Fedaracidn af 25 de jfio de 2007 y zirg
madificeciongs,

Tituifey Prirnera, Capitulg I, Articida 42
Tiuta segunda, Capitiy |
Titule cuarta Capituta 1, 1 w il

<} Reglamento de 13 Ley Faderal da Sanidad Anrmasl Publicadn an s Dl Offcisd da 13 Federacion &l 21 49
mayo de 2012 y gyg modificaciones,

Thulo sagunda, Capluto Iy

Titwie guarin, Capita |, p .

8} ACUERDO de 1a Campaha Nacional para el conrol de k1 garrapata Boaphig zpp



