CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA NoCFPPT/TB/007/2023

Con fundamento en el ACUERDO por ef Que se dan a conocer las Reglas de Operacién del
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretarfa de Agricuftura y Desarrollo
Rural para el ejercicio 2023, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el viernes30 de
Diciembre del 2022, asi como el Anexo lll “Lineamientos técnicos especificos para la Operacion
de /os Componentes de Vigilancia Epldemiologica de plagas y enfermedades Fitozoosanitarias,
Inspeccion de plagas y Enfermedades Fitozoosanjtarias; Camparias Fitozoosanitarias e
Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera de dicho ACU ERDO, el Comité para el
Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C., emite la CONVOCATORIA
PUBLICA Y ABIERTA No. CFPPT/TB/007/2023, dirigida a todos los interesados en ocupar el
puesto de Auxiliar Administrativo del Programa de Trabajo “Campafa Nacional contra la
Tuberculosis Bovina (Mycobacterium bovis)’de acuerdo a lo siguiente:

Auxiliar Administrativo de la “Campaiia Nacional contra la

Denominacién de la vacante ;
- Tuberculosis Bovina (Mycobacterium bovis)”

Numero de vacantes 1 (uno)

Honorarios Mensual Bruto $11,000.00 (once mil quinientos

Salario bruto mensual
uto men pesos 00/100 M.N.)

Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado

Adscripcién ;
de Tamaulipas A.C.

Ubicacién o sede _ Cd. Victoria, Tamaulipas

Servicios Profesionales independientes, bajo la modalidad
de actividad empresarial y profesional, concepto de
honorarios asimilables, en términos de lo dispuesto por el
titulo 1V, capitulo Il, seccién | de la ley del impuesto sobre la
renta temporalidad: del dia 16 de Noviembre del 2023 al 31
de diciembre del 2023,

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacion de
los Componentes de Vigilancia Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias,
CampanasFitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera”, a
continuacién, se describen las funciones del puesto:

I.  Contabilizar los comprobantes de ingresos vy egresos de la IE
Il.  Actualizar los inventarios y resguardos de los bienes asignados a las instancias
ejecutoras y apoyar a la coordinacién administrativa en la baja de bienes;
1. Participar en la elaboracién y el seguimiento financiero de los programas de trabajo;
V. Dar seguimiento al estado de cuenta de los ingresos y egresos de cada instancia

gjecutora, para cada uno de los programas de tra bajo por aportante:
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Integrar la informacion para la elaboracién de los informes mensuales y trimestrales
fisicos y financieros;

Desarrollar las actividades que disponga el coordinador administrativo de la instancia
ejecutora en materia de seguimiento de los recursos:

Ingresar oportunamente la informacién financiera en los sistemas informaticos que se
disponga. vy

Participar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA vy otras
instituciones del sector, en la cual se debera aprobar la evaluacion correspondiente,

Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:

VI,

Presentar y aprobar la evaluacién téenica respectiva

Saber conducir y contar con licencia de manejo vigente, (incluye al personal
administrativo, que por motivos de sus funciones utilice vehiculo de la IE)

Tener disponibilidad para viajar

Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados
con el area de trabajo, y

No estar desempefiando otro cargo y/o funcién dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra Institucién Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se
notifique de su aceptacion en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento
de sus funciones y horario establecido.

Presentar carta bajo protesta de decir verdad de no estar inhabilitado(a) de sus
funciones por la secretaria de funcion publica o haya sido dado (a) de baja de otro
orgahismo auxiliar (DA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un proceso
administrativo en el area juridica del SENASICA.

e Escolaridad

Nivel de estudio: | Licenciatura o Téchico en el area de competencia.

Crado de avance;

Titulado y con cédula profesional o en su caso carta pasante,
certificado de estudios terminados con titulo en tramite o técnico (a)

Area de estudio:

Licenciatura o Técnico en contaduria o administracion

s EXxperiencia laboral y otros
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— Contar con seis meses de experiencia y conocimientos en actividades de finanzas

= Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados
con el area de trabajo.

= No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se

notifique de su aceptacién en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento
de sus funciones y horario establecido.

* No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso,
— Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficiales

Mexicanas y otros instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el
desempefio de sus funciones,

Bases de participacion:
¢ Requisitos de participacién:

— Podran participar las personas que retinan los requisitos de escolaridad y experiencia
laboral previstos en el perfil del puesto.

= Adicionalmente se deberd cumplir con lo siguiente:
* Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya

condicion migratoria permita la funcién a desarrollar.

* No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso.

= Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

= La duracién en el puesto estara sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones
de desempefio que el CFPPT A.C. establezca.

= No podran participar las personas que estén inhabilitadas de sus funciones por la
Secretaria de la Funcién Publica o hayan sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar
(OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga iniciado un procedimiento de
responsabilidades administrativas por el SENASICA.

= Documentacién requerida;

Los aspirantes deberan presentar copia simple legible o enviar por correo electrénico y
original o copia certificada, para su cotejo, de los documentos siguientes:

= Titulo y cédula profesional, o en su caso carta pasante, certificado de estudios

terminados con titulo en tramite o carrera técnica.
- Solicitud de trabajo con fotografia reciente.
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‘Curriculumvitae actualizado.

*Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias
laborales, contratos de trabajo, recibos de némina, entre otros),

Documentacion comprobatoria de capacitacién en las areas de conocimiento (cursos,
diplomados, ponencias, entre otras).

Comprobante de domicilic actual.

Cartilla Militar liberada (solo varones).

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

Registro Federal de Contribuyentes (RFC)

Licencia de manejo vigente (opcional)

Copia de identificacion oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula
profesional).

Presentar carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando cargo o
funciones remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra
institucién Gubernamental y no Gubernamental, a partir de si contratacién en la
Instancia Ejecutora

Presentar carta bajo protesta de decir verdad indicando gque no ha sido dado (a) de baja
de otro Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un
proceso administrativo en el drea juridica del SENASICA.

"'Carta de NO Antecedentes Penales ho mayor a tres meses

“Constancia de la Secretaria de la Funcién Plblica de no haber sido inhabilitado del
servicio publico federal. Puede tramitarse en la siguiente liga:
hj:j;ps://www,gob.mx/sfp/acciones—y-programas/como~obtener-una-constanCia'dE‘

inhabilitacion-de-no-inhabilitacion-de-sa ncion-o-de-no-existencia-de-sancion

“La documentacién soporte para comprobar experiencia laboral debera contener:

Para el caso de constancias o cartas laborales, fecha de inicio y término del periodo
(dd/mmy/aa), puesto, funciones desempefiadas o actividades generales; o en su caso,
podra comprobar a través de recibos de némina 1ro y ultimo pago, contrato y baja,
recibos de honorarios, Para el libre ejercicio, debers comprobar con recibos de
honorarios declaraciones de impuestos ante el SAT,

“No se podra contratar personal que este inhabilitade de sus funciones por la
Secretaria de la Funcién Publica o dado de baja de otra instancia Ejecutora por su
comportamiento inadecuado o que haya iniciado, concluido o no, un procedimiento
juridico o de demanda en cualquier otra instancia Ejecutora a nivel nacional,
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Documentacion complementaria

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de que
los candidatos cuenten con la documentacion siguiente (mismos due no son un requisito
indispensable):

= Certificacién en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideradas para el cargo, éstas deberdn especificar clave de certificacién y ser
vigentes,

~ Publicaciones a nombre de la o el candidato, relacionados a su campo de experiencia.

= Constancia que acredite a la o el candidato como presidente o presidenta,
vicepresidente o vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asociaciones u
organizaciones no gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacién, Gremiales,
Estudiantiles o de Profesionistas.

= Graduacién con Honores o con distincion.

— Reconocimiento o premios.

— Patentes a nombre de la o el candidato,

— Derechos de autor a nombre de la o el candidato.

Registro de aspirantes:

Los interesados podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de las
9:00 a las 14:00 horas, a partir de la emision de la presente convocatoria y hasta el 06 de
noviembre de 2023, con la documentacién completa antes mencionada, en las oficinas
administrativas del Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de
Tamaulipas, ubicadas en Calzada General Luis Caballero niim.-38. Col Tamatén C.P.87060,
Cd. Victoria, Tamaulipas.

Asimismo, podran registrarse enviando al correo: cfptamaulipas@gmail.com
josemanuelcfppt@gmail.com la documentacién requerida en una carpeta comprimida en
archivo PDF, misma que el interesado debera entregar fisicamente el dia de la aplicacién
de la evaluacién técnica.

El Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C. realizara
la revision correspondiente a la documentacién proporcionada por los aspirantes,
seleccionando tnicamente a los que cumplen con los requisitos establecidos y difundidos
a través de la presente convocatoria, para participar en la etapa de la evaluacion técnica,
convocandolos a través del correo electrénico proporcionado al momento de su ragistro
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como candidatos a mas tardar en 3 dias habiles antes de la aplicacién del examen de
conocimientos.

Aplicacién de la evaluacion técnica:

Se realizars el 09 de noviembre del 2023, a las 11:00 horas, en las Oficinas Administrativas
del Comité, ubicadas en Calzada General Luis Caballero niim.-38. Col. Tamatan C.P.87060,
Cd. Victoria, Tamaulipas.

La formulacién del examen de conocimientos y la calificaciéon estard a cargo de la
Instancia Ejecutora (CFPPT A.C.) asi como la aplicacién.

Aplicacién de la entrevista:

Tendra verificativo a mas tardar el dia 13 de noviembre del afio en curso. Para esta etapa

se convocaran a las y los aspirantes que hayan obtenido la calificacion minima aprobatoria
en la evaluacién técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del
puesto y la documentacién requerida.

A partir de los resultados y de la revisién de la documentacién y la evaluacién de la COSIA;
El Comité de seleccion realizard la entrevista a los aspirantes convocados y elegiran al
candidato apto a ocupar el puesto en concurso.

Determinacién del aspirante ganador:

Para seleccionar al candidato a ocupar el puesto en concurso, se considerara el porcentaje
obtenido de la sumatoria de la evaluacion técnica, formacién profesional, la experiencia
profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Pudsts Evaluacion Formacién Experiencia Entrevista | Total
Técnica (%) | Profesional (%) | Profesional (%) (%) (%)
Auxiliar
s - 55 10 15 20 100
administrativo B
Notas:
. La calificacién minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0 a 100,
. La calificacion minima aprokatoria global es de 80 en escala de 0 a100.
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El Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C. notificara
el resultado final del concurso a los aspirantes a mas tardar el 15 de noviembre del
presente afo, via correo electronico y al aspirante seleccionado se le informara que debera
presentarse a laborar a partir del 16 de noviembre del 2Z023.

La relacion laboral generada entre el aspirante que resulte ganador y el CFPPT A.C. en su
calidad de persona moral de derecho privado, es responsabilidad Unica v exclusiva del
CFPPT AC, a eargo de su patrimonio, por lo que no existird ningan nexo laboral con el
SENASICA o con la SADER.

Declaracién del concurso desierto:
El concurso podra declararse desierto cuando se resenten los supuestos siguientes:

No se registre ningun aspirante al concurso:

. Cuando ningun aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

Los aspirantes no se presenten al examen y/o entrevista; Y,

. Ningun aspirante haya obtenido la calificaciéh minima aprobatoria en la
evaluacion técnica o no sean seleccionados en |la etapa de entrevista.

o n T o

En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria
en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

Temario:
(ANEXO 1)

Para mayores informes y aclaracion de dudas comunicarse al nimero telefonico 834-30-6-
00-96 en las oficinas Administrativas del Comité, ubicadas en Calzada General Luis
Caballero num.-38. Col. Tamatan C.P.87060, ¢d. Victoria, Tamaulipas.

Cd. Victoria, Tamaulipas, a 23 de octubre del 2023

ATENTAME

Presidente del CFPPT A.C.
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EF

TEMARIO
ANEXO 1

ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Sanidad
e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el
ejercicio 2023,

Lineamientos Técnicos Especificos para la operacion de los Componentes de Vigilancia
Epidemiolégica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Inspeccion de Plagas y
Enfermedades Fitozoosanitarias; Campanas Fitozoosanitarias e Inocuidad
Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera 2023

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 13 de marzo de 2002,

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos. Publicada
en el Diario Oficial de la Federacion el 07 de abril de 2012.

Pagina 8 de 8




