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En cumplimiento a lo dispuesto en el capitulo Quinte Estructura Operativa Articulo Quincuagésimo
Quinto, Quincuagésime Sexto, Quincuagésimo Octavo, Quincuagésimo Noveno, Sexagésimo ¥y Septuagésimo
Primero, del Acuerdo por el gque se dan a conocer las Reglas de Operacién del Frograma de Sanidad e
Tnocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrolle Rural, para el Ejercicio 2020,
publicadas 16 de Enero 2020, en el Diario Oficial de la Federaclon.

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 07 de mayo de 2020

El Comité para el Fomento y Proteccidén Pecuaria del Estado de Tamaulipas, A.C. (CFPPT, A.C.), Organismo
Auxiliar (0B) del Servicio Nacicnal de Sanidad, Inocuidad y Calidad Agroalimentaria (SENASICAR), emite
la siguiente:

PRIMER CONVOCATORIA
A todos los aspirantes interesados para ocupar el cargo de Auxiliar de Campo en el Comité para el

Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Tamaulipas, A.C., para que participen en el concurso que
sé realizara bajo las sigulentes bases:

Nombre del Puesto Auxiliar de Campo de Vigilancia Epidemioldgica o Plagas en Animales Terrestres

$ 11,500.00 (once mil S A5
Salario bruto quinientos pesos 00/100 1
hasta m.n.) vacantes

Adscripecidn del

i Comité Para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Tamaulipas, A.C.

Sede Ciudad Victoria, Tamaulipas

e Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el profesional
de campo o el Coordinador de proyecto, contempladas en el Programa de Trabajo;

e Elaborar y registrar los informes de las actividades llevadas a cabo en los proyectos
Atribuciones, e informar al Profesional y/o Coordinador de Proyecto;

funcicnes y e Ingresar en tiempo y forma la informacién técnica en los sistemas informaticos

responsabilidades implementados por el SENASICA, la cual deberd ser veraz y congruente;

e Impartir las platicas de productores contemplados en los Programas de Trabajo

e Participar en eventos de capacitacién organizados por el SENASICA y otras
instituciones del sector, en la cual se debera aprobar la evaluacidn correspondiente,

Escolaridad & e Titulado en Medicina Veterinaria y Zootecnia, Técnico
nivel académico Agropecuario o Areas afines.

minimo

Experiencia e Contar con experiencia demostrable de seis meses en la materia.
laboral

Perfil

e Manejo de herramientas computacionales bésicas (office, internet)
y bases de datos.

e Cartilla Liberada (soloc Hombres)
Otros e Disponibilidad para viajar dentro y fuera del estado
e Manejo de vehiculos automotores con experiencia

e Disponibilidad de horario para cumplir con 1los compromisos
relacionados con el &rea de trabajo

Bases de participacidén

Podrén participar aquellas personas gque reunan les requisitos de escolaridad o nivel
académico, experiencia laboral y capacidades técnicas previstos en el perfil para el
puesto. Adicionalmente se deberd acreditar el cumplimiento de los siguientes
Requisitos de requisitos legales:

participacidn e No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso; tener
aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; y mo estar
inhabilitado para el servicio publico ni encontrarse con algun otro iﬂFﬁﬁimento

legal.
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e No podran participar personas gque estén inhabilitadas de sus funciones por la
Secretaria de la Funcién Puiblica o dado de baja de otra Instancia Ejecutora por su
comportamiento inadecuado o© que haya iniciade un procedimiento de demanda en
cualquier otra Instancia Ejecutora a nivel nacional.

e No estar desempefiandc otro cargo y/o funciones dentro del Gebierno Federal, Estatal
o Municipal u otra institucién Gubernamental y no Gubernamental.

Documentaciébn
requerida

Los aspirantes deben presentar para su cotejo, en original legible o copia certificada
y copia simple, los siguientes documentos, en el domicilio, fecha y hora establecidos
en la presente convocatoria.

e Titulo Profesional o técnico en el aérea de competencia (la copia deberd ser legible
por ambos lados).

e Cédula Profesional o cédula de Carrera Técnica (la copia debera ser legible por ambos
lados) .

e Curriculum Vitae actualizado (incluir constancias laborales y de cursos relacionadas
con el perfil del puesto).

e Presentar constancias en las &reas de conocimiento.
e Acta de Nacimiento.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
Cartilla Liberada (solo varones)

Tdentificacién oficial vigente con fotografia.
Licencia de manejo vigente.

Solicitud de empleo con fotografia.

e @& o @

e Dos cartas de recomendacién laboral indicande funciones desempefladas y temporalidad.
e Carta de No Antecedentes Penales.

Registro de
aspirantes

Los interesados en participar deberdn presentar su solicitud con su documentacién
comprobatoria en original y copia para su cotejo, a las oficinas administrativas
Comité para el Fomentc y Proteccidén Pecuaria del Estado de Tamaulipas, ubicade en
Calzada General Luis Caballero No. 925, Col. Tamatan, C.P. 87060, Ciudad Victoria,
Tamaulipas.

Se convocard a los candidatos que hayan cumplido satisfactoriamente con el perfil y
los requisitos establecidos en tiempo y forma, a través del correo electrénico con el
que solicitaron su registro como candidatos a més tardar el dia 15 de mayo 2020.

Sede del Examen

El examen de conocimientos tendrd lugar en las oficinas del Comité para Fomento y
Protecciébn Pecuaria del Estado de Tamaulipas, ubicado en Calzada General Luils Caballero
No. 925, Col. Tamatéan, C.P. 87060, Ciudad Victoria, Tamaulipas.

Calendario del
concurso

Etapa Fecha o plazo
Publicacidén de la convocatoria Jueves 07 de mayo de 2020
Inscripcién de aspirantes vy
entrega o envio de documentos Jueves 07 al Viernes 12 de mayo de 2020
(a partir de publicacién de la De 9:00 a 17:00hrs.
Convocatoria).

Publicacioén de la lista de
aspirantes que cumplieron con
requisitos curriculares %
obtuvieron el dereche a la
presentacidn del examen para la
evaluacidn técnica.

Viernes 15 de mayoc de 2020

Presentacién de examen de Lunes 18 de mayo de 2020

P D e ta De 11:00 a 14:00hrs.

Publicacidén de resultados de

las evaluaciones y aspirantes Miércoles 20 de mayo de 2020
que obtuvieron el derecho a la
entrevista.
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Entrevista Lunes 25 de mayo de 2020

Publicacién del nombre del Miércoles 27 de mayvo de 2020
candidato ganador.

Inicio de labores del

A W B iy Lunes 01 de junio de 2020

e Ley Federal de Sanidad Animal y su Reglamento. Disponibles en las siguientes ligas
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LFSA 160218.pdf
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LESA.pdf

e E1 Codigo Sanitario para los Animales Terrestres (Codigo Terrestre) 2019, de la
Organizacidén Mundial de Sanidad Animal (OIE} (Definiciones).
e Manuales de toma y envid de muestras para el diagndstico publicados por el SENASICA

e Acuerdo por el gque se dan a conocer Reglas de Operaciédn del Programa de Sanidad e

Temario Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el
ejercicio 2020. Bnexo I.

e ACUERDO mediante el cual se dan a conocer en los Estados Unidos Mexicanos las
enfermedades vy plagas exdticas y endémicas de notificacién obligatoria de los
animales terrestres vy acuaticos. DOF: 29/11/2018.

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental.

e Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

® La acreditacién correcta y completa de la etapa de revisién de documentos es
indispensable para continuar en el proceso de seleccién.

e Los aspirantes deberén obtener la calificacidén minima de 8 (ochc) en el examen de
conocimientos, para ser acreedor a la entrevista.

e A partir de los resultados del examen de conocimientos, la entrevista a los aspirantes
estard a cargo de guien designe la Unidad Responsable, un representante de la mesa
directiva de la Instancia Ejecutora y un representante del Gobiernc del Estado
(Comité de seleccidén); gquienes elegirdn al candidato apto a ocupar el puesto en
CONCUrso.

e La seleccidén del ganador se realizard con base en los resultados de la siguiente
ponderacidn porcentual: evaluacidn técnica (examen) 55%, formacidn profesional 10%,
experiencia profesional 15%, entrevista 20%.

Resultados y
criterios de
evaluacidn

El concurso podrad declararse desierto cuando se presente algunc de los siguientes

supuestos:
X, No se registre ningun aspirante al concurso;
IL. No haya al menos dos aspirantes gue superen la etapa de revisidén curricular;
Declarscién de ITI. Cuando nlnggn aspirante se presente a ;a.ent?§v1s?af .
Iv. No haya aspirantes que obtengan la calificacidén minima aprobatoria.

concurso desierto

En caso de declararse desiertc el concurso, se procederd & emitir una nueva
convocatoria hasta en dos ocasiones mé&s, dentro de un pericdo de tres meses
consecutivos a partir de la emisién de la primera convocatoria.

El personal contratado por Comité para el Fomento y Proteccidén Pecuaria del Estado de Tamaulipas,
A.C. no adquirird relaciones laborales con la SADER, SENASICA, o con el Gobierno del Estado.

Para cualgquier duda, comentario o aclaracidn, comynicarse a los teléfonos 834 306 05 93 o 834 312 70
69, o al correo '




