APENDICE VI

CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No 003/2024

Con fundamento en Ariculo 8, fraccion VIl del ACUERDO por el gue se dan a conocer las Reglas de Operacion
del Programa de Sanidad & Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el
gjercicio 2024, publicado en el Diario Oficial de |a Federacion el Viernes 26 de diciembre del 2023, asi como el
Anexo I, “Lineamientos técnicos especificos para la operacion de los componentes de Vigilancia epidermiolégica
de plagas y enfermedades fitozoosanitanas, Camparias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentania, acuicola y
pesqguera”, de dicha ACUERDO el Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas
AC., emite la CONVOCATORIA PUBLICA ¥ ABIERTA No. 00372024, dirigida a toda persona interesada en
ocupar el puesto de Auxiliar de Informatica, en el Programa Operacién de Puntos de Verificacion Interna en
materia Zoosanitaria de acuerdo a lo siguiente:

Denominacién de la vacante Auxiliar de Informatica

Mimero de vacantes 1 {ung)

Salario bruto mensual $12,500.00(doce mil gquinientos pesos 00M00 M.MN.)
N Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de

Adscripcion ] Tamaulipas AC.

Ubicacion o sede | 1 wacante para oficina en Cd. Victona

Servicios Profesionales Independientes, bajo la modalidad de
actividad empresanal y profesional, en términas de lo dispuesto por el
titwio 1V, Capitulo Il, Seccion | de la Ley del Impuesio Sobre la Renta,
temporalidad del dia 15 de abnl 2024 af 31 de diciembre 2024.

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos técnicos especificos para la operacian de los componentes
de Vigilancia epidemiologica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, Inspeccion de plagas y enfermedades
fitozoosanitarias; Camparias fitozoosanitarias e Inocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacion
se describen las funciones del puesto:

. Procesar la informacion generada en la operacion de los proyectos suministrada paor las
coordinacionas de la Instancia Ejecutora;

1. Administrar los Sistemas de Informacion que sean implementados por el SENASICA;

1. Proporcionar el apoyo técnico al personal de las Instancias Ejecutoras, en el mantenimiento y la
actualizacion de los equipos de computo y en la materia que se requiera,

. Alimentar el micrositio del sitio Web de la Instancia Ejecutora, para presentar informacion relativa
a los bienes, materiales y servicios adquiridos por las Instancias Ejecutoras, con fines de
transparencia en el gjercicio de 05 recursos;

W Apoyar en el uso y manegjo de los Sistemas de Informacion que sean implementados en la
Instancia Ejecutora;

Wi Administrar el sistema de registro de entrada y salida del personal, y

WL Participar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA y otras instituciones del

sector, en las cuales se debera aprobar la evaluacion correspondiente.

Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:

» Profesional con bachillerato técnico o pasante de Informatica o bien contar con nivel medio superior
en carrera técnica afin,

Los requisitos que deberdn cubrir losflas Auxiliares de Informatica son los siguientes:

I Licenciado(a) o Técnico(a) en informatica, sistemas computacionales o carrera afin, y
IL. Experiencia de § (seis) meses en actividades de informatica o sistemas computacionales.




Escolaridad

Nivel de estudio: Licenciatura, pasante o bachillerato técnico en el area de competencia
Grado de avance: Contar con experiencia demostrable de seis meses,
Area de estudio: Experiencia en actividades de informatica o sistemas computacionales.

Experiencia laboral y otros

Contar con experiencia demostrable de seis meses y conocimientos en manejo de herramientas
computacionales.

Tener disponibilidad para viajar.
Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el area de
trabajo.

Bases de participacion:

Requisitos de participacion:

Fodran participar las personas gue retnan |os requisitos de escolaridad y experiencia laboral previstos

en el perfil del puesto.

Adicionalmente se deberd cumplir con o siguiente:

+  Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extra njera(a) cuya condicion
migratoria le permita la funcién a desarrollar.

* Mo haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso.

Tener aptitud para el desempedio de sus funciones en &l servicio publico.

La duracion en el puesto estara sujeta a la continuidad del Programa ¥ las evaluaciones de desempefio

que el Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C. establezca.

Mo podran paricipar las personas gue desempefien otro cargo yio funciones dentro del Gobiemo
Federal, Estatal o Municipal u otra institucion Gubernamental ¥y no Gubermamentzl, una vez que se
notifique de su aceptacion en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento de sus funciones
y horario establecido o aguellas gue hayan sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar (DA} por un
comportamiento inadecuado o que tengan un proceso administrativo en el area juridica del SENASICA.

Documentacidn requerida:

Las personas aspirantes deber&n presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo,
de los documentos siguientes:

Titulo, cedula {opcional), cerificado o carta pasante,
Solicitud de trabajo con fotografia recients.
Curniculum vitae actualizado.

Documentos que comprueben fehacientemente la expenencia laboral (constancias laborales, contratos
de trabajo, recibos de namina, entre otros).

Documentacion comprobaloria de capacitacién en las areas de conocimiento {cursos, diplomados,
ponencias, enire otros),

Comprobante de domicilio actual,

Licencia de manejo vigente,

Cartilla Militar liberada (solo varones),

Clave Unica de Registro de Poblacitn {CURP)

Copia de identificacion oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula profesional).
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= Presentar carta bajo protesia de decir verdad de no que desempefian otro cargo ylo funciones
remuneradas dentro del Gobierno Federal Estatal o Municipal u ofra inslitucion Gubernamental y no
Gubernamental a partir de su contratacion en la Instancia Ejecutora.

= Presentar carta bajo protesta de decir verdad de no haber sido dado(a) de baja de otro Organismo
Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el area
juridica del SEMASICA.

Documentacion complementaria

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de que losflas
candidatos{as) cuenten con la documentacion siguiente (mismas que no son un requisito indispensable).

= Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las consideradas para el
cargo, éstas deberan especificar clave de cerificacion y ser vigentes.

®=  Pyblicaciones a nombre de la persona candidata, relacionados a su campo de experiencia,

* Constancia que acredite a la persona candidata como presidente (a), vicepresidente (a) o miembro
fundador(a) de asociaciones u organizaciones no gubernamentales, tales comeo Cientificas, de
Investigacion, Gremiales, Estudiantiles o de Profesionistas.

= Graduacion con Honores o con distinzian.

= Reconocimiento o premios,

Patentes a nombre del candidato (a),
Derechos de autor a nombre del candidatol{a).

Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de 9:00 a 14:00
horas, a partir de la emision de la presente convocatona y hasta el 22 de marzo de 2024, con la
documentacion completa antes mencionada, en las oficinas del Comité para el Fomento y Proteccion
Pecuaria del Estado de Tamaulipas .0, ubicadas situado en Calzada General Luis Caballero num, 38, C.P.
87060, Cd. Victoria, Tamaulipas.

Asimisma, podrén registrarse enviando al correo: ciptamaulipas@amail.com la documentacion requernida en
una carpeta comprimida en archive PDF, misma que el interesado debera entregar fisicamente eldiadela
aplicacion de la evaluacion técnica.

La Instancia Ejecutora realizara la revision correspondiente a la documentacion proporcionada por los o las
aspirantes, seleccionando unicamente a los o las que cumplen con los requisitos establecidos y difundidas
a través de |a presente convocatoria, para participar en la etapa de la evaluacion técnica, convocandolos(as)
a través del correo electronico proporcionado al momento de su registro como personas candidatas a mas
tardar en 3 dias habiles antes de la aplicacion del examen de conocimientos.

Aplicacion de la evaluacion técnica:

Se realizard el 01 de abril del 2024, a las 11:00 horas, en las oficinas del Comité para el Fomento y
Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C situado en Calzada General Luis Caballero nim. 38,
C.P, 87080, Cd. Vicloria, Tamaulipas.

Aplicacién de la entrevista:

Tendra verificativo a mas tardar el dia 08 de abril del afo en curso. Para esta etapa se convocaran a las
personas aspiranies que hayan obtenido por lo menos, la calificacion minima aprobatoria en la evaluacion
técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del puesto y la documentacion requenda.

La entrevista a las personas aspirantes convocadas estara a cargo de la REFIAA del SENASICA en
Tamaulipas, una persona representante de la mesa directiva/consejo directivo del Comité para el Fomento
y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C. y una persona representante del Gobierno del Estado
de Tamaulipas; y en su caso un representante de la Unidad Responsable, quienes elegiran a la persona
mas apta a ccupar &l puesto en concurso.




Determinacion de la persona aspirante ganadora:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso. Ia Instancia Ejecutora debera tomar
en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacion técnica, formacion profesional, la
experiencia profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:

Piidato Evaluacion Formacion | Experiencia Entrevista | Total
. _ Técnica (%) Profesional (%) Profesional (%) (%) (%)
Auxiliar de
Informética 55 10 15 20 100
Motas:
I La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 an escala de 0 a 100.
l. La calificacidn minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100. '

La Instancia Ejecutora, notificara el resultado final del concurso a las personas aspirantes a mas tardar el
09 de abril del presente afio, via correo electronico v a la persona ganadora se le informara que debera
presentarse a laborar a partir del 15 de abril del 2024,

La relacion laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el Comité para el Fomento
y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C., en su calidad de persona moral de derecho privado,
es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de
Tamaulipas A.C., a cargo de su patrimonio, por lo que no existira ningun nexo laboral con el SENASICA o
con fa SADER.

Declaracion del concurso desierto:
El concurso podra declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos siguientes:

Mo se regisire ninguna persona aspiranie al concurso:

Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatona;

Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista: ¥,

Minguna persona aspirante haya obtenido la calificacién minima aprobatoria en la evaluacion
técnica o no sean seleccionada en la etapa de entrevista.
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En caso de declararse desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva convocatoria en un plazo no
mayor a 10 dias habiles.

Para mayores informes y aclaracién de dudas comunicarse al namere telefanico 834 308 00 96 del Comité
para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C., asimismo, podra acudir la oficina del
referido Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas A.C., situado en Calzada
General Luis Caballero num. 38, C.P. 87060, Cd, Victoria, Tamaulipas.

Cd. Victoria, Tamaulipas, a 07 de marzo del 2024.

ATENTAMENTE

f

o)
Ing. José ﬁamﬁl’r Guerrerc Gamboa
Presidente del CFPPT



Temario:
[ANEXO 1)

SISTEMA OPERATIVO WINDOWS.
FUNCIONES Y ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS.

DISENO Y REALIZACION DE SERVICIOS DE PRESENTACION EN ENTORNOS GRAFICOS.
DESARROLLO DE FUNCIONES EN EL SISTEMA INFORMATICO

INTRODUCCION A INTERNET.

ASPECTOS DE NAVEGACION,
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