CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No CFPPT/CZG/005/2026

Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de
Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio
2026, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2025, asi como el Anexo IV.
“Lineamientos Técnicos especificos para la operacion de los Componentes de Vigilancia Epidemiolégica de
Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campaiias Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria,
Acuicola y Pesquera” de dicho ACUERDO, el Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del
Estado de Tamaulipas, A.C., emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No.
CFPPT/AUXCAMPO/CZG/005/2026, dirigida a toda persona interesada en ocupar el puesto de
Auxiliar de Campo del Programa de Trabajo Campafia Nacional para el control de la Garrapata
Boophilus spp, de acuerdo a lo siguiente:

Denominacién de la vacante | Auxiliar de Campo

NiUmero de vacantes 1 (uno)

Salario bruto mensual $14,500.00 (catorce mil quinientos pesos 00/100 M.N.)

Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de

Adscri
dscripcién Tamaulipas A.C.

Ubicacion o sede Cd. Victoria, Tamaulipas

Servicios Profesionales independientes, bajo la modalidad de
actividad empresarial y profesional, concepto de honorarios
asimilables, en términos de lo dispuesto por el titulo 1V,
capitulo II, seccion I de la ley del impuesto sobre la renta,
temporalidad: del dia 15 de Julio del 2026 al 31 de Diciembre
del 2026.

Tipo de contrato y régimen

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos Técnicos Especificos para la Operacién de los
Componentes de Vigilancia Epidemioldgica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias
Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Acuicola y Pesquera”, a continuacién, se describen
las funciones del puesto:

1. Llevar a cabo las acciones técnico-operativas de campo que les asigne el/la profesional o
la coordinacién de proyecto, contempladas en los Programas de Trabajo;

1. Elaborar y registrar los informes de las actividades llevadas a cabo en los proyectos e
informar al Profesional, a la Profesional o Coordinacién de proyecto;

1. Ingresar en tiempo y forma la informacién técnica en los sistemas informaéticos
implementados por el SENASICA, la cual debera ser veraz y congruente;

Iv. Apoyar a los Profesionales de Proyecto y Coordinadores en impartir las platicas de las
personas productoras contempladas en los Programas de Trabajo, y
V. Participar en eventos de capacitaciéon organizados por el SENASICA y otras instituciones

del sector, en los cuales se deberd aprobar la evaluacion correspondiente.
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Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:
Pasante en Medicina Veterinaria o bachillerato técnico agropecuario o areas afines.

I. Presentar y aprobar la evaluacién técnica respectiva;

II. Saber conducir, estar apto para conducir y contar con licencia de manejo vigente, (incluye al
personal administrativo, que por motivos de sus funciones utilice vehiculo de la Instancia Ejecutora);
III. Tener disponibilidad para viajar;

IV. Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el area
de trabajo;

V. No estar desempefiando un cargo o funciones remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra Institucion Gubernamental y no Gubernamental, a partir de su contratacién en la
Instancia Ejecutora, a fin de que no interfiera con el cumplimiento de sus funciones y horario
establecido, y

VI. Presentar Carta bajo protesta de decir verdad de no estar inhabilitado(a) de sus funciones por la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno o haya sido dado(a) de baja de otro Organismo Auxiliar
(OA) por un comportamiento inadecuado o que tenga un proceso administrativo en el area juridica
del SENASICA,

VIL En el caso de que el puesto demande contar con titulo profesional y este sea electrénico, debera
presentar documentacion digital en formato XML y constancia de autenticacion del titulo electrénico.

1. Escolaridad
Nivel de estudio: | Licenciatura o Técnico en el area de competencia.

Grado de avance: | Titulado y con cédula profesional o en su caso carta pasante.
Area de estudio: | Medicina Veterinaria o bachillerato técnico agropecuario o areas afines.

II. Experiencia laboral y otros

- Contar con experiencia de 6 meses en la materia.

- Tener disponibilidad para viajar.

- Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con el
area de trabajo.

- Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficiales
Mexicanas y demas instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el
desempefio de sus funciones.

Bases de participacién:
IIL Requisitos de participacién:
- Podran participar las personas que reunan los requisitos de escolaridad y experiencia
laboral previstos en el perfil del puesto.
- Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:
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v, Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero(a) cuya
condicion migratoria le permita la funcién a desarrollar.
V. No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso.

- Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

- La duracién en el puesto estara sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones de
desempefio que el Comité para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Tamaulipas,
A.C. establezca.

- No podran participar las personas que desempefien otro cargo y/o funcién dentro del
Gobierno Federal, Estatal y Municipal u otra Institucién Gubernamental y no
Gubernamental, una vez que se notifique de su aceptacién en la Instancia Ejecutora, que
interfiera con el cumplimiento de sus funciones y horarios establecido o aquellas que hayan
sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado o
que tenga un proceso administrativo en el drea juridica del SENASICA.

VI.Documentacién requerida:

- Titulo y cédula profesional, o en su caso carta pasante, certificado de estudios terminados con
titulo en tramite o carrera técnica.

- Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

- Curriculum vitae actualizado.

- Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias laborales,
contratos de trabajo, recibos de némina, entre otros).

- Documentacion comprobatoria de capacitacion en las areas de conocimiento (cursos, diplomados,
ponencias, entre otras).

- Licencia de manejo vigente (opcional)

- Comprobante de domicilio actual.

- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

- Copia de identificacién oficial vigente (credencial de elector INE, pasaporte o cédula profesional).

- Presentar carta bajo protesta de decir verdad de no estar desempefiando cargo o funciones
remuneradas dentro del Gobierno Federal, Estatal o Municipal u otra institucién Gubernamental y
no Gubernamental, a partir de si contratacién en la Instancia Ejecutora

- Presentar carta bajo protesta de decir verdad indicando que no ha sido dado (a) de baja de otro
Organismo Auxiliar (OA) por un comportamiento inadecuado 0 que tenga un proceso
administrativo en el drea juridica del SENASICA.

VII. Documentacién complementaria
Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de que los/las
candidatos(as) cuenten con la documentacion siguiente (mismos que no son un requisito
indispensable):

- Certificacion en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las

consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacién y ser vigentes.
- Publicaciones a nombre de la o el candidato, relacionados a su campo de experiencia.
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Constancia que acredite a la o el candidato como presidente o presidenta, vicepresidente o
vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asociaciones u organizaciones no
gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacién, Gremiales, Estudiantiles o de
Profesionistas.

Graduacién con Honores o con distincién.

Reconocimiento o premios.

Patentes a nombre de la o el candidato.

Derechos de autor a nombre de la o el candidato.

Registro de aspirantes:

Las personas interesadas podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario
de las 9:00 a las 14:00 horas, a partir de la emisién de la presente convocatoria y hasta el 24
de junio del 2026, con la documentacién completa antes mencionada, en las oficinas del
Comité para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas, ubicadas Calzada
General Luis Caballero, sin nombre de Col.21, C.P. 87070, Cd. Victoria, Tamaulipas.
Asimismo, podran registrarse enviando al correo: ciptamaulipas@gmail.com, la
documentaciéon requerida en una carpeta comprimida en archivo PDF, misma que el
interesado debera entregar fisicamente el dia de la aplicacién de la evaluacion técnica.

La REFIAA del SENASICA en Tamaulipas, realizard la revision correspondiente a la
documentacion proporcionada por la Instancia Ejecutora, seleccionando tnicamente a los o
las que cumplen con los requisitos establecidos y difundidos a través de la presente
convocatoria.

La Instancia Ejecutora convocara solamente a los aspirantes seleccionados que cumplen con
los requisitos para participar en la etapa de la evaluacién técnica, convocandolos(as) a través
del correo electrénico proporcionado al momento de su registro como personas candidatas
a mas tardar en 3 dias habiles antes de la aplicacién del examen de conocimientos.

IX.Aplicacién de la evaluacién técnica:

Se realizara el 30 de junio del 2026, a las 11:00 horas, en las oficinas de Comité para el
Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Tamaulipas, ubicadas Calzada General Luis
Caballero, sin nombre de Col.21, C.P. 87070, Cd. Victoria, Tamaulipas.

X. Aplicacion de la entrevista:

Tendra verificativo el dia 07 de julio del afio en curso. Para esta etapa se convocardn a las
personas aspirantes que hayan obtenido por lo menos, la calificacion minima aprobatoria
en la evaluacion técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil del puesto
y la documentacién requerida.

La entrevista a las personas aspirantes convocados estara a cargo de la Instancia. Ejecutora.

XI. Determinacién del aspirante ganador:

Para seleccionar a la persona ganadora a ocupar el puesto en concurso, la Instancia.
Ejecutora, debera de tomar en cuenta el porcentaje obtenido de la sumatoria de la
evaluacion técnica, formacién profesional, la experiencia profesional y entrevista, conforme
a los siguientes criterios:
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Bvaliiaciin Formacién Experiencia Entrevist
Puesto Técnica (%) Profesional Profesional a (%) Total (%)
(%) (%)
Auxiliar
Administrativo 60 10 10 20 100

Notas:

1. La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0 a 100.
IL. La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100.

XII.

XIIL.

La Instancia Ejecutora, notificara el resultado final del concurso a las personas aspirantes a
mas tardar el 10 de julio del presente afio, via correo electrénico y a la persona ganadora se
le informara que deberé presentarse a laboral a partir del 15 de julio del 2026.

La relacién laboral generada entre la persona aspirante que resulte ganadora y el CFPPT
A.C. en su calidad de persona moral de derecho privado, es responsabilidad Unica y
exclusiva del CFPPT A.C., a cargo de su patrimonio, por lo que no existird ningin nexo
laboral con el SENASICA o con AGRICULTURA.

Declaracién del concurso desierto:
El concurso podré declararse desierto cuando ocurra alguno de los supuestos siguientes:

a. No se registre ninguna persona aspirante al concurso;

b. Cuando ninguna persona aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

(e Las personas aspirantes no se presenten al examen o entrevista; y,

d. Ninguna persona aspirante haya obtenido la calificacién minima aprobatoria en la

evaluacion técnica o no sean seleccionados en la etapa de entrevista.
En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria en
un plazo no mayor a 10 dias habiles.

Temario:

Para mayores informes y aclaraciéon de dudas comunicarse al nimero telefénico 834-30-6-00-96
del CFPPT A.C., asimismo, podra acudir a la oficina del referido CFPPT A.C., ubicada en Calzada
General Luis Caballero nim.-38, C.P.08760, Col. Tamatan, Cd. Victoria, Tamaulipas.

Cd. Victoria, Tamaulipas, a 10 de junio del 2026

ATENTAMENTE

Z1hg. José Ram6n Guerrero Gamboa
Presidente del CFPPT A.C.
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TEMARIO
ANEXO 1

e ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural para el ejercicio
2026.

e Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el 13 de marzo de 2002.

» Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos. Publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el 07 de abril de 2012.
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