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OF COLNA Comite Estatal De Sanidad Acwcata
Del Estado De Colima A, C.

CONVOCATORIA

En cumplimiento a lo dispuesto en el “Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de
Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion para el ejercicio 2018” y a los
Lineamientos Técnicos Especificos para la Ejecucién y Operacion del Programa de Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria, vigentes, emitidos por el Servicio Nacional de Sanidad, Inocuidad
Agroalimentaria (SENASICA).

El Comité Estatal de Sanidad Acuicola del Estado de Colima, A.C; convoca a interesados (as)
en ocupar el puesto de: PROFESIONAL ADMINISTRATVO., los interesados deberan
presentarse el dia 13 de Junio de 2018, a las 12:00 horas, en las oficinas del Comité Estatal de
Sanidad Acuicola del Estado de Colima, A.C; sita en Calle Paseo de Los Cocoteros No. 59,
Colonia Las Palmas, Colima, Colima. CP 28017, a fin de presentar el examen técnico de
conocimientos, previo cumplimiento de los siguientes:

REQUISITOS

> Profesional titulado en area de Contabilidad, Administracién de Empresas, Informéatica o
Afines.
Contar con experiencia demostrable de al menos un afio en el 4rea de competencia.
Manejo de herramientas computacionales: office, bases de datos e internet.
Presentar constancias en las areas de conocimiento comprobable.
Debera presentar y aprobar el examen técnico respectivo con calificaciéon minima de
8.0en escala de 0 a 10.; en caso de contar con la certificacién en el estandar de
competencia determinado por el SENASICA, y publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, aplicable a su funcién, acorde a la metodologia del CONOCER (Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificaciéon de Competencias Laborales) pasaran
directamente a la etapa de la entrevista
> Saber conducir y contar con Licencia de manejo vigente
Tener disponibilidad para viajar.
Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con
el érea de trabajo.
> No estar desempefando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra institucion Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se notifique
de su aceptacion en el Organismo Auxiliar de Sanidad Acuicola (O.A.S.A)) que interfiera
con el cumplimiento de sus funciones y horario establecido.
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“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines.gstintos a los
establecidos en el Programa.”
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DOCUMENTOS QUE DEBERA ENTREGAR

> Presentar solicitud de empleo en original firmada con fotografia (elaborada a pufio y
letra de molde)

> Curriculo Vitae, con documentaciéon que acredite su formacién académica y experiencia

laboral.

Copia del Titulo.

Copia de Cedula profesional.

Copia de licencia de manejo vigente

Copia de identificacion Oficial vigente.

Copia de C.U.R.P.

Copia de acta de nacimiento.

Copia de comprobante de domicilio actual.
Dos cartas de recomendacion recientes.
Constancia de R.F.C.
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Partida Presupuestal Mensual: $12,450.00 (Con esta partida presupuestal se debe cubrir el
pago de sueldo, pago de impuestos o prestaciones de ley como la cuota patronal, el ISR, IMSS,
INFONAVIT, SAR y demas prestaciones o impuestos que se consideren conforme al tipo de
contrato que cada Organismo Auxiliar establezca).

Modalidad de contratacién: Honorarios Asimilados a Salarios y/o Honorarios Profesionales.

FUNCIONES DEL CARGO (Atribuciones y responsabilidades)

l. Llevar el control de los recursos financieros otorgados al organismo auxiliar;

Il. Recibir y organizar los comprobantes de ingreso y egreso de los organismos
aut)_(xlggr%s, para su contabilidad por fuente de recurso, por programa de trabajo y
actividad;

Il Apoyo en la coordinacioén y partici;la_aciér_\ en la elaboracion y seguimiento financiero y
contable de los Programas de Trabajo autorizados, de acuerdo a las acciones
estipuladas para integrar el informe mensual que se presentara ante la Comision;

V. Integrar la contabilidad y el estado de cuenta de los ingresos y egresos del OA, por
Erogiamas de Trabajo, aportante y actividad realizada, y en su caso por cada Junta
ocal,
V. Dar seguimiento financiero y contable a los Programas de Trabajo autorizados;
VI. Participar en la cotizacién de los insumos, bienes y servicios necesarios para cada
uno de los Programas de Trabajo autorizados;
VIL. Dar seguimiento a los procesos de compras conforme a los procedimientos

establecidos, y

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa.”
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VIIIl.  Verificar los procesos de baja de los bienes que ya no sean necesarios o que por el

uso de estos, el mantenimiento y/o compostura se tenga excesivo gasto o aquellos
que llegasen a extraviarse.

ETAPAS DEL CONCURSO
ETAPA FECHA
Publicacién de la Convocatoria Miércoles 30 de Mayo de 2018
Horarios y fechas de recepcién de Lunes a viernes 10:00 a 14:00 hrs.
documentos del 30 de Mayo al 12 de Junio.

13 de Junio de 10:00 a 11:00 hrs.

Lugar, fecha'y hora de Aplicacion del Oficinas del CESACOL, A.C., el 13 de junio
examen técnico de conocimientos del 2018 a las 12:00 horas

PREGUNTAS DE OPCION MULTIPLE)

Emisién de resultados 14 de Junio del 2018 a partir de las 10:00
horas.
Entrevista ‘ 15 de Junio a las 10:00 hrs. en las oficinas

del CESACOL, A.C.

Inicio de labores del candidato electo 16 de junio del 2018

NOTAS:

> Los documentos que se presenten deberan ser en copia simple en hoja tamafio carta,
incluyendo en su caso, el reverso de los mismos, presentando el original para el cotejo
al momento de la revisién documental. Los participantes que no cumplan con el 100 %
de los requisitos sefialados en esta convocatoria no podran participar en el proceso de
seleccion o seran descalificados automaticamente en su caso.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines s a los
establecidos en el Programa.”
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> EI personal que sea contratado mantendra una relacién profesional o laboral tnica y
exclusivamente con el Comité Estatal de Sanidad Acuicola del Estado de Colima, A.C.,
por lo que la SAGARPA, el SENASICA-DGIAAP y el Gobierno del Estado, no adquiriran
relaciones laborales.

> Para la etapa de entrevista, solo se convocara a aquellos aspirantes que hayan obtenido
calificacion aprobatoria (igual o mayor a 8.0) en la evaluacién, en una escala de 0 a 10,
conforme a los Lineamientos Técnicos Especificos para la Ejecucién y Operacion del
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria 2018; la Comisién de Adquisiciones
y Servicios entrevistara y seleccionara la mejor opcion que asi consideren.

> Los resultados estaran disponibles en las oficinas del Comité Estatal de Sanidad
Acuicola del Estado de Colima. El aspirante que resulte seleccionado, sera ratificado por
la Comision de Sanidad e Inocuidad Agropecuaria, plasmandolo en el acta
correspondiente.

> Los documentos podran ser presentados a partir del dia de la publicacién de la
convocatoria hasta el ultimo dia habil. Cualquier duda o comentario podra ser previsto
en las oficinas que ocupa el Comité de Sanidad Acuicola A.C. al teléfono 312 690 5306:
SEDER, teléfono (312) 31620 y la Representacién Estatal de SENASICA, Tel: (312)
3161651 y (312) 136 1974

TEMARIO:

Acuerdos por los que se dan a conocer las Reglas de Operacién de los Programas de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca, y Alimentacion, para el ejercicio
2018. TITULO 1, Capitulo | y Il; Anexo Lineamientos Técnicos Especificos para la ejecucion y
Operacion del programa de sanidad e Inocuidad Agroalimentaria. Ley del Impuesto sobre la
renta y su reglamento (ISR). Ley del Impuesto sobre al valor Agregado (IVA). Cédigo Fiscal de
la Federacién (CFF) y su reglamento. Contabilidad electrénica. Facturacion electrénica.

SISTEMA DE CALIFICACION

La formulacion y evaluacién del examen de conocimientos estara a cargo del Comité Estatal de
Sanidad Acuicola del Estado de Colima, el resultado de las evaluaciones seran emitidos por el
mismo Comité en un lapso no mayor a dos dias habiles posteriores a la celebracion del examen
y seran inapelables.

distintos a los
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“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso par:
establecidos en el Programa.”



SAGARPA |

. CESACOL/
sEvASICA 8 N\

LESTADO "
Comite Estatal De Sanidad Acwicala

Del Estado De Colima &.C

Para seleccionar al candidato a ocupar algin cargo en el Organismo Auxiliar de Sanidad
Acuicola, se considerara el porcentaje obtenido de la sumatoria del examen técnico, formacion
profesional y la experiencia profesional conforme a los siguientes criterios:

Criterio Valor (%)
Evaluaciéon Técnica 65
Formacién Profesional 10
Experiencia Profesional 15
Entrevista 20

Total 100

La calificaciéon minima aprobatoria es de 8.0 en escala de 0 a 10.
Se declara desierto el concurso bajo las siguientes circunstancias:

e Cuando no se registre ninglin aspirante al concurso
e Cuando ningun aspirante registrado se presente al examen de conocimientos
e Cuando ningun aspirante obtenga calificacién aprobatoria.

En caso de que ningun aspirante obtenga calificacién aprobatoria o no sea seleccionado (a)en
la etapa de entrevista, se debera emitir una segunda convocatoria e iniciar nuevamente el
proceso.

Colima, Col., a 30 de Mayo de 2018.

EL PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL
DE SANIDAD ACUICOLA DEL ESTADO DE COLIMA

M e

[/
ING. JOSE ANTONIO FERNANDEZ MENESES

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa.”
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