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Vegetal de Hidalgo A.C

CESAVEH &' SENASICA

CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 005/2021

Con fundamento en los artlculos 1°, 5° fracciones | y XVIIl y 6° fraccién XXV del ACUERDO por el que se dan a conocer las
Reglas de Operaci6n del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrotlo
Rural, para el ejercicio 2021, asl como Capitulo Quinto Estructura Operativa, en los numerales QUINCUAGESIMO
SEPTIMO, QUINCUAGESIMO NOVENO, SEXAGESIMO, SEXAGESIMO PRIMERO, SEXAGESIMO SEGUNDO, SEXAGESIMO
SEPTIMO, Capitulo Octavo Funciones del personal de las instancias ejecutoras. Numeral SEPTUAGESIMO NOVENO, del
ANEXO IV “Lineamientos Técnicos Especificos para la operacién de los Componentes de Vigilancia Epidemioldgica de
Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias, Campafias Fitozoosanitarias e Inocuidad Agroalimentaria, Aculcola Y
Pesquera” de dicho ACUERDO, el Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Hidalgo, emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y
ABIERTA No. 005/2021, dirigida a todos los interesados en ocupar el puesto de PROFESIONAL DE PROYECTO, de acuerdo
a lo siguiente

Detssninaciés duia te Profesnor}al de Proyecto, M?ne;o Fitosanitario en Apoyo a la Produccién
para el Bienestar (Maiz y Frijol).

Nimero de vacantes Uno

Salario bruto mensual $15,000.00 (quince mil pesos 00/100 M.N.)

Adscripcién Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Hidalgo

Ubicacién Hidalgo
Contrato de trabajo sujeto a prueba por tres meses y posteriormente un

T ile contiuta ¥ wkalivion contrato de trabajo por tiempo determinado, de acuerdo a los Programas

P yreel de Trabajo validados, bajo el régimen de sueldos, conforme a lo dispuesto

en la Ley Federal del Trabajo.

Funciones del puesto:

I Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus actividades;

Il Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el coordinador de proyecto, contempladas en los
Programas de Trabajo;

ll. Realizar las actividades de caracter obligatorio que sean de su competencia en el drea que le corresponda,
contempladas en los Programas de Trabajo;

IV. Coordinarse e Informar semanal y/o mensualmente al Coordinador de cada proyecto y en su caso al Coordinador
Regional sobre el resultado de sus acciones;

V. Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones, asi como el del personal a su cargo;

V. Supervisar las acciones que realizan los auxiliares de campo en el programa de trabajo respectivo;

VII. Apoyar al coordinador del proyecto en la elaboracién de los Programas de Trabajo, con base en la evaluacién, con el
objeto de mejorar o conservar los estatus fitozoosanitarios y de inocuidad;

VIIl. Ingresar en tiempo y forma la informacién técnica en los sistemas informéticos implementados por el SENASICA, |a
cual deberd ser veraz y congruente;

IX. Impartir las platicas a técnicos y productores contemplados en los Programas de Trabajo, y

X. Participar en eventos de capacitacion organizados por el SENASICA y otras instituciones del sector, en la cual se debera
aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo la informacién obtenida deberé ser replicada en el resto del
personal de fa Instancia Ejecutora.
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Perfil del puesto:

e Escolaridad

Nivel de estudio: Profesional en nivel licenciatura del drea de competencia.
Grado de avance: Titulado y con cédula profesional )
Area de estudio: En materia de Sanidad Vegetal se requiere ser Ingeniero Agrénomo Especialista en

Parasitologia Agricola, Ingeniero Agrénomo Especialista en Fitotecnia o bien, de otra
profesién afin con experiencia en Fitosanidad, contar con experiencia demostrable de

| menos un afio y manejo de equipos de trabajo Manejo de herramientas
Eomputacionales, y presentar constancias en las dreas de conocimiento comprobable.

Bases de participacién:
e Requisitos de participacion:

=  Podran participar las personas que retinan los requisitos de escolaridad, experiencia laboral y capacidades
previstos en el perfil para el puesto.

=  Adicionalmente se debera cumplir lo siguiente:
» Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicién migratoria permita

la funcion a desarrollar.

* No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso.

—  Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

= No estar inhabilitado para el servicio publico y no encontrarse con impedimento legal alguno.

— Durante el tiempo que permanezca en el cargo, no debera laborar para ninguna otra institucion, empresa,
organizacién u otro, que interfiera en el desempefio de sus funciones.

=  laduracién en el puesto estard sujeta a las evaluaciones de desempefio y contrato que el Comité Estatal de
Sanidad Vegetal de Hidalgo establezca o hasta que el ganador del puesto lo decida conforme a sus intereses.

= No podran participar las personas dadas de baja por su comportamiento inadecuado o que hayan iniciado,
concluido o no, un procedimiento de demanda en cualquier Comité Estatal o Junta Local de Sanidad Vegetal
(entregar carta bajo protesta decir verdad).

e Documentacion requerida:

Los aspirantes deberan presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, de los documentos

siguientes:

= Titulo y cédula profesional (copia legible por ambos lados).

=  Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

= Curriculum vitae actualizado.

=  Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral de periodos laborados.

=  Documentacién comprobatoria de capacitacion en las dreas de conocimiento (cursos, diplomados, ponencias,
entre otras).

= Licencia de manejo vigente,

=  Comprobante de domicilio actual.

=  Copia de credencial IFE o INE.

=  Carta bajo protesta de decir verdad.

=  Constancia de antecedentes no penales.
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=  Constancia de la Secretaria de |a Funcién Publica de no haber sido inhabilitado del servicio publico federal. En
caso de resultar ganador habré de entregar la citada carta en un plazo que no exceda de treinta dias naturales
contados a partir del dia siguiente a la emisién del dictamen del candidato ganador. Puede tramitarse en la
siguiente liga:
https://www.gob.mx/sfp/acciones-y-programas/como-obtener-una-constancia-de-inhabilitacion-de-no-
inhabilitacion-de-sancion-o-de-no-existencia-de-sancion

* Registro de aspirantes:

Los interesados podran registrarse de las 9:00 a las 17:00 horas, de lunes a viernes a partir de la emisién de la
presente convocatoria y hasta el dia martes 25 de mayo de 2021, con la documentacién completa antes mencionada,
en las oficinas de la Representacién Estatal Fitozoosanitariag ==~ Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en
Hidalgo, ubicadas en Carretera Pachuca-Tulancingo No. 104 /. ol. Felipe Angeles, C.P. 42090, Pachuca, Hidalgo, con

teléfono (771) 107-0143 o correo electrénico noe.rios@senasica con copia a cesavehidalgo@hotmail.com

La Representacién Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en Hidalgo
seleccionard Gnicamente a los aspirantes que hayan cumplido en tiempo y forma con los requisitos establecidos y
difundidos en la presente convocatoria, para participar en la siguiente etapa, convocéndolos a través de correo
electrénico con el que solicitaron su registro como candidatos a més tardar el dia viernes 28 de mayo de 2021.

¢ Aplicacién de la evaluacién técnica:

Se realizard el dia martes 01 de junio de 2021, a las 11:00 horas, en las oficinas de la Representacién Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en Hidalgo, ubicadas en Carretera Pachuca-
Tulancingo No. 104-A, Col. Felipe Angeles, C.P. 42090, Pachuca, Hidalgo.

La formulacién y evaluacién del examen de conocimientos estard a cargo de la Unidad Responsable y la aplicacién
sera por quien ésta determine.

Los resultados de la evaluacién técnica se notificaran via correo electrénico a los aspirantes.
e Aplicacion de la entrevista:

Para esta etapa se convocardn a las y los aspirantes que hayan obtenido la calificacién minima aprobatoria en la
evaluacién técnica (de 8.0 en escala de o a 10) y que cumplan en su totalidad con los requisitos de perfil y
documentacion requerida. )

La entrevista se realizara el dia miércoles 09 de Junio estara a cargo de la Representacion Estatal Fitozoosanitaria y
de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en Hidalgo, un representante de la mesa directiva del Comité
Estatal de Sanidad Vegetal de Hidalgo y un representante del Gobierno del Estado de Hidalgo; quienes elegiran al
candidato apto a ocupar el puesto en concurso en caso de presentarse un empate se tomara en consideracion el
porcentaje mas alto de calificacion de los aspirantes, el resultado sera notificado al aspirante seleccionado via correo
electrénico a més tardar el viernes 11 de Junio.

¢ Determinacién del aspirante ganador:
Para seleccionar al candidato a ocupar el puesto de Profesional de Proyecto en el Comité Estatal de Sanidad Vegetal
de Hidalgo, se considerara el porcentaje obtenido de la sumatoria de la evaluacién técnica, formacién, la experiencia
profesional y entrevista, conforme a los siguientes criterios:
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Evaluacién ~ Experiencia Entrevista Total
e Técnica (%) Pormuscian x) Profesional (%) (%) (%)
Profesional de 60 10 10 20 100
proyecto

I. La calificacion minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 8.0 en escala de 0 a 10.
Il. La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 ¢ 100.

e Declaracién del concurso desierto:

El concurso podré declararse desierto cuando se presenten los supuestos siguientes:
a. No se registre ningln aspirante al concurso;
b. Cuando ningln aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;
c. Los aspirantes no se presenten al examen y/o entrevista; y,
d. No haya aspirantes que obtengan la calificacién minima aprobatoria en la evaluacién técnica.
En caso de declararse desierto el concurso, se procederd a emitir una nueva convocatoria.
El personal que sea contratado mantendra una relacién laboral tinica y exclusivamente con el Comité Estatal de Sanidad
Vegetal de Hidalgo, por lo que la SADER, el SENASICA-Direccién General de Sanidad Vegetal (DGSV) y el Gobierno del

Estado, no adquiriran relaciones laborales.

e Temario:

1. Ley Federal de Sanidad Vegetal Gitima reforma 26-12-2017.
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/117 261217.pdf

2. Reglamento de la Ley Federal de Sanidad Vegetal, Gltima reforma 15-17-2016.
http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/regley/Reg LFSV.pdf

3. ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, para el ejercicio 2021.
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle popup.php?codigo=5609038

Disposiciones legales aplicables a los Proyectos Fitosanitarios Normas Oficiales Mexicanas, Manuales Operativos,
Estrategias Operativas y Fichas Técnicas de los Proyectos y Campafias Fitosanitarias, asi como, biologia hébitos de las
principales plagas del cultivo motivos de los Proyectos Fitosanitarios operados por el Comité Estatal de Sanidad Vegetal
de Hidalgo.

A) Manejo Fitosanitario en Apoyo a la Produccién para el Bienestar (Maiz y Frijol).
Pachuca de Soto, Hidalgo, a 17 de mayo de 2021.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE DEL COMITE ESTATAL DE
SANIDAD VEGETAL DE HIDALGO A. C.
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