Con fundamento en el ACUERDO por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion de/
Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo
Rural, para el ejercicio 2022, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de diciembre del
2021, asi como el Anexo W. “Lineamientos técnicos especificos para la operacion de 1os
componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias,
Campanas fitozoosanitarias € Inocuidad agroalimentaria, acufcola y pesquerd” de dicho
ACUERDO, el Comité Estatal para el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Guanajuato,
AC., emite la CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. VIG-PP-002/2022, dirigida a todos los
interesados en ocupar el puesto de Profesional de proyecto, del programa de Vigilancia
epidemioldgica de las-enfermedades o plagasen animales terrestres, de acuerdo a fo siguiente:

Denominacion de 1a vacante | Profesional de Proyecto

Numero de vacantes 2 (dos)

$19,500.00(Diecinueve mil quinientos pesos 00/100 M.N.)
5 *Con estos recursos se debera cubrir el pago de sueldo, pago de impuestos
Salario bruto mensual federales, estatales v locales, asi como las aportaciones patronales (IMSS,
INFONAVIT, SAR, entre otros) conforme al tipo de contrato laboral o régimen de
contratacién que la Instancia Ejecutora establezca.

Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria del
Estado de Guanajuato, A.C.

Ubicacién o sede Celaya, Guanajuato.

Adscripcién

Tlpo de contrato y régimen *En un inicio se hard contrato por tres meses y de acuerdo al desemperio
se hace -otro contrato por tiempo indeterminado, el cual se renovara
anualmente de acuerdo a la suficiencia presupuestaria del proyecto.

Funciones del puesto:

De acuerdo a lo establecido en los “Lineamientos téchicos especificos para la operacion de los
componentes de Vigilancia epidemioldgica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias,
Campafias fitozoosanitarias e Ihocuidad agroalimentaria, acuicola y pesquera” a continuacion
se describen las funciones del puesto:

I.  Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus
actividades;,
Il.  Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el coordinador de
proyecto, contempladas en los Programas de Trabajo;
. Realizar las actividades de caracter obligatorio gue sean de su competencia en el area
que le corresponda, contempladas en los Programas de Trabajo;
IV. Coordinarse e Informar semanal y/o mensualmente al Coordinador de cada proyectoy
en su caso al Coordinador Regional sobre el resultado de sus acciones;
V. Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones, asi como el del personal a su

cargo;
VI.  Supervisar las acciones que realizan los auxiliares de campo en el programa de trabajo
respectivo;
VIl.  Apoyar al coordinador del proyecto en la elaboracién de los Programas de Trabajo, con

base en la evaluacion, con el objeto de mejorar o conservar los estatus fitozoosanitarios

yde inocuidad;
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VI, Ingresar en tiempo y forma la informacion técnica en los sistemas informaticos
implementados por el SENASICA, la cual debera ser veraz y congruente;
IX. Impartir las platicas a técnicos y productores contemplados en los Programas de
Trabajo, y
X.  Participar en eventos de capacitacién organizados por el SENASICAYy otras instituciones
del sector, en la cual se debera aprobar la evaluacién correspondiente, asi mismo la
informacién obtenida debera ser replicada en el resto del personal de la Instancia
Ejecutora.
Xl.  Para el caso particular de los PVI vigilar que éste se mantenga en condiciones éptimas
de operacidn y atender la problematica operativa que se presente en las movilizaciones
y quejas relacionadas con la misma, de manera coordinada con el Coordinador del
Proyecto.
Perfil del puesto:
De acuerdo a lo establecido en los Lineamientos y requerimientos operativos:.
e Escolaridad
:sl:::;; Licenciatura del area de competencia.

Grado de avance:| Tituladoy con cédula profesional.

Area de estudio: | Médico Veterinario Responsable Autorizado vigente en la materia.

Experiencia laboral y otros

Contar con a/ menos un afio de experiencia y manejo de equipos de trabajo.

Manejo de herramientas computacionales.

Presentar y aprobar la evaluacion técnica respectiva.

Tener disponibilidad para viajar.

Contar con disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos relacionados con
el drea de trabajo.

No estar desempefiando otro cargo y/o funciones dentro del Gobierno Federal, Estatal o
Municipal u otra instituciéon Gubernamental y no Gubernamental, una vez que se
notifique de su aceptacién en la Instancia Ejecutora, que interfiera con el cumplimiento
de sus funciones y horario establecido.

Conocer las leyes, reglamentos, manuales, criterios, lineamientos, Normas Oficiates
Mexicanas y otros instrumentos juridicos y administrativos que se dispongan para el
desempeno de sus funciones.

Bases de participacion:

¢ Requisitos de participacion:

- Podran participar las personas que rednan los requisitos de escolaridad y experiencia

laboral previstos en el perfil del puesto.

- Adicionalmente se debera cumplir con lo siguiente:

75
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+ Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya
condicion migrateria permita la funciéon a desarrollar.
» No haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por delito doloso.

- Tener aptitud para el desempeno de sus funciones-en el servicio publico.

- La duracién en el puesto estard sujeta a la continuidad del Programa y las evaluaciones
de desemperio que el Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de
Guanajuato, A.C, establezca.

- No podran participar fas personas gue estén inhabilitadas de sus funciones por la
Secretaria de la Funcién Publica o hayan sido dadas de baja de otro Organismo Auxiliar
(OA) por uh comportamiento inadecuado © que tenga ihiciado un procedimiento de
responsabilidades administrativas por el SENASICA.

Documentacién requerida:

Los aspirantes deberan presentar copia simple legible o enviar por correo electrénico y
original o copia certificada, para su cotejo, de los documentos siguientes:

- Titulo y cédula profesional.

- Solicitud de trabajo con fotografia reciente.

= Curriculum vitae actualizado.

- Documentos que comprueben fehacientemente la experiencia laboral (constancias
laborales, contratos de trabajo, recibos de némina, entre otros).

- Documentacién comprobatoria de capacitacion en las areas de conocimiento (cursos,
diplomados, ponencias, entre otras).

- Comprobante de domicilio actual.

- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

= Copia de identificacién oficial vigente {(credencial de etector INE, pasaporte o cédula
profesional).

= ‘Registro Federal de Causantes (RFC)

- Constancia de la Secretaria de la Funcién Publica de no haber sido inhabilitado del
servicio publico federal. Puede tramitarse en la siguiente liga:
https://www.gob.mx/sfp/acciones-y-programas/como-obtener-una-constancia-de-
inhabilitacion-de-no-inhabilitacion-de-sancion-o-de-no-existencia-de-sancion

Documentaciéon complementaria

Presentar copia simple legible y original o copia certificada, para su cotejo, en caso de que
los candidatos cuenten con la documentacion siguiente (mismas que no son un requisito
indispensable):

- Certificacién en competencia laboral o en habilidades profesionales distintas a las
consideradas para el cargo, éstas deberan especificar clave de certificacion y ser vigentes.

- Publicaciones a nombre de la o el candidato, relacionados a su campo de experiencia.

- Constancia que acredite a la o el candidato como presidente o presidenta, vicepresidente
o vicepresidenta o miembro fundador o fundadora de asociaciones u organizaciones no

pag.3 /%—




CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No VIG-PP-002/2022

gubernamentales, tales como Cientificas, de Investigacién, Gremiales, Estudiantiles o de
Profesionistas.

— Graduacién con Honores o con distincién.

= Reconocimiento o premios.

- Patentes a nombre de la o el candidato.

= Derechos de autor a hombre de 1a o el candidato.

¢ Registro de aspirantes:

Los interesados podran registrarse presentando todos los requisitos en un horario de 9:00a
15:.00 horas, a partir de la emisién de la presente convocatoria y hasta el 08 de abri/de 2022,
con la documentacion completa antes mencionada, en las oficinas de la Representacion
Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en
Guanajuato, ubicadas en Av. /rrigacion S/N, Col. Monte Camargo, C.P. 38030, Celaya,
Guanajuato.

Asimismo, podran registrarse enviando al correo: venicio.barona@senasica.gob.mx con
copia a gerencia@cefppegto.org, la documentacion requerida en una carpeta comprimida
en archivo PDF, misma que el interesado debera entregar fisicamente el dia de la aplicacién
de la evaluacidén técnica.

La Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del
SENASICA en Guanajuato, realizara la revision correspondiente a la documentacion
proporcionada por los aspirantes, seleccionando Unicamente a los que cumplen con los
requisitos establecidosy difundidos a través de la presente convocatoria, para participar en
la etapa de la evaluacién técnica, convocandolos a través del correo electrénico
proporcionado al momento de su registro como candidatos a mas tardar en 3 dias habiles
antes de la aplicacién del examen de conocimientos.

¢ Aplicacién de la evaluacién técnica:

Se realizard el 18 de abril de 2022, a las 10:00 horas, en las oficinas de la Representacién
Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola (REFIAA) del SENASICA en
Guanajuato, ubicadas en Av. /rrigacion S/N, Col. Monte Camargo, C.P. 38030, Celaya,
Guanajuato.

La formulacion del examen de conocimientos y la calificacion estara a cargo de la Unidad
Responsable y la aplicacion seré por quien esta determine.

La Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del
SENASICAen Guanajuatoenviara a ta Unidad Responsable, los-examenes-de conocimientos
y la documentacion presentada por los aspirantes, en un periodo no mayor a 3 dias habiles
posteriores a la presentaciéon del examen.

» Aplicacion de fa entrevista:

pag. 4




Tendra verificativo a mas tardar el dia 25 de abril de/afo en curso a las 70:00 hrs. Para esta
etapa se convocaran a las y los aspirantes que hayan obtenido la calificacién minima
aprobatoria en la evaluacién técnica y que cumplan en su totalidad con los requisitos de
perfil del puesto y la documentacion requerida.

La entrevista a los aspirantes convocados estard a cargo de la Representacion Estatal
Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del SENASICA en Guanajuato, un
representante de ta mesa directiva/consejo directivo del Comité Estatal para el Fomento y
Proteccion Pecuaria del Estado de Guanajuato, A.C, y un representante del Gobierno del
Estado de Guangjuato, quienes elegirdn al candidato apto a-ocupar el puesto en concurso.

‘Determinacion del aspirante ganador:
Para seleccionar al candidato a ocupar el puesto en toncurso, se considerara el porcentaje

obtenido de la sumatoria de la evaluacion técnica, formacién profesional, la experiencia
profesional y entrevista, conforme a 103 siguientes criterios:

. Formacioén = .
DOGELS Evaluacién Profesional Experiencia | Entrevista | Total
Técnica (%) (%) Profesional {%) {%) {%)

Profesi

CsoE e 60 10 10 20 100

proyecto
Notas:
1. La calificacién minima aprobatoria en el examen de conocimientos es de 80 en escala de 0 a 100.
Il. La calificacién minima aprobatoria global es de 80 en escala de 0 a 100.

La Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del
SENASICA en Guanajuato, notificara el resultado final del concurso a la Unidad Responsable
y a los aspirantes a mas tardar el 28 de abril del presente ano, via correo electrénico y al
aspirante seleccionado se te informara que debera presentarse a laborar a partir del 02 de
mayode 2022.

La relacion laboral generada entre el aspirante que resulte ganador y el Comité Estatal para
el Fornento y Proteccion Pecuaria del Estado de Guanajuato, A.C., en su calidad de persona
moral de derecho privado, es responsabilidad Unica y exclusiva del Comité Estatal para el
Formento y Proteccion Pecuaria del Estado de Guanajuato, A.C,, a cargo de su patrimonio, por
lo que no existird ningun nexo laboral con el SENASICA o con la SADER.
Declaracién del concurso desierto:
El concurso podré declararse desierto cuando se presenten los supuestos siguientes:

a. No se registre ningun aspirante al concurso;

b. Cuando ningun aspirante cumpla con los requisitos de la convocatoria;

c. Los aspirantes no se presenten al examen y/o entrevista; y,

d. Ningun aspirante haya obtenido la calificacion minima aprobatoria en la evaluaciéon
técnica o no sean seleccionados en la etapa de entrevista.
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En caso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria
en un plazo no mayor a 10 dias habiles.

e Temario:
(ANEXO 1)

Para mayores informes y aclaracion de dudas comunicarse al nimero telefénico 467 1590073
de la Representacion Estatal Fitozoosanitaria y de Inocuidad Agropecuaria y Acuicola del
SENASICA en Guanajuato, 0 a los nimeros 4676757756 y 4616157046 del Comité Estatal para
el Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Guanajuato, A.C., asi mismo, podra acudir |a
oficina de dicha Representacién, ubicada Av. #rigacion S/N, Col. Monte Camargo, C.P. 38030,
Celaya, Guanajuato., o del referido Comité Estatal para el Fomento y Proteccion Pecuaria del
Estado de Guanajuato, A.C, sita en Prol. Miguel Hidalgo No. 507, Col. Las Aves, C.P. 38017, Celaya,
Guanajuato.

Celaya, Guanajuato, a 25 de marzo de 2022.

ATENTAMENTE
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(ANEXO 1) TEMARIO

TEMA 1: Marco Conceptual de Salud Animal
‘SUBTEMA: Northatividad Sanitaria National @ internacional
BIBLIOGRAFIA:

Ley federal de sanidad animal, publicada en el diario oficial de la federacion el dfa 25 de julio de 2007 (ditima
reforma publicada el dia 7 de junio de 2012).

Reglamento de la ley federal de sanidad anirnal, publicado en el diario oficial de 1a federacion el dia 21 de mhayo
de 2012.

Codigd sanitario para 1os animales terrestres. Organizacion mundial de sanidad anirhal 2018.

Formatos para el reporte de enfermedadesy plagas SIVE.
agroalimentaria de la secretaria de agricultura y desarrollo rural 2022. (publicadas en el diario oficial de la federacion
el 23/12/2021).

Acuerdo mediante el cual se dan a conocer en los estados unidos mexicanos las enfermedades y plagas
exoticas y endémicas de notificacion obligatoria de los animales terrestres y acuaticos, publicado en el diario oficial
de la federacién el dia 29 de noviembre de 2018.

Manual de toma y envié de muestras enfermedad de newcastle 2019.

Manual de toma y envidé de muestras de enfermedades en abejas 2019.

Manual de toma y envidé de muestras enfermedad de aujeszky 2020.

Manual de toma y envié de muestras fiebre porcina clésica 2020.

. ‘Manual de toma y envié de muestras de influenza aviar notificable 2020.

Manual de toma y envié de muestras de salmonelosis 2020.

Manual de torma y envio de muestras de influenza porcina 2021.
TITULOS, PRECEPTOS Y/O EPIGRAFES:

Disposiciones generales

Definiciones

Vigilancia epidemiologica

Trazabilidad

Servicios veterinarios

Nom-046-z00-1995, sistema nacional de vigilancia epidemiolégica.

Cédigo sanitario para los animales terrestres. Capitulo 1.4 y 4.1. Glosario de términos

Reconocimiento de zonas en escasa prevalencia, erradicacién y libres

Mantenimiento, pérdida y recuperacion del estatus zoosanitario

Grupos y caracteristicas de enfermedades y plagas de los animales terrestres y acuaticos
TEMA 2: Normatividad Nacional para la Administracién de Programas
SUBTEMA: Marco conceptual de los programas de apoyo de la SAGARPA
BIBLIOGRAFIA

Acuerdo por el que se dan a conocer las reglas de operacién del programa de Sanidad e Inocuidad
Agroalimentaria de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion para el ejercicio
2022.

TITULOS, PRECEPTOS Y/O EPIGRAFES:

Disposiciones generales

De los componentes
TEMA 3: Conceptos Generales de Epidemiologia
SUBTEMA: Epidemiologia /%
BIBLIOGRAFIA

Vézquez g .z. Epidemiologia veterinaria y salud animal. Editorial limusa. 1990.
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(ANEXO I) TEMARIO

Trusfield m. Veterinary epidemiology third edition. Blackwell publishing. 2007.
Garefa 1. V. Tétinos de uso tormun en epidemiologia veterinaria. Plaza y valdez editores. 2000.
Raymond s. Greenberg. Epidemiologia médica. Editorial el manual moderno. 1998.
Colimon kahl-martin. Fundamentos de epidemiologia. Ediciones diaz de santos. 1990.
R. Beaglehole epidemiologia bésica. Organizacién panamericana de la salud. 1996.
‘S. Wayne martin. Veterinary epidemiology. lowa state unhiversity press. 1988.
TFI'ULOS PRECEPTOS Y/O EPIGRAFES:
. Cohteptos geherales
Triada epidemiolégica
Historia hatural de la enfermedad
Cadena epidemiolégica
Para efectos del presente se entendera por:
Bibliografia: Libros, enciclopedias, leyes, reglamentos, manuales, normatividad en general, la cual el candidato
consultara como apoyo para el examen de conocimientos.
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