En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 107 segundo parrafo de la Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables;
Articulo1 fraccién 1V, Articulo 3 fraccidn 1V, Articulo 17 fraccion I, articulo 37 fracciones |, II, Ill y IV del Acuerdo por el que
se dan a conocer las Reglas de Operaciéon del Programa de Sanidad e Inocuidad de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion (SAGARPA) para el ejercicio 2018; articulos: 66, 69, 70, 75 y 89 de los
Lineamientos Técnicos Especificos para la Ejecucion y Operacién del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
2018, asi como al Procedimiento general para la publicacidn de convocatorias, evaluacién de conocimientos, experiencia
profesional v formacion académica, y realizacién de entrevistas. El Comité Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de
Jalisco, CESAJ A.C., organismo auxiliar de la SAGARPA, emite la presente:

CONVOCATORIA

A todos los interesados que aspiren a ocupar el puesto de Profesional de Proyecto de Asistencia Técnica para la
Prevencian de Enfermedades Acuicolas, en el Comité Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de Jalisco, CESAJ A.C.
en lo sucesivo "CESAJ” para que participen en el concurso que se realizara bajo las siguientes bases:

Mombre del Puesto

Profesional de Proyecto de Asistencia Técnica para la Prevencién de Enfermedades

Acuicolas
Salario bruto
mensual/pago por . . -
honorarioz R $ 15,500.00 (quince mil quinientos
profesionales, por pesos) Numero de vacantes 1
tiempo determinado.

Adscripcién del puesto

Comité Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de Jalisco, A.C. (CESAJ)

Sede

Estado de Jalisco

Facuitades,
Alribuciones y

Obligaciones

Aplicar y vigilar el cumplimiento de la normativa vigente, en el desarrollo de sus
actividades.

Llevar a cabo las acciones técnico operativas de campo que le asigne el coordinador de
proyecto contempladas en los Programas de Trabajo validados.

Realizar las actividades de caracter obligatorio que sean de su competencia en el area
que corresponda, contempladas en los programas de trabajo validados.

Coordinar e informar semanal y/o mensualmente al coordinador de cada proyecto sobre
el resultado de sus acciones

Elaborar su calendario de supervisiones y/o comisiones.

Apoyar al coordinador del proyecto en la elaboracién de los programas de trabajo, con
base en la evaluacion, con el objetivo de mejorar o conservar los estatus fitozoosanitarios
y de inocuidad.

Ingresar la informacion técnica en los sistemas informaticos implementados por el
SENASICA vy otras instituciones del sector, en la cual se debera aprobar la evaluacion
correspondiente, asi mismo la informacién obtenida debera ser replicada en el resto del
personal del organismo auxiliar.

Estar a cargo del laboratorio de diagnostico del CESAJ, AC.

. . Profesional titulado en el Area de Acuacultura o Pesca, Oceanologia,
| Escolaridad ¢ : - . . . S ] s o g
AivE] seatEmica BIOIOQ!Q: Biologia Mar{r’]a, Qumlco en Alimentos, Medicina Veterinaria y
‘ | g N Zootecnia o con profesion afin a la acuaculiura y pesca
| minimo :
|
[ | Experiencia » Experiencia en el trabajo en laboratorio de microbiologia.
| laboral = Experiencia en procesos de certificacion de laboratorios de diagndstico.
Perfil }
|
» Habilidades en el manejo de instrumental de laboratorio
» Habilidades en la preparacion de medios de cultivo
! Capacidades = Habilidades en técnicas de lincién simple, diferencial y selectiva
| técnicas = Conocimiento en medidas de seguridad e higiene de laboratorio.
| 1 + Conocimiento en técnicas de siembra y aislamiento de bacterias
' » Habilidad en la realizaciéon de pruebas de diferenciacion bioquimica.
L = Conaocimienlos de biologia bacteriana en general.
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> Habilidades para ejecucion de planes de trabajo, asesoria y
capacitacion.

» Manejo de leyes, normas, lineamientos manuales, reglamentos, entre
otros elementos relacionados con la sanidad e inocuidad acuicola y
pesquera.

» Manejo de herramientas computacionales Windows, Microsoft Office
(Word, Excel y PowerPoint), Internet.

= Contar con disposicién y condicién para viajar dentro y fuera del estado.
» Disponibilidad de horario para cumplir con los compromisos
relacionados con el area de trabajo.

Otros » No estar desempefiando otro cargo y/o funcién dentro del Gobierno
Federal, Estatal o Municipal u otra institucion Gubernamental y no
Gubernamental, una vez que se le notifique de su aceptacion para el
cargo.

! » Habilidades comprobables de operar vehiculo.

Bases de participacion

Requisitos de
participacion

Podran participar aquellas personas que retnan los requisitos de escolaridad o nivel
academico, experiencia laboral y capacidades técnicas previstos en el perfil para el puesto.

Adicionalmente se debera acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos legales: ser
ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condicion migratoria
permita la funcién a desarrollar; no haber sido sentenciado con pena privativa de libertad por
delito doloso; tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; no
pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro de algun culto, y no estar inhabilitado para el
servicio publico ni encontrarse con algin otro impedimento legal.

Documentacion
requerida

Los aspirantes solo podran inscribirse si cuentan con todos los documentos solicitados,
deberan presentar para su cotejo, en original legible o copia certificada y copia simple,
los siguientes documentos, en el domicilio, fecha y hora establecidos en la convocatoria:

| = Acta de nacimiento

= Curriculum vitae detallado, actualizado y con soporte documental.

- Titulo y Cédula profesional.

= Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (sélo se aceptara credencial para votar con
fotografia o pasaporte).

» Carlilla liberada (en el caso de hombres).

- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

= Licencia de conducir vigente.

- Carta de no Antecedentes Penales (Reciente).

| = Constancia de no inhabilitacion por parte de la Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno

|

Federal.

= Carta compromiso de no perteneccer al estado eclesidstico o ser ministro de culto.

= Constancias que acrediten la antigliedad y experiencia laboral (se aceptan nombramientos,
contratos, constancias de periodos laborados o recibos de pagos).

= Dos cartas de recomendacion laboral.

» Solicitud de empleo con fotografia.

Requisitos de
N
t

s
aspirantes

La recepcién para cotejo de la documentacion requerida: curriculum vitae, documentacion
comprobatoria de experiencia laboral, formacion profesional y demas, se realizara en las
instalaciones del Comité Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de Jalisco ubicado en calle
Orion No. 1152 col. jardines del bosque, municipio de Guadalajara a partir de la emisién de la
presente convocatoria, en un haorario de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 hrs.

£l Comité Estatal de Saridad e Inocuidad Acuicola de Jalisco llevara a cabo la recepcion de la
documentacion requerida seleccionando para la aplicacion del exameéen Unicamente a los
aspirantes que cumplan con los requisitos establecidos.

Para cualquier duda, comentario u aclaracion al respecto, comunicarse a los teléfonos 01 (33)
36 47 53 76 y 01 (33) 36 47 53 66 0 a los correos electrénicos: sanidad.cesai@gmail.com y

ioelrgisro@hotm

L0

Sede del Examen

En las inslalaciones del Comité Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de Jalisco ubicado en
calle Orion No. 1152 col. jardines del bosque, municipio de Guadalajara, Jalisco.

Calendario del
CONcurso

Etapa Fecha o plazo

Publicacién de la convocatoria 28 de Mayo del 2018




£1

A

SENASI

Registro de aspirantes 28 de mayo al 4 de Junio 2018

Evaluacion de conocimientos técnicos | 8 de junio de 2018 Horario 10:00 Hrs

Ent

Se notificard por correo electrénico una vez que se
tengan los resultados de las evaluaciones emitidos
por el CESAJ.

revisia, después de habar

acredilado la revision curricular Se llevara a cabo en las instalaciones del Comité
Y

evaluacion de conocimientos iécnicos. | Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de Jalisco

ubicado en calle Orion No. 1152 col. jardines del
bosque, municipio de Guadalajara, Jalisco.

Determinacién de candidato ganador Posterior a la entrevista

Temario

Ley de Desarrollo Rural Sustentable y su reglamento.

Ley General de Pesca y Acuacultura Sustentables.

Acuerdo por el que se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa de Sanidad e
Inocuidad agroalimentaria de la SAGARPA para el gjercicio 2018.

Lineamientos Técnicos Especilicos para la Ejecucién y Operacion del Programa de Sanidad
¢ Inocuidad Agroalimentaria 2018.

Normas Oficiales Mexicanas que apliquen en materia de Sanidad e Inocuidad Acuicola y
Pesauera.

Cédigo sanitario para los animales acuaticos, Organizacion Mundial de Salud Animal (OIE)
definiciones.

Manuales de buenas practicas en produccion acuicola.

Manual de obtencion y envio de muestras para el diagnostico de enfermedades en peces,
crustaceos y moluscos.

Generalidades en cultivo e identificacidn bacteriana

Generalidades en tinciones microbioldgicas

Procesos de manejo de laboratorios de diagnostico microbioldgico.

Manejo de medios de cultivo.

Generalidades en biologia bacteriana.

Links: hitps://veww.gob.mx/sagarpa/documentos/regias-de-operacion-2018-142235
hitps:/iwww.gob.mx/conapescaldecumentos/ley-general-de-pesca-y-acuacuitura-sustentables,

hitlp garpa.gob.mx/ganaderia/Publicaciones/iisis/Documentacin%20General/Attachments/1/Ldrs.
pdf, htip:/fpublico.senasica.gob.mx/?doc=21457

{ Proceso para la
i determinacién del
| candidato electo

- El Comité Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola de Jalisco estara a cargo de la
formulacidn, aplicacion y calificacidn de los examenes, asi como la evaluacién de formacion
académica vy expariencia laboral de cada uno de los candidatos.

La acradilacion correcla y completa de la etapa de revision de documentos y curricular, sera
indispensable para continuar en el proceso de'seleccion.

»La calificacion minima aprobatoria de 8 sobre 10 en el examen de conocimientos es
indispensable para hacerse acreedor a continuar con la evaluacién académica y experiencia
laboral.

» La ponderacién de expedientes ser realizard de acuerdo a lo siguiente: examen de
conocimientos 55%, formacion académica 10%, experiencia laboral 15%, Entrevista 20%, la
puntuacion minima global para proceder a la entrevisia serd de 8 en base a 10.

El Comite Estatal de Sanidad e Inocuidad Acuicola dard a conocer los resultados de la
evaluacion Global via correo electronico a los participantes, asi como la fecha de inicio de
labores.

La Contralacion se realizard de acuerdo a la disponibilidad del recurso federal asignado en el
Plan de Trabajo Integral del 2018.

Declaracion de
conatirso desierto

Considerando las circunstancias del caso, se podra declarar desierto el concurso:

m

I. Porque no se regisire ningn aspirante al concurso;

. No haya aspirantes que superen la etapa de revisién curricular;

. Porque ningln aspirante registrado se presente a la evaluacién técnica y entrevista;
V. Porgue ninguno de los aspirantes obtenga el puntaje minimo de calificacion.

Q

aso de declararse desierto el concurso, se procedera a emitir una nueva convocatoria.
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ELL PRESIDENTE
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